" PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO/SP i Frefeitura de SEMEB

Bebedouro

—i PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 03/2016 Eaducaso de bebedour

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 03/2016
DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO/SP

O Prefeito do Municipio de Bebedouro/SP, usando de suas atribuigdes legais, com supervisdo da COMISSAO
MUNICIPAL PARA ESTUDOS E REALIZAGCAO DE CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSO SELETIVO, nomeada pela
PORTARIA N° 28.436/2013; faz saber que fara realizar, através da empresa INTEGRI BRASIL PROJETOS E SERVICOS
INTEGRADOS - LTDA EPP, e torna publico para todos os interessados, a abertura do Processo Seletivo Publico destinado ao
provimento de vagas para as fungdes constantes no ITEM 2.6 - DO QUADRO DE FUNGOES; conforme niimero de vagas e as
que vierem a surgir dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

11. O Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade da empresa INTEGRI BRASIL - PROJETOS E SERVICOS
INTEGRADOS Ltda. EPP, em todas as suas fases, a qual compete o cumprimento das clausulas e condi¢des
estipuladas no instrumento de Contrato, para esse fim celebrado com a Prefeitura do Municipio de Bebedouro;

1.2. A realizacdo do presente PROCESSO SELETIVO PUBLICO para o preenchimento das Fungées, atende as finalidades
contidas no item 2 do sumo edital;

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano a contar da data da publicagédo do ato de sua
homologagdo na IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO-SP e
disponibilizado na internet nos sites www.integribrasil.com.br e www.bebedouro.sp.gov.br e afixadas no Quadro de
Avisos da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMEB, localizada a Rua Cel. Conrado Caldeira, 470, Centro,
Bebedouro-SP; podendo ser prorrogado, por igual periodo, desde que haja interesse publico da Prefeitura do Municipio
de Bebedouro/SP;

14. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera, para a Prefeitura do Municipio de
Bebedouro, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacdo gera, para o candidato,
apenas o direito a preferéncia na contratacao, respeitada a sua classificagdo no PROCESSO SELETIVO.

1.5. Os candidatos habilitados, classificados e convocados serdo contratados temporariamente estando sujeitos as
disposicdes legais vigentes, especialmente pela lei Municipal n° 3.205/2002, regulamentada pelo Decreto Municipal
9.555 de 09/03/2012 e suas alteragoes.

2. DASFUNGOES

2.1 O presente PROCESSO SELETIVO PUBLICO destina-se ao preenchimento de Funcdes de acordo com o constante do
ITEM 2.6 - QUADRO DE FUNCOES, mais os que vagarem temporariamente durante o prazo de validade do Processo
Seletivo.

2.2  Os (as) candidatos (as) aprovados (as) constardo de CADASTRO DE RESERVA cujo aproveitamento se fara de acordo
com as necessidades da Prefeitura Municipal, dentro do prazo de validade do processo seletivo.

2.3  As atividades inerentes as fungdes ora convocado serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas UNIDADES
ESCOLARES, dependéncias ou érgdos da Prefeitura de Bebedouro/SP, visando atender ao restrito interesse publico.

2.4 A remuneracdo para todas as Fungdes é aquela constante do ITEM 2.6 - DO QUADRO DE FUNCOES, mais os
beneficios assegurados por lei.

2.5 Fazem parte deste Edital os seguinte anexos:

a) ANEXO | - DESCRICAO DAS FUNCOES - Informa a descricdo das atividades e demais requisitos inerentes as
Funcdes.

b) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS - Indica a sugestdo dos contelidos
para estudos inerentes as provas.

c) ANEXO Ill - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS
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" N° CARGA .
FUNGAO ESCOLARIDADE VENCIMENTOS | | “oipia [VALOR DE INSCRIGAO
DE VAGAS
2,01 - AUXILIAR DOCENTE CQEDgAESFI\ﬁf ENSINO MEDIO COMPLETO R$ 951,81 40 HORAS R$ 30,00
2.02 - INSTRUTOR EDUCACIONAL PARA CADASTRO ENSINO MEDIO COMPLETO RS 8,42 20 HORAS RS 30,00
OFICINAS DE MUSICA. RESERVA HORA/AULA '
2.03 - MONITOR DO TRANSPORTE ESCOLAR | CADASTRO ENSINO MEDIO COMPLETO R$ 896,05 40 HORAS R$ 30,00
RESERVA
CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO NA MODALIDADE
NORMAL (MAGISTERIO) E/OU
3.01 - PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL | CADASTRO | ENSINO SUPERIOR EM CURSO DE R$ 1227 30 HORAS RS 35,00
I-0A3ANOS RESERVA LICENCIATURA DE GRADUAGAO HORA/AULA '
PLENA EM PEDAGOGIA, COM
HABILITAGAO NA AREA DE
EDUCAGAO INFANTIL
CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO NA MODALIDADE
NORMAL (MAGISTERIO) E/OU
3.02 - PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL | CADASTRO | ENSINO SUPERIOR EM CURSO DE R$ 1227 30 HORAS RS 35.00
Il-4E5ANOS RESERVA LICENCIATURA DE GRADUAGAO HORA/AULA ’
PLENA EM PEDAGOGIA, COM
HABILITACAO NA AREA DE
EDUCAGAO INFANTIL
CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO NA MODALIDADE
NORMAL (MAGISTERIO) E/OU
3.03 - PROFESSOR DE ENSINO CADASTRO | ENSINO SUPERIOR EM CURSO DE R$ 12.27 RS 35.00
FUNDAMENTAL | - 1° AO 5° ANO RESERVA LICENCIATURA DE GRADUAGAO HORAJAULA 30 HORAS ’
PLENA EM PEDAGOGIA, COM
HABILITAGAO NAS SERIES INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL
CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO NA MODALIDADE
NORMAL (MAGISTERIO) E/OU
3.04 - PROFESSOR DE ENSINO CADASTRO | ENSINO SUPERIOR EM CURSO DE R§ 1227 20 HORAS RS 35,00
FUNDAMENTAL | - EJA RESERVA LICENCIATURA DE GRADUAGAO HORAJAULA '
PLENA EM PEDAGOGIA, COM
HABILITAGAO NAS SERIES INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.05 - PROFESSOR DE ENSINO CADASTRO |  LICENCIATURA DE GRADUAGAO RS 12,88
FUNDANENTAL 11~ INGLES RESERVA PLENA QUE CONTEMPLA 20 HORAS R$ 35,00
HABILITACAO EM INGLES HORA/AULA
306 - PROFESSOR DE ENSINO ConsTRO | PLENAQUECONTEWPLA | RS 1288
FUNDAMENTAL Il - EDUCAGAO . ; 20 HORAS
FisicA RESERVA HABILITAGAO EM EDUCAGAO HORAJAULA RS 35,00
FISICA E REGISTRO NO CREF
ENSINO SUPERIOR DE
) 5 GRADUAGAO PLENA EM RS 12,88
30T RS OR DE EDUCACAO Do | PEDAGOGIA COM HABILITAGAO OU 30 HORAS R$ 35,00
ESPECIALIZAGAO NA AREA DE HORA/AULA
EDUCAGAO ESPECIAL
2.7. Para as fungdes constantes no presente Edital, excetuando-se, as fungdes de Monitor do Transporte Escolar e Auxiliar
Docente, a atribuigdo da carga horéaria seré feita conforme as necessidades da administracao, respeitando-se, contudo, a
ordem de classificagéo.
2.8. Para as fungdes de Professor as vagas a serem oferecidas seréo as remanescentes do processo inicial de atribuigao

para o0 ano letivo de 2017 e as que vierem surgir no decurso desse mesmo ano letivo.
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3. CONSIDERAGOES GERAIS, CONDIGOES PARA INSCRIGAO E REQUISITOS PARA INGRESSO

31 Consideracées Gerais

3.1.1  Alnscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste
edital, em relacdo as quais ndo poderé alegar desconhecimento. O deferimento da inscri¢do dar-se-a automaticamente,
mediante o correto preenchimento da ficha de inscrigdo on-line e ao pagamento do valor correspondente a fungdo que
deseja concorrer.

3.1.2  Objetivando evitar onus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da inscrigo
somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

3.1.3  Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigao.
Aquele que preencher a ficha de inscrigdo on-line incorretamente, ou prestar informagdes inveridicas, mesmo que o fato
seja constatado posteriormente, sera excluido do certame.

314  As inscricdes efetuadas em desacordo com as disposi¢des deste Edital serdo indeferidas, obedecendo ao prazo do
ITEM 4.6.
3.2 Condigbes para inscrigéo

3.21  Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia com a Lei Federal n°
6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, € ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os critérios contidos
no Decreto Federal n°® 70436/72;

3.22  Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;
3.23  Efetuar o pagamento devido do valor da inscrigao;

3.24 Caso o candidato venha a efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo para a mesma fun¢do mais de uma vez, néo
havera devolugdo e nem transferéncia do valor pago para outra fungdo, sendo de inteira responsabilidade do
candidato.

3.2.5 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

3.3 Requisitos Gerais para o exercicio
3.3.1  Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratagéo;

3.3.2  Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter
que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas fungdes;

3.3.3  Se do sexo masculino, possulir até a data da contratacdo, o Certificado de Dispensa do Servigo Militar ou Certificado de
Reservista;

3.3.4  Gozar de boa saude fisica e mental e néo ter deficiéncia incompativel com o exercicio das fungbes que competem a
ela;

3.3.5  Néo ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em
julgado em qualquer esfera governamental.

3.3.6  N&o exercer cargo, emprego ou fungdo publica ressalvada os casos de acumulagdo permitida na Constituido. Nao
receber proventos de aposentadoria oriundos de emprego ou fungdo exercidos perante a Unido, Estados, Distrito
Federal, Municipios e suas Autarquias, empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, paragrafo 10° da
Constituigdo Federal de 05 de outubro de 1988, com redagéo dada pela emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98,
ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado Dispositivo Constitucional, os empregos eletivos e os
empregos em Comiss&o.

3.3.7 A comprovacao da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para o Processo
Seletivo sera solicitada por ocasido da contratagao.

3.3.8 A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitacdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

4. DAS INSCRIGOES
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a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente a PREFEITURA DE BEBEDOURO/SP — PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°
03/2016 e clicar sobre a Fungao pretendida.

c) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS DADOS.

d) Em seguida, gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer banco ou instituigo
financeira autorizada, até a data de vencimento expressa no boleto bancario.

e) Apds 03 (trés) dias uteis contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, verificar no Painel do
Candidato, no site da INTEGRI se a inscri¢édo encontra-se CONFIRMADA. Em caso negativo, contatar a INTEGRI
através do e-mail: contato@integribrasil.com.br ou telefone (11) 4022-7166.

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscrigao.

4.2 A INTEGRI e a PREFEITURA DE BEBEDOURO/SP, néo se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdo via Internet
nao recebidas efou ndo confirmadas decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de transmissdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados;

4.3 O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data correspondente ao Ultimo dia de
inscrigdo, respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada; e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e
recebida. N&o sera aceito pagamento de inscricdo apds a data de vencimento impresso no boleto bancério, salvo os
casos de vencimento em finais de semana e feriados, onde prevalecera como vencimento o proximo dia Util;

44  Os pagamentos realizados por AGENDAMENTO, DEPOSITO BANCARIO ou CHEQUE nZo serdo validados
automaticamente pelo sistema. Neste caso, enviar o comprovante de pagamento e o boleto bancério digitalizado para o
e-mail contato@integribrasil.com.br ou por fax para o telefone (11) 4022-7166, solicitando a confirmag&o da inscrigéo,
apods a andlise da INTEGRI.

4.5 A inscrigdo somente seréa validada apds a confirmagéo do recebimento do crédito pela instituicdo financeira competente
e a inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensacao.

4.6 No prazo de no maximo 05 (cinco) dias antecedentes da data da realizagdo das provas, conferir no site
www.integribrasil.com.br se 0s dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da
inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a INTEGRI através do e-mail:
contato@integribrasil.com.br ou pelo telefone (11) 4022-7166, para verificar 0 ocorrido.

47 N&o serdo aceitas inscrigdes via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscricdo estabelecido neste
edital, pedidos de isencdo do valor de inscricdo, alteragdo de fungdo ou devolugdo do valor de inscricdo apos o
pagamento.

48 O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura, omissao, bem como pelas informagdes prestadas, na ficha de
inscrigdo on-line.

49 Depois de feita a inscricdo, os dados constantes da Ficha on-line somente poderdo sofrer alteragbes no caso de
mudanca de endereco, fato que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado a comissdo do Processo
Seletivo.

410 A Comissao organizadora do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horéarios
de inscrigbes ou provas e quaisquer outras atividades.

411  Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema, o nome do candidato ndo conste na
listagem de inscritos, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva prova desde que esteja de posse
do documento de identidade com foto, inscri¢éo realizada via internet e do respectivo comprovante de pagamento.

412  Apenas para os casos dispostos no ITEM 4.11, o (a) representante da INTEGRI, presente no local de realizagdo das
provas fara a verificagcdo atestando a veracidade das informacdes e relatando em ata de ocorréncia prépria, para
posterior analise, cuja publicagao se fara incluir juntamente com Edital de Publicagao dos Resultados.

413  No dia da realizagdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricdo, Boleto Bancério devidamente
autenticado pela instituicdo financeira a quem foi feito o devido recolhimento, além do documento de identidade original
com foto, ou algum outro documento especificado no ITEM 4.14.
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414  Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Carteira
Nacional de Habilitagdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros (no prazo de validade).
Também sera aceito Cédula de identidade fornecida por 6rgdos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas,
carteira de trabalho e previdéncia social e Passaporte.

415  Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

416  Nao seréo aceitas as solicitagdes de inscri¢do que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

417 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de libras, ou condi¢do
especial devera requerer durante o periodo de inscrigdo, em campo especifico da Ficha de Inscri¢do prépria, ou solicita-
la, via SEDEX a INTEGRI BRASIL, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, N° 308, Bairro Alto — ITU/SP - CEP.
13.311-010, até a data do encerramento das inscricdes (neste caso, o candidato devera informar o nome do Processo
Seletivo, 0 numero do Edital e a funcéo a qual concorre).

418 O candidato que n&o o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a prova especial preparada. A solicitagdo de
condicdo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

419 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta
condicdo que n&o levar acompanhante, ndo realizara a prova.

420 O periodo de Inscrigdo, bem como todas as etapas constantes deste edital serdo realizadas observando o horério oficial
de Brasilia/DF.

4.21 Informacgdes referentes ao Processo Seletivo poderdo ser obtidas no site www.integribrasil.com.br, ou de segunda a
sexta-feira das 08h00min as 17h30min, pelo telefone (11) 4022-7166.

5. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA e das COTAS AO PROGRAMA DE AGOES AFIRMATIVAS
(AFRODESCENDENTES).

A- DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais sdo asseguradas o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des da fungéo a ser preenchida.

5.2 Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 3555 de 17/02/2006 ser-lhe-a reservado o percentual de 20% (vinte por
cento) do total das vagas existentes no inicio do ano letivo, para cada fungao.

5.3 Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que n&o ultrapasse a 20% das vagas oferecidas.

5.4 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagdo laboral;

5.5 N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de corre¢do simples
pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

5.6 Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo
24. O candidato que nao solicitar condicdes especiais para a prova no prazo estabelecido, ndo a tera preparada seja
qual for sua alegagao;

5.7 Nao obsta (ndo impede) a inscri¢do ou ao exercicio da atividade a utilizagéo de material tecnolégico de uso habitual ou
a necessidade de preparagao de ambiente fisico;

5.8 No ato da inscri¢éo, o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua intengao de concorrer
as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia que possui. DEVERA ainda, enviar o Laudo
Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa de deficiéncia, via SEDEX a
INTEGRI BRASIL PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS LTDA, na Rua Dr. Graciano Geribello, 308, Bairro Alto,
CEP: 13311-010, Itu/SP, até a data do encerramento das inscrigoes.

Importante: mencionar o nome completo do candidato, nome do Processo Seletivo, n° do edital e o codigo da fungao ao qual concorre.
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5.9 O candidato que declarar falsamente a deficiéncia seré excluido do Processo Seletivo, se confirmada tal situagéo, em
qualquer fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes;

510  Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que concerne: a) ao conteudo das provas escritas; b) & avaliagdo e aos critérios de aprovagao; ¢) ao
horario e ao local de aplicagéo das provas; d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

511  Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, essas serao preenchidas
pelos demais candidatos, constantes da Listagem Geral, observando-se a ordem de classificagéo;

512 O candidato com deficiéncia que no ato de inscrigdo nao declarar essa condi¢do ou ainda ndo enviar o Laudo Médico,
nao sera considerado como deficiente, apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal
opgéo no ato da inscri¢do on-line. Neste caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagio posteriormente.

513  Os candidatos com deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para contratagdo, serao avaliados por uma
equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal que atestara a compatibilidade das atividades
exigidas para a fungdo, com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, antes de assumir o exercicio da
funcgao.

B- DOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES - AUTODEFINIDOS COMO PRETO OU PARDO - LEI N° 3250/2003.

515  As pessoas que se consideram enquadradas na Lei Municipal n® 3250/2003 de 13.02.2003 e Lei Municipal n°® 3555 de
17 de fevereiro de 2006, que dispde sobre o Programa Municipal de A¢des Afirmativas que consiste na reserva de 20 %
(vinte por cento) das vagas oferecidas em Processo Seletivo ao acesso de NEGROS, terdo seus direitos garantidos
desde que atendam as condigdes previstas em Lei.

a. Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a 20% das vagas oferecidas.

516  Os candidatos que se autodefinirem como preto ou pardo participardo deste Processo Seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que concerne: a) ao contelido das provas escritas; b) a avaliagdo e aos
critérios de aprovagao; ¢) ao horério e ao local de aplicagéo das provas; d) & nota minima exigida para todos os demais
candidatos;

517  Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a afrodescendentes autodefinidos como preto ou pardo,
essas serdo preenchidas pelos demais candidatos, constantes da Listagem Geral, observando-se & ordem de
classificagao.

518  Nos termos do Art. 2° da Lei n° 3250/2003, o candidato aos beneficios do Programa Municipal de Agdes Afirmativas
deve se autodefinir como preto ou pardo conforme a classificagdo oficial do IBGE no ato da inscrigdo a vaga
pretendida:

a. O candidato interessado devera indicar esta condigio no ATO DO PREENCHIMENTO DA FICHA DE INSCRICAO.

b. A falsa declaragdo prestada quando da autodefinigéo de etnia sujeitara o autor (candidato) as penas previstas pelo
artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro, além da perda do beneficio.

c. Cabera ao candidato comprovar sua condicdo Afrodescendente quando de sua convocacdo para escolha da fungdo
pretendida, mediante apresentacdo de certiddo de Inteiro Teor ou documento oficial, do candidato ou de parentes

por consanguinidade, ascendentes ou colaterais, no qual conste a identificagdo e a indicacdo etnorracial. O
candidato que declarar falsamente sua condicdo de afrodescendente podera ser excluido de sua condicdo em
qualquer fase deste Processo Seletivo, passando a concorrer apenas na lista de ampla concorréncia; e se,
confirmada ma-fé, sujeitar-se-a as consequéncias legais pertinentes.

C - DAS LISTAS A SEREM PUBLICADAS E DOS CRITERIOS PARA CHAMAMENTO E DA DEFINICAO

5.19 A publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo sera feita em 03 (trés) listas, sendo:
a. Uma - contendo a Pontuac&o e Classificacdo Geral de todos os candidatos;

b. Uma - somente contendo a Pontuacdo e Classificagdo dos candidatos inscritos, para o Programa Municipal de
Agdes Afirmativas, (preto ou pardo) atendendo os limites e condi¢des estabelecidas na Lei Municipal 3250/2003 e
que estiverem habilitados dentro das regras deste Processo Seletivo, nas respectivas fungdes.

c. Uma - somente com a Pontuacédo e Classificagdo dos candidatos habilitados dentro das regras deste Processo
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6. DAS PROVAS

6.1.1 O Processo Seletivo constara de prova objetiva para todos os candidatos inscritos; de carater eliminatorio e
classificatorio, com questdes de multipla escolha, visando a capacitagao para a Fungao, cujas matérias versardo sobre
o0 programa especificado no Anexo Il, que faz parte integrante e inseparavel do presente Edital.

6.1.2  As provas terdo areas de conhecimento e numero de questoes de acordo com o descrito nos quadros abaixo:
Para as fungoes:
¢ Monitor de Transporte Escolar

¢ Auxiliar Docente

Contetido Lingua Portuguesa | Matematica Conhecinll;r;tiglsagzgeciﬁcos !
N° de Questdes 10 05 10
Peso 4,0 4,0 4,0
Total de Pontos 40 20 40

Para as fungoes:
e Instrutor educacional
*  Professor de Educagao Infantil |
» Professor de Educacao Infantil |l
»  Professor de Ensino Fundamental |
»  Professor de Educagao de Jovens e Adultos
e Professor de Educacéo Especial
*  Professor de Ensino Fundamental Il (Inglés)
e Professor de Ensino Fundamental Il (Educagao Fisica)

Conhecimentos Especificos
Contetudo Lingua Portuguesa | Matematica (Legislagaol Publicagées/
Livros)
N° de Questdes 5 5 15
Peso 4,0 4,0 4,0
Total de Pontos 20 20 60

6.1.3  As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo questdes, em forma de testes, de
multipla escolha, com 04 alternativas cada uma, onde apenas uma alternativa é correta, estando habilitados os
candidatos que obtiverem no minimo 05 acertos, ou seja 20 pontos ou mais, equivalente a 20% (vinte por cento) da
prova.

6.1.4  Aduracéo das provas objetivas seréd de 2h e 30min (duas horas e trinta minutos). Iniciadas as provas nenhum candidato
podera se retirar da sala antes de completado 30 (trinta) minutos, a partir do inicio da realizacdo da prova, exceto
quando acompanhado de um fiscal.

6.1.5 A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho da fungéo, e
sera constituida com a composicéo disposta no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO E/OU SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS.

1. DA CONVOCAGAO PARA AS PROVAS

71 DA CONVOCAGAO DA PROVA OBJETIVA - FASE UNICA

711 A realizagdo da prova objetiva esta prevista para o dia 23 de outubro de 2016 no municipio de Bebedouro/SP.
Podera, contudo, haver mudangas na data prevista dependendo do numero de inscritos e a disponibilidade de locais
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7.1.2  Asprovas estdo previstas para serem aplicadas na forma abaixo disposta:

Periodo MANHA HORARIOS FUNGOES

Professor de Educacéo Infantil | (0 a 3 anos);

Abertura dos portoes: 8 h 15 Professor de Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano);

Fechamento dos portdes: 8 h 45’

23/10/2016 Inicio da aplicacio: 9 h 00 Professor de Ensino Fundamental Il — Inglés;
\Clo 0a aplicagdo- ; , Professor de Ensino Fundamental Il — Educacéo Fisica;
Término das provas: 11h 30 .
Monitor de Transporte Escolar.
Periodo TARDE HORARIOS FUNGOES
Abertura dos portdes: 12 h 15 Ero;essor ge Egucaggo LnfaJntll II(4e % alrt1o§);
Fechamento dos portdes: 12 h 45’ rotessor de tducagao de Jovens € adullos,
23/10/2016 : Professor de Educagéo Especial;

Inicio da aplica¢do: 13 h 00

Término das provas: 15 h 30’ Instrutor Educacional;

Auxiliar Docente.

7.1.3 Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de Convocagéo,
a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.1.2;

7.1.4 A confirmag@o da data e as informagdes sobre horarios e locais para realizagéo das provas seréo divulgadas em até
05 (cinco) dias, oportunamente, Unica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCAGAO, pelos seguintes meios:

a) Publicagdo na IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA DE BEBEDOURO, através do site: www.bebedouro.sp.gov.br; e,

b) Pela internet nos enderecos www.integribrasil.com.br e www.bebedouro.sp.gov.br.

¢) No mural de avisos da Secretaria Municipal de Educagao de Bebedouro - SEMEB

7.1.5 Nao havera convocagao e/ou avisos via correio e/ou por e-mail.

8. DAPRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA - FASE UNICA

8.1.1 O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido
para a realizacdo das provas, visto que os portdes de acesso as salas de prova serdo fechados rigorosamente no
horario estabelecido em edital de convocagéo, munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscrigdo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento);

€)Documento de Identidade Original (com foto) descritos no ITEM 4.14 devendo estar em perfeitas condigdes, de
forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

d) N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

e) N&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar ap6s o horario determinado.
f) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.1.2  Os eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de identidade e data de nascimento, deverao ser
corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

8.1.3  No ato da realizagéo da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o candidato
devera assinalar as respostas.

8.1.4 Somente havera substituicio do Gabarito de Respostas se o mesmo estiver com falhas de impressdo que
impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

8.1.5 No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na formulagéo de
alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de ocorréncias para posterior
analise da banca examinadora, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

8.1.6 As provas serao |nd|V|dua|s néao sendo toIerada a comumcagao com outro candidato, nem utlllzagao de I|vros notas
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excluir do recinto e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como tomar medidas saneadoras, restabelecer outros critérios, para resguardar a execugao individual e correta das
provas.

8.1.7 Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “MP3 e similares” ou qualquer material que néo
seja o estritamente necessario para a realiza¢do das provas.

8.1.8 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-identificado e
devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura ndo serdo computados e o candidato sera
excluido do Processo Seletivo.

8.1.9  Porrazdes de ordem técnica e de seguranga, ndo serdo fornecidos exemplares ou copias do Caderno de Questdes aos
candidatos ou as instituicdes de Direito Publico ou Privado, mesmo apés o encerramento do Processo Seletivo, ficando
desde ja estabelecido que:

a) Quaisquer duvidas relacionadas ao conteldo, as questdes ou alternativas constantes do Caderno de Questdes, o
candidato devera anota-las na ATA de Prova e protocolar o respectivo recurso, nos termos do ITEM 12;

b) Possiveis duvidas sobre questdes aplicadas e ou questionamentos sobre seu contelido ou formas de apresentacéo
da prova n&o servirao de motivos ou alegacao para pedido de vista e ou revisdo de prova.

c) O Gabarito Oficial e 0o Resultado Preliminar deverédo ser divulgados a partir das 18h00min do dia seguinte da
realizagdo da prova, bem como o caderno de questdes que ficara disponivel no Painel do Candidato, no link
“Anexos”, apenas durante o periodo de recurso contra a aplicagdo da prova objetiva e divulgagdo dos

gabaritos.
8.1.10 Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando as 2

(duas) ultimas testemunhas tiverem vistado o verso de todos os gabaritos (preferencialmente os 2 Ultimos candidatos)
e assinado a ata da Prova Oficial.

9. DO JULGAMENTO E CORREGAO DA PROVA

9.1 DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA - FASE UNICA
9.1.1  As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

9.1.2 Nao serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais alternativas
assinaladas e as questdes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de correcao, acarretando anulagao parcial
ou integral da prova daquele candidato.

9.1.3 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, independente da
formulag&o de recursos.

9.1.4 Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem 20 (vinte) pontos ou mais na prova
OBJETIVA.

9.1.5 O candidato que ndo obtiver o nimero minimo de pontos exigidos neste Edital estara automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

9.1.6  N&o sera permitido vista de prova, salvo se, e quando houver solicitagdo Judicial.

10. DOS TiTULOS

101 Concorrerdo @ PONTUAGAO DE TiTULOS, apenas os candidatos inscritos para as Fungbes com exigéncia de Ensino
Superior, que forem habilitados na Prova Objetiva com no minimo 20% da prova e que forem possuidores de titulos,
além da formagao basica exigida no item 2.6 - DO QUADRO DE FUNCOES sendo |hes atribuidos os seguintes pontos:

a) 05 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.
b) 03 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

¢) 02 pontos: Curso de Pés-Graduagao — Especializa¢do (minimo de 360 h) na &rea, limitando-se a 02 titulos.
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10.2 A pontuagdo maxima relativa aos titulos acima descritos nao podera ultrapassar o limite de 12 (doze) pontos. Eventuais
pontos adicionais serao descartados.

10.3  Os documentos referentes aos titulos — NIVEL SUPERIOR - deverdo ser apresentados, atendendo as seguintes
condicdes:

a) DOUTOR e ou MESTRE na area: Diploma devidamente registrado; ou certificado e ou declaragéo de conclusdo de
curso acompanhado do respectivo Histdrico Escolar;

b) POS-GRADUAGAO LATO SENSU (especializagéo): Certificado de conclusdo de curso, expedido por instituigéo
(oficialmente reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo, assinatura do responsavel e CARGA HORARIA com
no minimo de 360 horas, EXPLICITAMENTE declaradas no certificado.

¢) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deveréo vir acompanhados pela correspondente traducéo efetuada
por tradutor juramentado ou revalidados por Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres; devidamente
credenciadas pelo 6rgdo competente.

d) Somente seréo considerados como titulos os cursos no campo de atuagéo da fungdo na area da educagao.

10.4 A entrega de documentos relativos a titulos nédo é obrigatéria, ndo sendo, portanto, motivo para excluséo do Processo
Seletivo. O(s) titulo(s) entregue(s) ndo sera (4o0) devolvido(s) posteriormente ao candidato, sob hipotese alguma.

10.5 A avaliagdo dos titulos estara sob a responsabilidade da INTEGRI BRASIL PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS
LTDA - EPP e da Comiss&o do Processo Seletivo.

10.6 A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato, e os documentos deverdo ser entregues
EXCLUSIVAMENTE no dia e horéario da aplicacdo da respectiva prova.

10.7  Aentrega dos documentos devera proceder da seguinte maneira:
a) Em cdpias autenticadas;
b) Preencher corretamente o0 ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS,
c) Lacrar o envelope e escrever do lado de fora apenas o codigo da fungéo.
10.8  N&o serdo aceitos e/ou validados os documentos de Titulos nas Seguintes Condigdes:
a) Que sejam protocolos dos documentos ou via fac-simile.
b) Que sejam documentos originais.
¢) Que estejam em envelopes abertos.
d) Que estejam sem o respectivo ANEXO IIl - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS.

10.9  Se o candidato tiver interesse em se inscrever para mais de uma das FUNCOES disponiveis, e for possuidor de titulos,
devera também entregar para cada uma das fungles inscritas a documentagdo de titulos, ex: 1 fungdo, uma
documentacéo, 2 fungdes, duas documentagdes e assim sucessivamente.

10.10 Os documentos de Titulos representados por diplomas e/ou certificados deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial,
em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do
documento.

10.11  Sob nenhuma hipétese serdo aceitos documentos fora desta data e no periodo destinado a respectiva prova. Nao seréo
aceitos substituicdes de documentos posteriores a data fixada, bem como titulos que ndo constem dos itens
apresentados neste capitulo. Também ndo sera permitida a anexagdo de qualquer documento ao formulario de
interposicao.

11. DA CLASSIFICAGAO

111 A nota final do candidato habilitado no Processo Seletivo sera igual ao Resultado da pontuagdo obtida na prova
objetiva.

11.2  Quando houver entrega de Titulos, a Nota Final sera realizada pela soma simples das pontuagdes obtidas.
11.3  Em caso de igualdade na classificagdo definitiva terdo preferéncia sucessivamente:

a) O candidato que tiver mais idade;

Processo Ser RIS DB EPET0 O T TUMero d OSTI8 BI¥aS 'T’-‘- RSSO0 - Pagina 10
“Deus seja Louvado”



(]

R;
TR

11.4

121

12.2

12.3
12.4
12.5

12.6

12.7

12.8
12.9
12.10

12.11

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO/SP i Frefeitura de SEMEB

Bebedouro

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 03/2016 Eimchda Entestonrs

€) O candidato que tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou interditados;

Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

12. DO RECURSO

O candidato podera apresentar recursos eletronicos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, desde que versem,
exclusivamente, sobre questdes de legalidade, contadas respectivamente, a partir da divulgagéo da:

a) Publicagéo do Edital;
b) Do indeferimento das inscrigdes;
c) Da aplicacéo da 12 Fase — Prova escrita objetiva e da divulgacéo dos Gabaritos Oficiais;

d) Do Resultado das Provas Objetivas.

e) Da Classificagdo Final, exclusivamente quando se tratar de erro de lancamento, critério de desempate ou falha de
sistema.

No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente do Processo
Seletivo.

O recurso devera ter argumentac&o logica e consistente, caso contrario sera preliminarmente indeferido.
Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente indeferidos.

O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no ITEM 12.1 devera
proceder da seguinte maneira:

a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;

b) Clicar sobre 0o PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA DE BEBEDOURO/SP - EDITAL N° 03/2016;

c) Localizar o botdo “RECURSO” (somente estara visivel dentro do prazo disponivel para algum tipo de recurso).
d) Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso.

e) Clicar em enviar.

N&o serdo aceitos recursos que:

a) Estejam em desacordo com o ITEM 12 deste edital.

b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.

¢) Nao apresentem fundamentacéo légica e consistente.

d) Apresentem argumentag&o IDENTICA ou SIMILAR a outro recurso recebido anteriormente pelo mesmo candidato.

Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutengao, reforma do pedido ou ato recorrido,
dando-se ciéncia da referida decisdo a Comissdo de Concurso e assim que publicado o parecer, disponibilizara ao
candidato a resposta do recurso na integra, através do site da Integri, no “Painel do Candidato’, no link “Meus
Recursos’.

Em hipotese alguma haverd, vista de provas, revis@o de recursos e recurso do recurso.
O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo ou de item de questao, ou alteragdo de Gabarito, a pontuagéo
correspondente a essa questdo, item ou alteragdo de Gabarito sera atribuido a todos os candidatos, independente de
terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja anulada, ele permanecerd com o ponto ja
conquistado pelo acerto da questéo;

b) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja alterada, ele perdera o ponto conquistado
anteriormente pelo acerto da questéo;

Apds julgamento dos recursos sera divulgado a devida alteragao ocorrida, caso haja procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, podendo eventualmente alterar o resultado da prova, classificagdo final e ou até a
desclassificagdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para aprovagéo no Processo Seletivo.
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13. DA CONTRATAGAO

131  Acontratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade
da Prefeitura Municipal de Bebedouro e o limite fixado por lei.

13.2 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito ao exercicio, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificacéo final.

13.3 A convocagdo dos candidatos aprovados e habilitados para a contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo, observando-se, o que dispde as Leis Municipais de Bebedouro-SP.

13.4  Por ocasido da convocacdo para escolha da fungdo, os candidatos aprovados e classificados deverdo apresentar
documentos originais, que comprovem os requisitos para admissao e que deram condigdes de inscri¢ao; estabelecidos
no presente Edital, bem como os demais documentos legais que lhe forem exigidos.

13.5 A convocagdo que trata o item anterior sera realizada mediante a publicagéo de Portaria no mural de Avisos da
Secretaria Municipal de Educacdo de Bebedouro — SEMEB, na IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA DO MUNICIPIO
DE BEBEDOURO e no site www.bebedouro.sp.gov.br, com data, horario e local onde acontecera a atribuicdo das
fungdes.

13.6  Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para exercicio, serdo avaliados por uma equipe
multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de Bebedouro/SP que atestard a compatibilidade das atividades
exercidas da fungao com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a avaliagao sera de carater eliminatério para
efeito de contratagao, ndo cabendo qualquer recurso.

13.7 A comprovagdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para o Processo
Seletivo, sera solicitada por ocasido da contratacdo para a fungéo publica.

13.8 A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos implicarad na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

13.9 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Secretaria Municipal de Educagéo de
Bebedouro - SEMEB.

13.10 A Secretaria Municipal de Educacdo de Bebedouro — SEMEB podera solicitar outros documentos que julgar necessario.
14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

141 A inexatiddo das afirmativas efou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contrata¢do, acarretardo a nulidade da inscri¢do, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

14.2 O ndo atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do certame, a
qualquer tempo;

14.3  Sera excluido do certame o candidato que, além das demais hip6teses previstas neste Edital:
a)  Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizagdo da (s) prova (s);
b)  Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagao;
¢)  N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
d)  N&o apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizagéo da prova;
e)  Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

h)  Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagéo (Pager, celulares,
etc.);

i) Lancar méo de meios ilicitos para a execucéo da prova;
)i N&o devolver integralmente o material solicitado;
k)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
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144  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagdes referentes a
este Processo Seletivo na IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO e nos sites
www.integribrasil.com.br e www.bebedouro.sp.gov.br

14.5  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

14.6  No que tange ao presente Processo Seletivo, os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e pela
Integri Brasil Projetos e Servigos Integrados Ltda. EPP.

14.7  Os documentos ndo exigidos judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados do
encerramento da publicagéo da Classificagéo Final serdo disponibilizados para envio a Prefeitura de Bebedouro/SP.
Caso néo seja requisitado e/ou ndo havendo manifestagao, serao incinerados.

14.8 A INTEGRI BRASIL PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS LTDA. EPP esta apta a emitir Atestado ou
Declaragbes de Aprovacdes no Certame. Se houver interesse do candidato, este podera requerer seu certificado de
aprovacdo através do e-mail contato@integribrasil.com.br e recolher o valor do certificado informado no ato da
solicitagéo.

14.9  Para efeito de contagem de prazos para a interposicdo de recursos serd considerada a data de publicagdo dos atos
relativos ao presente Processo Seletivo através do site www.integribrasil.com.br.

14.10 Cabera ao Prefeito do Municipio a homologacao dos resultados do Processo Seletivo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignoréncia, € expedido o presente edital, que fica
a disposicao por afixacdo no Mural de Avisos da Secretaria Municipal de Educagdo de Bebedouro - SEMEB, pela
Internet no endereco www.integribrasil.com.br, na IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA DO MUNICIPIO DE
BEBEDOURO e no site da Prefeitura do Municipio de Bebedouro www.bebedouro.sp.gov.br bem como o resumo
podera ser divulgado em outros meios de comunicagao, visando atender ao restrito interesse publico.

BEBEDOURO / SP, 12 de Agosto de 2016.

FERNANDO GALVAO MOURA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO
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