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CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

EDITAL 02

A Prefeitura Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigdes torna publica as instrugdes relativas a realizagéo
do Concurso Publico de provas, para preenchimento dos cargos publicos de vagas do quadro de pessoal da

Prefeitura.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacbes sendo sua
operacionalizagdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

1.2. Os Cargos, os cddigos dos Cargos (Cdd.), o nUmero de vagas por cargo, a escolaridade minima e demais
requisitos necessarios para habilitagdo, a jornada de trabalho e os valores dos respectivos vencimentos,
sdo os constantes da Tabela abaixo.

Cod Cardos Vaaqas Escolaridade / Jornada de | Vencimentos In;l::io % o
. 9 9 Requisitos Trabalho R$ R$§
Ensino Médio Completo e
ser habilitado a conduzir
- veiculos com no minimo
201 | Agente Municipalde | letra A e B; manter 200 1.660,16 74,00
Tréansito . X horas/més
obrigatoriamente sua CNH
valida sob pena de falta
grave e perda do cargo.
202 Ajudante Qe > Ensino Fundamental 200 ) 1.438,81 56,00
Marcenaria Incompleto. horas/més
203 | Aplicador de Asfalto | 3 Ensino Fundamental 200 1.438,81 56,00
Incompleto. horas/més
Graduacao em Assisténcia
Social e inscrigao ativa no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente 100
204 Assistente Social 8 inscricao ativa no N 2.047,54 94,00
horas/més
Conselho de Classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.
Ensino Fundamental
205 Atendente 35 Completoe 200 1.494.15 56,00
Conhecimentos basicos horas/més
em informatica.
Ensino Médio Completo e
Curso Técnico em Auxiliar
de Saude Bucal e
inscricdo no conselho de
206 Auxiliar de Saude 5 . clagse. Maqter o 150 i 1.549 48 74.00
Bucal obrigatoriamente inscrigdo | horas/més
ativa no Conselho de
Classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.
207 Auxiliar de Serwgos o5 Ensino Fundamental 200 ) 1.438,81 56,00
Gerais Incompleto. horas/més
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o Ensino Médio Completo e
208 Auxiliar de 1| Curso Técnico em Auxiliar | , 290 | 154948 | 74,00
Veterinario L horas/més
de Veterinério.
209 Bracal 25 Ensino Fundamental 2000 | 443881 56,00
Incompleto. horas/més
210 Calheiro 1 Ensino Fundamental 200 | 449415 | 56,00
completo. horas/més
211 Carpinteiro 1 Ensino Fundamental 200 | 449415 | 56,00
Incompleto. horas/més
Graduacao em Ciéncias
Contabeis. Manter
obrigatoriamente inscricdo 150
212 Contador 1 ativa no conselho de R 3.320,32 94,00
horas/més
classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.
213 Coveiro 3 Ensino Fundamental 2000 | 443881 56,00
Incompleto. horas/més
214 Cozinheiro 4 Ensino Fundamental 200 | 449415 | 56,00
Completo. horas/més
Ensino Médio Completo e 200
215 | Cuidador de Idosos 2 Curso Técnico de N 1.494,15 74,00
. horas/més
Cuidador de Idosos.
Graduacao em
Odontologia,
Especializagdo em
Cirurgia e Traumatologia
Buco-Maxilo-Facial e
Cirurgido Dentista inscrigao Ativa no Lei n®
216 . ) 1 Conselho de Classe. 90,00/h 94,00
Bucomaxilofacial . , 5.014/2015
Manter obrigatoriamente
inscrigao ativa no
Conselho de Classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.
Graduacao em
Odontologia € Inscrigcao
ativa no conselho de
classe. Manter Lei ne
217 | Cirurgido Dentista 3 obrigatoriamente inscri¢cdo 77,47/ 94,00
. 5.014/2015
ativa no Conselho de
Classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.
Graduacao em
Odontologia
Especializagdo em Saude
da Familia e inscricao
Cirurgido Dentista da ativa no Conselho de 200
218 | Estratégia de Saude 4 Classe. Manter A 8.600,00 94,00
i . . . - horas/més
da Familia obrigatoriamente inscricdo
ativa no Conselho de
Classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.
219 Edgcador F|§|co 5 Ensino Supenqr Completo 100 i 2.047 54 94,00
Psicomotricista em curso de Licenciatura | horas/més
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Plena em Educacao Fisica
e Curso de Especializacdo
em Psicomotricidade.
Manter obrigatoriamente
inscricao ativa no
Conselho de Classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

220

Eletricista

Ensino Fundamental
Completo.

200
horas/més

1.604,83

56,00

221

Encanador

Ensino Fundamental
Completo.

200
horas/més

1.494,15

56,00

222

Enfermeiro

Ensino Superior Completo
em Enfermagem, com o
devido registro no 6rgao

de classe. Manter
obrigatoriamente inscrigéao
ativa no Conselho de

Classe, sob pena de falta
grave passivel de perda

do cargo.

150
horas/més

2.324,23

94,00

223

Enfermeiro da

Estratégia de Saude

da Familia

10

Graduagdo em
Enfermagem,
Especializagdo em Saude
da Familia e inscricao
ativa no Conselho de
Classe. Manter
obrigatoriamente inscrigao
ativa no Conselho de
Classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.

200
horas/més

3.200,00

94,00

224

Escriturario

Ensino Médio Completo e
conhecimentos bésicos de
Informatica.

150
horas/més

1.549,48

74,00

225

Farmacéutico

Graduagdo em Farmacia e
inscricdo no conselho de
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente inscrigéao
ativa no conselho de
classe sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.

150
horas/més

2.324,23

94,00

226

Fiscal Ambiental

Ensino Médio Completo e
Conhecimentos Basicos
de Informatica. Ser
habilitado a conduzir
veiculos com no minimo
letra A e B e manter essa
habilitagdo sob pena de
falta grave e perda do
cargo.

200
horas/més

1.992,19

74,00

227

Fiscal de Obras

: Ensino Médio Completo e
Conhecimentos Basicos
de Informética. Ser

habilitado a conduzir

200
horas/més

1.992,19

74,00
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veiculos com no minimo
letra A e B, e manter essa
habilitacao sob pena de
falta grave e perda do
cargo.

228

Fiscal de Postura

Ensino Médio Completo e
Conhecimentos Basicos
em Informética. Ser
habilitado a conduzir
veiculos com no minimo
letra A e B, e manter essa
habilitagdo sob pena de
falta grave e perda do
cargo.

200
horas/més

1.992,19

74,00

229

Fiscal de Renda

Ensino Superior Completo

em Direito, Administracao

de Empresas, Economia
ou Ciéncias Contaveis.

Ser habilitado a conduzir
veiculos com no minimo

letra A e B e manter essa
habilitagdo sob pena de
falta grave e perda do

cargo.

150
horas/més

2.766,94

94,00

230

Fisioterapeuta

Graduagdo em
Fisioterapia e inscrigéo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente inscri¢do
ativa no conselho de
classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.

100
horas/més

2.047,54

94,00

231

Fonoaudiélogo

Graduagdo em
Fonoaudiologia e inscricao
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente inscri¢cdo
ativa no conselho de
classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.

100
horas/més

2.047,54

94,00

232

Funileiro/Pintor de
Veiculos

Ensino Fundamental
Completo.

200
horas/més

1.494,15

56,00

233

Jardineiro Alfangista

Nivel Médio Completo.

200
horas/més

1.494,15

74,00

234

Maqueiro

Ensino Fundamental
Incompleto.

200
horas/més

1.438,81

56,00

235

Mecanico

Ensino Médio Completo;
Ser habilitado a conduzir
veiculos com no minimo
letra A e B, e manter essa
habilitagdo sob pena de
falta grave e perda do
cargo

200
horas/més

1.604,83

74,00

236

Mecénico de
Maquinas Pesadas

Ensino Fundamental
Completo e ser habilitado
a conduzir veiculos com

200
horas/més

1.604,83

56,00
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no minimo letra A e C ou
superior e manter essa
habilitacao sob pena de
falta grave e perda do
cargo

237

Médico Veterinario

Graduacao em Medicina
Veterinaria e inscri¢do no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscricdo ativa no conselho
de classe, sob pena de
falta grave passivel de
perda do cargo.

150
horas/més

2.379,57

94,00

238

Nutricionista

Graduagao em Nutricdo e
inscricao ativa no conselho
de classe. Manter
obrigatoriamente ativa
inscricdo no conselho de
classe sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.

200
horas/més

2.379,57

94,00

239

Pedreiro

Ensino Fundamental
Completo

200
horas/més

1.494,15

56,00

240

Pintor

Ensino Fundamental
Completo

200
horas/més

1.494,15

56,00

241

Professor de
Educacao Fisica do
Departamento de
Esportes

Graduacao em Educagéao
Fisica e inscricao ativa no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscricao ativa no conselho
de classe.

100
horas/més

2.047,54

94,00

242

Psicologo

10

Graduacao em Psicologia
e inscricao ativa no
conselho de classe.

Manter obrigatoriamente
inscricdo ativa no conselho
de classe sob pena de
falta grave e perda do
cargo.

100
horas/més

2.047,54

94,00

243

Psicopedagogo

Ensino Superior Completo
em curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia e
Curso de Especializagdo
em Psicopedagogia
Clinica. Manter
obrigatoriamente inscrigéao
ativa no Conselho de
Classe.

100
horas/més

2.047,54

94,00

244

Serralheiro

Ensino Fundamental
Completo

200
horas/més

1.494,15

56,00

245

Servente

Ensino Fundamental
Completo

200
horas/més

1.438,81

56,00

246

Servente de
Pedreiro

Ensino Fundamental
Incompleto

200
horas/més

1.438,81

56,00

247

Tapeceiro de
Veiculos

Ensino Fundamental
Completo

200
horas/més

1.494,15

56,00

248

Técnico em
Contabilidade

Ensino Médio Completo.
Conhecimentos Basicos

150
horas/més

1.604,83

74,00
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de Informatica. Curso
Técnico em Contabilidade
e inscricao ativa no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscricao ativa no conselho
de classe, sob pena de
falta grave passivel de
perda do cargo.

249

Técnico em
Enfermagem

15

Ensino Médio Completo,
Curso Técnico em
Enfermagem e inscricéo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente inscrigéao
ativa no conselho de
classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.

150
horas/més

1.604,83

74,00

250

Técnico em
Enfermagem da
Estratégia de Saude
da Familia

10

Ensino Médio Completo,
Curso Técnico em
Enfermagem e inscricdo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente inscri¢cdo
ativa no conselho de
classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.

200
horas/més

2.400,00

74,00

251

Técnico em
Farmacia

Ensino Médio Completo,
Curso Técnico em
Farmécia e inscricao ativa
no conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscricdo ativa no conselho
de classe, sob pena de
falta grave passivel de
perda do cargo

150
horas/més

1.604,83

74,00

252

Técnico em
Imobilizacao
Ortopédica

Ensino Médio Completo,
Curso Técnico em
Imobilizagao Ortopédica e
inscricao ativa no conselho
de classe. Manter
obrigatoriamente inscrigao
ativa no conselho de
classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo.

150
horas/més

1.604,83

74,00

253

Técnico em RX

Ensino Médio Completo,
Curso Técnico em RXe
inscricdo ativa no conselho
de classe. Manter
obrigatoriamente inscrigao
ativa no conselho de
classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo

120
horas/més

1.560,55

74,00
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254

Ensino Médio Completo,
Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho.

Manter obrigatoriamente 200
inscricao ativa no conselho | horas/més
de classe, sob pena de
falta grave passivel de

perda do cargo.

Técnico em
Segurancga do 3
Trabalho

1.792,98 74,00

255

Ensino Médio Completo,
Curso Técnico em
Informatica. Ser habilitado

a conduzir veiculos com 200
no minimo letra Ae B, e horas/més
manter essa habilitacdo
sob pena de falta grave e
perda do cargo

Técnico em
Tecnologia da 3
Informacao (TI)

1.792,98 74,00

256

Ensino Médio Completo e
Telefonista PABX 1 Conhecimentos Basicos
em Informatica

150

. 1.494,15 74,00
horas/més

257

Graduacao em Terapia
Ocupacional e inscrigao
ativa no conselho de
Terapeyta > . clagse. Manter o 100 ) 2.047,54 94,00
Ocupacional obrigatoriamente inscricdo | horas/més
ativa no conselho de
classe sob pena de falta

grave e perda do cargo

258

Ensino Médio Completo,
Curso Técnico em
Topografia e inscrigao
ativa no conselho de
classe. Manter
Topdgrafo 1 obrigatoriamente inscrigao
ativa no conselho de
classe, sob pena de falta
grave passivel de perda
do cargo e conhecimentos
basicos de informatica

200

R 1.792,98 74,00
horas/més

1.3.

1.4.

* Além do salario informado no quadro acima, serdo pagos todos os beneficios previstos em lei,
inerentes e especificos a cada um dos cargos e local de lotagao.

O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Estatutério, das vagas
relacionadas na Tabela no item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o
prazo de validade do Concurso e serdo providas mediante admissdo dos candidatos nele habilitados
observada a disponibilidade financeira e de conveniéncia da Administragao.

1.3.1. Os candidatos aprovados, que excederem o quantitativo de vagas dispostas na Tabela do item 1.2
deste Edital, passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso,
cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu endereco para fins de convocagéo, sob
pena de serem considerados desistentes.

1.3.2. Apds a divulgagéo da homologacédo do Concurso, todos os atos referentes ao Concurso Publico
deverdo ser acompanhados pelo candidato no site da Prefeitura: www.bebedouro.sp.qov.br e
através da Imprensa Oficial do Municipio e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Bebedouro/SP.

Os vencimentos mencionados na Tabela do item 1.2 referem-se ao més de janeiro/2024 e serdo
reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Bebedouro aos salérios
dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

1.4.1. As atribui¢cdes dos cargos constam da Legislacdo vigente.
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Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:
Anexo | — Descricao das atribuicées dos cargos.
Anexo Il - Programas das Provas.

Anexo Il - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitacao de condicao
especial para realizacao da prova.

DAS INSCRICOES
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagées,
comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.

E vedada a participagéo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissao do Concurso
ou das bancas examinadoras.

2.2.1. Qualquer desobediéncia & proibigao prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengcao de informagdes privilegiadas, sera o
infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizagao civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre
a aplicacdo das provas.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo, desde que pertencentes a blocos diferentes
conforme Tabela abaixo:

Bloco A Bloco B

» Contador

» Dentista

e Dentista ESF « Assistente Social

« Farmacéutico + Atendente

«  Fiscal Ambiental * Auxiliar de Saude Bucal

. P » Auxiliar de Veterinario

. &Zg%i;gomgo e Educador Fisico Psicomotricista
o *  Encanador

. Nutricionista ; . . Fiscal de Renda

» Professor de Educagéo Fisica « Jardineiro

* Psicélogo +  Psicopedagogo

» Servente de Pedreiro e Técnico em Contabilidade

» Técnico em Enfermagem *  Técnico em Farmacia

«  Técnico em Enfermagem ESF +  Técnico em RX

«  Técnico em Imobilizacdo Ortopédica * Técnico em Seguranca do Trabalho

«  Telefonista PABX » Técnico em Tecnol. da Informacéo

» Terapeuta Ocupacional (T

» Topografo
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Bloco D
*  Aplicador de Asfalto «  Agente Municipal de Transito
* gfaG?" o « Ajudante de Marcenaria
. Cg\r/%lir;oelro » Auxiliar de Servigos Gerais
+  Cuidador de Idosos * galhle;]ro'
o Eletricista * ozinheiro . .
e  Escriturario » Cirurgiao Dentista Bucomaxilofacial
» Fiscal de Postura . Enferme!ro
+  Mecanico de Maquinas Pesadas *  Enfermeiro ESF
» Meédico Veterinario . F!s_cal de Obras
» Pedreiro » Fisioterapeuta
e Pintor *  Funileiro/Pintor de Veiculos
» Serralheiro * Mecénico
» Servente

Tapeceiro de Veiculos

2.5.1. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo a cargos pertencentes ao mesmo bloco, serd

considerado, para efeito deste Concurso Publico, aguela em que o candidato estiver presente na
prova objetiva, sendo considerado ausente nas demais opgoes.

2.5.2. Os candidatos para os cargos de Dentista e Dentista ESF poderao efetuar duas inscricées e

realizar uma prova unica em horario a ser definido quando da publicacdo do Edital de
Convocacgéo.

2.5.3. Os candidatos para os cargos de Enfermeiro e Enfermeiro ESF poderao efetuar duas

inscricoes e realizar uma prova Unica em horario a ser definido quando da publicacdo do
Edital de Convocacao.

2.5.4. Os candidatos para os cargos de Técnico em Enfermagem e Técnico em Enfermagem ESF

poderao efetuar duas inscricoes e realizar uma prova unica em horario a ser definido quando
da publicacao do Edital de Convocacgao.

O candidato, ao se inscrever, declarara, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no Concurso e no ato
da posse, ira satisfazer as seguintes condigbes:

a)

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢cées de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, paragrafo 1?2 da Constituicao Federal;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
Estar em situacao regular com a Justica Eleitoral;
Estar com o CPF regularizado;
Comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de profissdo
regulamentada, no ato da posse, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo 6rgao
fiscalizador;
Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungao publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;
Submeter-se, por ocasiao da admissao, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacao de aptidao fisica e mental;
Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungao publica e quanto
ao recebimento de proventos decorrentes de aposentadorias e pensdes;
Preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.2 do presente Edital;
Nao ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico, bem como nao ter sido demitido a bem do servigo publico.
Apresentar declaragédo e bens, com indicagdo das respectivas fontes de renda.
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No ato da inscricdo nédo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.6, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagdo para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, nao cabendo recurso.

2.7.1. As inscricbes ficarao abertas exclusivamente através da Internet, no endereco eletrénico
www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 05 DE ABRIL A 09 DE MAIO DE 2024.

2.7.2. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comissao do Concurso e do IBAM.

2.7.3. A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser efetuada, sob prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicacao ser feita no enderego eletrénico.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o codigo da opgao do cargo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2

As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Bebedouro e ao Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher esse documento oficial
de forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opgéo do cargo.
2.10.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.
2.10.2. Nao havera devolugao da importancia paga, seja qual for o motivo alegado.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso para terceiros, para
outros concursos ou para outro cargo.

Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) que necessitar de condigéo especial para realizagdo da prova devera
solicita-la, por meio de SEDEX, enderegado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE BEBEDOURO, — CONCURSO
PUBLICO 01/2024 — EDITAL 02 no mesmo periodo destinado as inscrigdes (05 DE ABRIL A 09 DE MAIO
DE 2024), IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1. O formulario para solicitacdo de condigao especial consta do Anexo lll deste Edital

2.13.2. Além do requerimento mencionado no item anterior, o candidato deverd, obrigatoriamente,
anexar laudo médico que justifique a solicitacdo de condicdo especial para a realizagdo das
provas.

2.13.3. Nao sera concedida condicao especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico conforme
item 2.13.2

2.13.4. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.5. O IBAM nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacao de condicao especial ao seu destino.

2.13.6. O candidato que nao encaminhar seu requerimento de solicitacdo de condicdo especial para a
realizagdo da prova juntamente com o laudo até o término das inscri¢coes, seja qual for o motivo
alegado, ndo tera a condi¢ao atendida.

2.13.7. O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.13.8. A realizagao das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje 0 seu
favorecimento.

O (A) candidato (a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagao das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigéo, entrar em contato com o IBAM
através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo qual deseja
ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

2.14.1. Quando das publicacbes dos resultados e divulgagées no site do IBAM: www.ibamsp-

concursos.org.br, sera considerado o nome e género constantes no registro civil e informado
pelo (a) candidato (a) no formuléario de Inscrigao.

Pagina | 10



2.15.

2.16.

Prefeitura Municipal de Bebedouro

Fraca José Smamato Sabnnfio - n* 46 - CEFP $4701-009 - Cx Postal 351
CNFE) - &8 70O 9000111 = [nae. B3l |senia
BEEEDOURD - Estado do 530 Paulp
Fore: (17) 33455100 - veasiv bebedoura ap gov b

2.14.2. O (A) candidato(a) que nao efetuar a solicitacado mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscricoes nao podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n®
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricoes para este Concurso Publico, poderd solicitar esta
opcao para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatorio do descrito no item 2.15 devera ser encaminhado ao IBAM
durante o periodo de inscricao (05 DE ABRIL A 09 DE MAIO DE 2024) por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos
CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE BEBEDOURO - CONCURSO PUBLICO 01/2024 -
EDITAL 02.

2.15.2. Nao sera beneficiado com o critério apontado no item 2.15 o candidato que ndo encaminhar o
documento comprobatério da condigao de jurado conforme Lei Federal n® 11.589/2008.

2.15.3. Para efeito do prazo estipulado no item 2.15.1, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.15.4. O IBAM nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
documento mencionado no item 2.15 ao seu destino.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3 do
presente Edital

ORIENTAQOES E PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA
INSCRICAO

2.17.

a)
b)

O candidato que comprovar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CADUNICO e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 11.016/22, respeitando-
se o limite de até um salario-minimo e meio mensais, podera solicitar o valor da isengéo obedecendo os
seguintes procedimentos:

acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 09 E 10 DE ABRIL DE 2024 até as 16:59 horas.
localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

c) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

)
d) transmitir os dados, conforme informagao constante na pagina;
)

e) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;

g) encaminhar para o e-mail isencao01@ibamsp-concursos.orqg.br até as 17H00 DO DIA 10 DE ABRIL

2.18.

2.19.

DE 2024 os sequintes documentos:

* Requerimento de solicitacao de isen¢ao devidamente assinado;
» Cépia simples do(s) documento(s) que comprove(m):
1) Indicacdo do numero de Identificagao Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

2) Declaragao de que atende a condicao estabelecida no inciso Il, Artigo 12, do Decreto n° 6.593/2008
respeitando-se o limite de até 1 um salario-minimo e Y2 meio mensais); e

3) Declaracéo fornecida pelo 6rgao gestor municipal do CadUnico que o cadastro da familia esta atualizado
e que & membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.? 11.016, de 29 de margo de
2022.

» Os documentos anexos deverao ser enviados exclusivamente em formato PDF, de forma nitida
e legivel, sob pena de ndo serem analisados.

O encaminhamento ou a entrega dos documentos referidos na alinea “g” devera ser feito unicamente por
e-mail no periodo de 09/04/2024 ATE AS 17:00HS DO DIA 10/04/2024, IMPRETERIVELMENTE.

Nao serdo considerados 0os documentos entregues por outro meio que nao o estabelecido no item 2.18,
deste Edital.
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Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu pedido de
isencao do pagamento da inscri¢ao.

Nao serd aceita a entrega condicional ou complementac¢do de documentos ou a retirada de documentos
apés a entrega da devida documentagéo.

As 16H59 DE 10 DE ABRIL DE 2024, o requerimento de isen¢do do pagamento da inscrigdo ndo estara
mais disponibilizado no site.

Todas as informacgdes prestadas no requerimento de pedido de isengdo do pagamento da inscricdo e nas
declaragbes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o candidato
as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.

O candidato devera, a partir do dia 24 DE ABRIL DE 2024, acessar o site www.ibamsp-
concursos.org.br e verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

O candidato que tiver:

a) seu pedido de isen¢ao de taxa de inscri¢cdo deferido tera automaticamente sua inscrigao efetivada, ndo
havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b) seu pedido de isengcdo de taxa de inscrigao indeferido e queira protocolar/interpor recurso devera
observar o disposto no edital de resultado de pedido de isenc¢édo da inscrigéo.

A partir de 03 DE MAIO DE 2024, o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
verificar o resultado do recurso interposto.

2.26.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o “link” préprio na pégina deste Concurso Publico, no site www.ibamsp-
concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento, imprimir
o boleto bancario, bem como proceder ao correspondente pagamento, com o valor da inscricao
plena, até o ultimo dia do periodo das inscri¢des, devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste
Edital.

O candidato que n&o obtiver o beneficio da isengao da inscricao devera proceder ao recolhimento do valor
correspondente para ter sua inscricao efetivada, até o dia 10 DE MAIO DE 2024.

Os pedidos de isengéo do pagamento do valor da inscri¢gao serédo analisados pela Prefeitura.

PROCEDIMENTOS PARA EFETIVAGCAO DA INSCRIGAO:

2.29.

2.30.

As inscricdes deverao ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 05 DE ABRIL A 09 DE MAIO DE
2024 e para inscrever-se o candidato devera:

2.29.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.orq.br;

2.29.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;

2.29.3. Ler, na integra e atentamente, este Edital e eventuais alteragdes;

2.29.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo optando pelo cargo que deseja concorrer;
2.29.5. Conferir e transmitir os dados informados;

2.29.6. Imprimir o boleto bancario;

2.29.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscrigdo (conforme tabela do item 1.2) serd utilizado o boleto bancario gerado
no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 10 DE MAIO DE 2024 respeitado o horario bancario.

2.30.1. Para seguranga do candidato, aconselha-se que o0 pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.

2.30.2. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Bebedouro nao se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.30.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 10 DE MAIO DE 2024, caso
contrario, nao sera considerado.
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Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

Nao sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletronico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional, cheque ou fora do periodo de inscricao ou qualquer
outro meio diferente do especificado neste Edital.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a
confirmagao do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscricao ndo sera considerada valida.

As inscricoes somente serao consideradas efetivadas apés a comprovacao do pagamento
do valor da inscricao;

2.30.7.1. Serao canceladas as inscricoes com pagamento efetuado com valor menor do que
o estabelecido e as solicitac6es de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados
apos a data de encerramento das inscricoes ou de formas diferentes as
estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigdo podera ser feita a partir de 02 (dois) dias
Uteis ap6s o pagamento do boleto através endereco eletrénico do Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal (IBAM) no link correlato ao presente Concurso Publico;

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no
link “area do candidato” digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necessario que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

2.30.9.1. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscri¢cdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.30.9.2. As correcdes dos dados cadastrais poderao ser feitas SOMENTE até o término das
inscricoes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:

atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.30.9.3. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacbes suficientes que permitam a
avaliagcdo da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitagao efetuada pelo candidato.

2.30.9.4. O candidato que nao efetuar as corregdes dos dados cadastrais (especialmente se 0
dado a ser corrigido for utilizado como critério de desempate) nao podera interpor recurso
em favor de sua situacao apoés a divulgacao dessas informacgdes na lista de classificagao,
arcando com as consequéncias advindas de sua omisséo.

2.30.10. O candidato inscrito ndao devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer

documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéao
dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei;

2.30.11. O Instituto Brasileiro de Administracao Municipal e a Prefeitura Municipal de Bebedouro

nao se responsabilizam por solicitacées de inscricoes via Internet nao recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacido, congestionamento de linhas
de comunicacao, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.30.12. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de

comunicacao no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscrigao.

2.30.13. O descumprimento das instrugdes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a nao

efetivacdo da inscricao.

2.30.14. O candidato podera realizar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais como Telecentros

e Infocentros do Programa Acessa Sdo Paulo, que disponibilizam postos (locais publicos para
acesso a internet) em todas as regides do Estado de Sdo Paulo.

2.30.14.1. Estes Programas sao completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

2.30.14.2. Para utilizar os equipamentos o candidato deverd efetuar o cadastro, no local,
apresentando RG e comprovante de residéncia.
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DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participacao de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos
da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica - STJ.

Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituigdo Federal, seréo reservados aos candidatos
com deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas de cada cargo observada a aptidao plena para
0 exercicio das atribuicdes do cargo escolhido.

3.2.1. O disposto no item 3.2 no tera incidéncia nos casos em que a aplicagéo do percentual de 5% (cinco
por cento) implique na pratica, em majoragéo indevida do percentual minimo fixado.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicbes do cargo,
especificadas na Lei e neste Edital, sio compativeis com a sua deficiéncia.

3.3.1. Os deficientes somente poderao disputar cargos cujas atividades sejam compativeis com a sua
deficiéncia.
O candidato devera apresentar no ato da inscricao laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da

deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.4 é obrigatéria (documento original ou cépia
autenticada) juntamente com o ANEXO lIII.

3.4.2. O laudo entregue devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional que
0 emitiu, estar legivel, sob pena de n&o ser considerado.

3.4.3. O laudo tera validade apenas para esse Concurso e nao sera devolvido.

3.4.4. O laudo médico mencionado no item 3.4 e o Anexo lll deverdao ser enviados por meio de
SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE BEBEDOURO - CONCURSO PUBLICO
01/2024 - EDITAL 02 no mesmo periodo destinado as inscricées (05 DE ABRIL A 09 DE MAIO
DE 2024), IMPRETERIVELMENTE.

3.4.5. Caso necessite de condigao especial para a realizagao da prova, o candidato com deficiéncia devera
enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 3.4, requerimento constante do Anexo Il deste
Edital contendo informagées COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condig&o.

3.4.5.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, ou a solicitacao feita tempestivamente, implica a
sua ndo concessao no dia da realizagdo das provas.

3.4.5.2. Para efeito do prazo estipulado no item 3.4.4, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.4.5.3. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacao condicado especial a seu destino.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questéo, a alternativa
gue serd marcada pelo fiscal indicado pela Coordenagao do IBAM na folha de respostas.

3.5.1. No caso de utilizacdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo a
Prefeitura Municipal de Bebedouro e/ou o IBAM serem responsabilizados, posteriormente, por
qualquer alegacao, por parte do candidato, de eventuais erros de transcri¢cdo provocados pelo ledor.

Para a realizagao de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagao das provas, reglete e pungéo.

A realizacéo das provas em condigbes especiais, ficara condicionada a possibilidade de o candidato fazé-
las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou nao enseje seu favorecimento frente aos demais
candidatos.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instrugées constantes neste capitulo,
nao podera interpor recurso em favor de sua condicao.

As alteracbes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal seréo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

3.10. N&o serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.
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A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concess@o de readaptacdo do
cargo ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere a conteudo, avaliagdo, nota de corte, duracdo, data, horario e local de
realizagao das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por cargo e de
listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a

ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do

candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da

funcao, observada a legislagao aplicavel a matéria.

3.14.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condigdo de deficiente, o0 nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de classificagéo geral.

3.14.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio
das atividades préprias do cargo, sera desclassificado do Concurso.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢ées deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

3.16.1. Os documentos encaminhados nao serdo devolvidos.

A divulgacao da relacdo de solicitacoes deferidas e indeferidas para a concorréncia no concurso como
candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 17 DE MAIO DE 2024 no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br.

3.17.1. O candidato cuja inscricdo na condicao de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor recurso, conforme instrugdes contidas no Edital de deferimento/indeferimento de inscrigao
como pessoa como deficiéncia.

3.17.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

4. DO CANDIDATO NEGRO E/OU PARDO

41.

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

Aos candidatos negros e/ou pardos fica assegurada a reserva de vagas neste Concurso Publico, na
proporgao de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, na forma da lei Municipal n® 3250 de 13 de
fevereiro de 2003.

O candidato que se definir como negro e/ou pardo concorrera em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, no que diz respeito ao conteldo e avaliagdo das provas.

Para concorrer as vagas reservadas aos negros e/ou pardos, o candidato devera especificar no formulario
de inscrigcao, a sua opg¢ao.

4.3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que se autodeclararem negros e/ou pardos
no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

As vagas reservadas ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigdes no concurso, ou aprovagao de
candidatos negros e/ou pardos

O candidato, que nao declarar no ato da inscricdo, sua opgao, ndo podera fazé-lo posteriormente ou
interpor recurso em favor de sua situagéo.

Os inscritos na condi¢cdo de negros e/ou pardos concorrerdo as vagas reservadas para este fim e, se
classificados, integraréo a lista geral, bem como a especial.

No ato da posse o candidato que nao comprovar sua condigdo de negro e/ou pardo sera desclassificado
do Concurso Publico, bem como se sujeitara as penas previstas no art. 299 do CPP.
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Para comprovagao de sua condicdo de negro e/ou pardo o candidato devera apresentar no ato da
contratagdo cépia de documento oficial em que conste especificamente sua cor como sendo preta
ou parda.

Nao sendo constata a condigdo de negro e/ou pardo através de documento oficial, sera o candidato
avaliado por seu fendtipo pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento e Participacdo da
Comunidade Negra de Bebedouro, sendo seu parecer definitivo na constatagdo da condigcao do
candidato para ser contratado pela reserva de vagas.

Caso o candidato nao seja declarado oficialmente, por documento ou pelo Conselho, como negro
e/ou pardo, sera eliminado deste Concurso, da lista de reserva de vagas de que trata este item,
ficando entdo apenas concorrendo na lista de ampla concorréncia.

4.8. Os candidatos negros e/ou pardos participardo do certame em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, quanto ao conteudo, avaliagéo e critérios de aprovagéo das provas (inclusive corte da prova
objetiva), data, horério, local de aplicacdo e a nota minima exigida em cada etapa.

4.9. Adivulgacao da relagdo de inscritos para a concorréncia no concurso como candidato negro esta prevista
a partir do dia 17/05/2024 no site do IBAM.

4.9.1.

4.9.2.

O candidato podera solicitar sua incluséo ou exclusdo da opcao “candidato negro” apenas nas datas
constantes no Edital de divulgagédo mencionado no item 4.9, ndo podendo fazé-lo posteriormente.

O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 4.9.1 serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

4.10. A nio observancia pelo candidato de qualquer das disposicées deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros e afrodescendentes.

5. DAS FORMAS DE AVALIACAO

5.1. A selegao dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:
+ PROVAS OBJETIVAS de carater classificatério e eliminatério para todos os candidatos;

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas de carater classificatério e eliminatério, com duragdo de 3 (trés) horas, serédo
constituidas por questdes de multipla escolha e terdo a seguinte composi¢ao:

Cargo(s) Area do conhecimento Nu'i?:':;) de Peso das questées
Aplicador de Asfalto
Atendente .
Auxiliar de Servicos Gerais g PG 2 1
Bracal
Calheiro
Coveiro
Funileiro/Pintor Veiculos
Maqueiro
Servente Matematica 10 1
Servente de Pedreiro
Tapeceiro de Veiculos
Telefonista
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Agente Municipal de Transito .
Auxiliar de Saude Bucal Lingua Portuguesa 15 1
Auxiliar de Veterinario
Carpinteiro
Cozinheiro .
Cuidador de Idosos Matematica S 1
Eletricista
Encanador
Escriturario
Fiscal Ambiental
Fiscal de Obras
Fiscal de Posturas
Jardineiro
Mecanicos Conhecimentos Especificos 10 2
Pedreiro
Pintor
Serralheiro
Técnico (todos)
Topodgrafo
Lingua Portuguesa 15 1
Ensino Superior Informatica 5 1
Conhecimentos Especificos 20 2

6.1.1.
6.1.2.
6.1.3.
6.1.4.

O conteudo das provas consta do Anexo |l deste Edital.
Cada questao apresentara 4 (quatro) opcoes de respostas.
Para cada acerto sera computado o peso de cada questao.

Para ser considerado habilitado na Prova objetiva o candidato devera ter obtido, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva.

6.2. Os candidatos que nao se enquadrarem na margem estabelecida no item anterior, independente da
nota obtida na prova objetiva, serao excluidos do Concurso Publico.

6.3. As provas objetivas, para todos os cargos, estdo previstas para os dias 02 e 09 DE JUNHO DE 2024.

6.3.1.

6.3.2.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Bebedouro, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades
préximas, ndao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
dos candidatos.

A confirmacado da data e as informagdes sobre horarios e locais serao divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagao para as provas a ser publicado no dia 24 DE MAIO DE 2024 no
site do IBAM www.ibamsp-concursos.orq.br.

6.3.2.1. O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocagado por e-mail, no endereco
eletrénico informado pelo candidato no ato da inscricao, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a manutencgao/atualizacdo de seu correio eletrénico.

6.3.2.2. Ndo serdo encaminhados informativos a candidatos cujo enderego eletrénico informado no
Formulario de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

6.3.2.3. 0 IBAM e a Prefeitura de Bebedouro nao se responsabilizam por informacdes de
endereco eletronico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletronicas causada por caixa de correio eletronico cheia, filtros,
AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica,
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sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informacées
que lhe sao pertinentes.

6.3.2.4. A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa devendo o candidato
acompanhar no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br a publicacdo do Edital de
Convocagao para as provas.

6.3.2.5. O IBAM e a Prefeitura de Bebedouro nédo se responsabilizam por publicagcbes feitas em
outros sites ou em jornais diversos sendo as publicagdes oficiais aquelas realizadas nos
sites do IBAM e do Jornal do Municipio e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Bebedouro/SP.

6.3.2.6. As provas escritas objetivas serao de carater classificatério e eliminatério e se constituirdo
de questdes objetivas de multipla escolha.

6.3.2.7. A prova objetiva avaliar4d o conhecimento dos candidatos nos conteludos constantes do
Anexo |l deste Edital.

Ao candidato s6 serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horario,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de Convocagéo divulgado no
site do Instituto Brasileiro de Administragao Municipal — IBAM.

6.4.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 minutos do horario divulgado no Edital de Convocagéo para fechamento dos portoes.

6.4.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagao para
fechamento dos portées sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado
para seu atraso.

6.4.2.1. Nao sera admitido, em nenhuma hipétese, o ingresso do candidato no local da prova apés
o horario estabelecido para fechamento dos portoes

6.4.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacgéo.

6.4.4. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde
realizardo suas provas, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacdes, as opgdes de
transporte publico consultando antes horérios e frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos;
bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.4.5. O IBAM e a Comissao do Concurso nao se responsabilizam por fatos externos que impecam
o candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado e que
independem da organizacao do Concurso ja que ndao possuem geréncia sobre transito ou
trafego bem como outras situacées que escapam de seu ambito de atuacao.

6.4.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

6.4.7. A auséncia do candidato na sala de provas, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do mesmo e resultara na eliminacao do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Orgao ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacado com foto ou em
aplicativo por meio de smartphone ou Passaporte.

6.5.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscricio: Boleto
Bancério pago.
6.5.1.1. O comprovante de inscricao — boleto bancario pago — nédo tera validade como documento
de identidade.

6.5.1.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados no item 6.5, com excegao da CNH e do RG dos estados que emitem, através
de aplicativo oficial.

6.5.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.5.2.1. Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.
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6.5.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste
o0 registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entao
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio.
6.5.3.1. Aidentificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizagao das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario
com comprovacgao de pagamento, e preenchimento de formulério especifico.

6.6.1. A inclusédo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administra¢gdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricao.

6.6.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.6.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior no cabera recurso, independentemente
de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administracao Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a
sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticag¢éo digital.

6.7.1. Apds a assinatura da lista de presenca e recebimento por parte do candidato da folha de respostas,
0 mesmo somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacao.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook ou similares, calculadora,
palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicacéo
externa, incorrera em excluséo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope
de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

6.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletrbnicos deverao permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagéo das provas.

6.9.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.9.3. E aconselhavel que o candidato n&o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no
dia da realizagao das provas.

6.9.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realiza¢do das provas, nem por danos neles causados.

6.9.5. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderao, no dia da realizagdo das provas, solicitar que
os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences
aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacao do Prédio que tomara providéncias para que tais
materiais sejam lacrados, protegidos € mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicacao
das provas.

6.10. Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de identificagéao e

6.11.

caneta esferografica (azul ou preta) para resolucdo de sua prova. O uso de caneta de tinta de outra cor
ou de lapis no espacgo destinado ao texto definitivo acarretara a atribuicao de nota zero a prova.

Durante a prova, nao serao permitidas qualquer espécie de consulta a terceiros, a cédigos, livros,
manuais, impressos, anotacoes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.11.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.
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Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas,
unico documento valido para a corre¢éo das provas. O preenchimento da folha de respostas seré de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugées especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.12.1. O candidato devera ler atentamente as instrucoes contidas na Capa do Caderno de
Questoes e na Folha de Respostas.

6.12.2. As instrucdes contidas no Caderno de Questées e na Folha de Respostas deverao ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.12.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrucées especificas contidas na capa do
caderno de questoes e na folha de respostas.

6.12.4. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no espaco
destinado ao texto definitivo acarretara a atribuicao de nota zero a prova.

6.13.1. Nao serdao computadas questées nao assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.13.2. O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcao
da mesma.

6.13.3. Em hipétese alguma havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacdo das provas ndao sendo aceitas reclamagdes posteriores.

6.14.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicagdo das
provas, em razao de falha de impressdo, nUmero de provas incompativel com o ndmero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenagao.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua impresséo digital.

6.15.1. Somente apds decorrido o tempo de UMA HORA E MEIA de inicio das provas, o candidato podera
deixar definitivamente a sala de aplicacao das provas.

6.15.1.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia o candidato podera levar
consigo o Caderno de Questoes da Prova Obijetiva.

6.15.1.2. O horério do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacao, ap6s os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.15.1.3. Nao serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios além do
descrito no item 6.15.1.1

6.15.2. Seréd anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas no tempo estipulado
como término em sua sala de aplicagao.

6.15.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local de
aplicacdo juntos devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, deverd levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responséavel pela guarda da
crianca.

6.16.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local
designado pela Coordenagao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive
no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.16.2. A candidata, nesta condigao, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.
6.16.3. Nao havera compensagao do tempo de amamentacao no tempo de duragao de prova.
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6.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenga de acompanhante no local
de aplicacao das provas.

6.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude

de afastamento do candidato da sala.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1.

7.2
7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Os candidatos habilitados serédo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final, em listas de
classificagdo para cada cargo.

A pontuacéo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva.

Serdao emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluindo os
deficientes e os negros habilitados com a nota de corte da lista geral, uma especial para os
candidatos negros habilitados e uma especial para os candidatos com deficiéncia habilitados.

7.3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos negros ou com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n®
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Candidato que obtiver maior pontuagéo nas questdes de conhecimentos especificos;
¢) Candidato que obtiver maior pontuag¢do em lingua portuguesa;
d) Candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) Candidato que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e
até o ultimo dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico desde que obedecidas as regras
estabelecidas neste Edital para utilizagao desse critério de desempate.

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos,
no momento da convocagao para nomeagao.

No ato da inscri¢ao, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis do fato que lhe deu origem, a contar
do dia divulgacao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, aplicagéo da prova objetiva, gabarito, notas
das provas e de classificagao final, o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o enderego eletrénico
www.ibamsp-concursos.org.br, no link “RECURSOS” e preencher o formulario/tela proprio
disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia, devendo o candidato utilizar
um formulario/tela para cada questdo no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite
maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.

Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado
neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

Seré liminarmente indeferido o recurso:

a) Que néo estiver devidamente fundamentado ou n&o possuir argumentacao légica e consistente que
permita sua adequada avaliagao;

b) Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
¢) Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) Que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulério para cada questao, objeto de questionamento;

e) Cuja fundamentagao nao corresponda a questao recorrida;
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8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15
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f) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
g) Contra terceiros;
h) Em coletivo;

i) Que esteja em desacordo com as especificagcdes contidas neste Capitulo e nas instrugbes constantes
dos Editais de divulgagéo dos eventos.

Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova, independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forca de impugnagbes ou correcdo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagbes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questéao.

A anulacdo de questao ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especifica¢des, podera eventualmente haver
alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda poderd ocorrer a
desclassificacdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagao e argumentacéo légica e consistente, que permita sua adequada avaliacao.

Nao seréo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado,
sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungao dos recursos interpostos e as provas objetivas serdo
corrigidas de acordo com as altera¢des promovidas.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e serd divulgada nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

A Comissao Especial de Concurso Publico, constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

A interposi¢é@o de recursos néo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DA NOMEAGCAO E POSSE

9.1.

9.2

9.3.

9.4.

9.5.

A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida na Legislacao que disciplina o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Bebedouro/SP e a Lei complementar n° 145/2022.

A admissao dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administracdo, obedecera
rigorosamente a ordem de classificagao final e as condi¢coes dispostas neste Edital, respeitando-se o limite
das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

A aprovacdo do candidato ndo isenta o0 mesmo da apresentacdo e custos dos documentos pessoais
exigiveis para a nomeacao, bem como os exames médicos que a Prefeitura julgar necessarios.

Independentemente da aprovacao nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados nos
exames médicos e psicolégicos realizados pela Prefeitura ou por sua ordem.

O contato realizado pela Prefeitura Municipal de Bebedouro com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, nao tem carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagao do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pela “Imprensa Oficial do Municipio e afixado no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Bebedouro/SP” e no site oficial do Municipio de Bebedouro
www.bebedouro.sp.qov.br, a publicacdo das respectivas convocagdes. A Prefeitura Municipal de
Bebedouro podera, a seu critério, por questdes de logistica, substituir a convocacao da Imprensa Oficial,
pelo envio de telegrama. Como condicdo para a posse, 0 candidato deverd apresentar-se na data e local
designado, munido dos documentos originais e respectivas copias exigidas no ato da convocacgéo, os quais
deverao ser comprobatérios do atendimento dos requisitos previstos no ltem 2.6 deste Edital e ao
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suprimento de demais informacdes necessarias ao seu cadastro funcional. Nao serédo aceitos protocolos
dos documentos exigidos, nem a apresentacédo apenas das suas fotocédpias, mesmo autenticadas.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugées e a tacita aceitagdo das
condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

A aceitacao dos termos deste edital visa também registrar a manifestacao livre e inequivoca pela
qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica,
em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

Nao sera fornecida informacao relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

No dia da realiza¢do das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas ou os critérios de avaliagao
e classificacao.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Concurso, nos comunicados, nas instrugées aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da Prova), o
candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) N&ao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) Apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

d) Nao apresentar o0 documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

dg) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

h) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) For apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizagdo da prova, sem
prejuizo da deflagracao do procedimento cabivel;

j) For surpreendido em comunicagcao com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugao
das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

k) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de comunicagao;

) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com 0s demais candidatos;

m) Prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

n) Fotografar, filmar a realizacdao de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicacao das provas;

o) Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacoes e no Edital de
Convocacao para a realizacao das provas.

A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a
admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados até sua homologagao
serdo publicados no site www.ibamsp-concursos.org.br sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberagédo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.
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10.9. A Prefeitura Municipal de Bebedouro e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar e pelo site do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br) as eventuais retificacoes.

10.11.A Prefeitura Municipal de Bebedouro e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcbes referentes a este Concurso.

10.12.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (DOIS) ANOS, a contar da data de homologacao,
podendo ser prorrogado pelo periodo complementar de 02 (DOIS) ANOS, a juizo da Administracao
Municipal.

10.13.0 resultado final do Concurso serd homologado pelo Prefeito de Bebedouro.

10.14.A publicacado dos atos relativos a convocacao para posse e nomeagao, apds a homologacgéo do Concurso,
serdo de competéncia exclusiva da Prefeitura de Bebedouro.

10.15.Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certiddes, relativos a habilitagao, classificagdo ou nota de
candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através do site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br.

10.16.Nao serao fornecidas informacoes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n2 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.17.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura Municipal,
o candidato que ndo o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicacdo do mesmo.

10.18.As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serao resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissao designada para a realizacdo do presente Concurso Publico e
pelo IBAM, no que couber.

10.19. Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Bebedouro para dirimir qualquer pendéncia
relativa ao presente concurso, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

BEBEDOURO, 04 DE ABRIL DE 2024.

Prefeitura Municipal de Bebedouro /SP
Lucas Gibin Seren — Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
CONCURSO PUBLICO 01/2024 — EDITAL 02

ANEXO | — DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS (conforme legislacdo em vigor)

CARGOS ATRIBUICOES

Cumprir e fazer cumprir a legislacao de transito no &mbito da competéncia
AGENTE MUNICIPAL |territorial do Municipio. Executar a operagéo e fiscalizagdo de transito e

DE TRANSITO emitir autuagdes por infragdes a legislagcdo vigente. Cumprir e fazer
cumprir a legislacdo e normas de transito no admbito da competéncia
municipal. Executar a fiscalizacdo de transito e emitir as autuacgdes
cabiveis por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas
no CTB no exercicio regular do Poder de Policia de Transito. Executar as
atividades de fiscalizacao de transito objeto de convénios especificos.
Executar, mediante prévio planejamento do setor competente, operagdes
de transito, objetivando a fiscalizagdo do cumprimento das normas de
transito. Lavrar autos de infracdo, mediante declaragdo com preciso
relatério do fato e suas circunstancias. Realizar a fiscalizagdo ostensiva
do transito com a execucdo de acdes relacionadas a seguranca dos
usuarios das vias urbanas. Interferir sobre o uso regular da via, com
medidas de segurancga, tais como controlar, desviar, limitar ou interromper
o fluxo de veiculos sempre que, em funcdo de acidente automobilistico,
se fizer necessario ou quando o interesse publico assim o determinar.
Operar o transito de veiculos, de pedestres e de animais. Operar o sistema
de sinalizacdo, aos dispositivos e os equipamentos de controle viario.
Operar o ftransito em obras, garantindo a seguranca de veiculos e
pedestres. Fiscalizar os servicos de escolta e adotar as medidas de
segurancga relativas aos servicos de remocado de veiculos. Fiscalizar o
nivel de emissao de poluentes e ruidos. Fiscalizar e autuar por infragdes
relativas ao excesso de peso, dimensoes e lotacdo de veiculos. Fiscalizar
o cumprimento da norma contida no art. 95 da Lei n° 9.503 de 23 de
setembro de 1997, no que tange a execucdo de obra em via publica.
Propor estudos e solucdes para melhoria de circulagcdo e seguranca de
veiculos, pedestres e ciclistas. Zelar pela livre circulacdo de veiculos e
pedestres nas vias urbanas do municipio, representando aos superiores
sobre defeitos ou falta de sinalizacao, ou ainda, imperfeicdes na via que
coloquem em risco seus usuarios. Elaborar relatérios sobre operacdes que
Ihe forem incumbidas. Participar de projetos e campanhas educativa de
transito. Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do
orgao de lotacao.

AJUDANTE DE Preparar o ambiente de trabalho para a confec¢éo de projetos em madeira.
MARCENARIA Seguir planos de corte e cortar pegas. Ajudar nas correcdes de projetos
gquando necessario. Dar suporte no processo de montagem. Auxiliar em
todas as fases do processo de confecgcdo e montagem (carregar,
descarregar, parafusar, calibrar portas, lixar, desempenar entre outras).
Executar suas atividades sob a supervisao direta do marceneiro ou chefe
imediato. Auxiliar nos acabamentos. Limpar e organizar o ambiente de
trabalho e as ferramentas. Fazer manutencdo preventiva de
equipamentos. Afiar serras, plainas e ferramentas manuais. Ajudar na
identificagdo de problemas e defeitos nas pegas. Prestar o auxilio ao
marceneiro em todos os locais em que lhe for determinado. Respeitar as
normas e procedimentos técnicos, ambientais, de qualidade, saude e
segurancga. Utilizar dos EPIls necessarios. Operar maquinas de corte,
polimento, serra e instrumentos de medicdo se autorizado e sob a
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supervisao do marceneiro ou chefe imediato. Realizar outras atribui¢cdes
inerentes a sua funcdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional e que Ihe forem
determinadas por sua chefia imediata.

APLICADOR DE
ASFALTO

Executar servicos no auxilio a recuperagdo da malha Vviéria,
principalmente nas operagdes denominadas “tapa-buracos”, os quais
consistem basicamente em limpeza, distribuicdo de material asfaltico,
compactagdo do solo e do referido material. Ter nogbes basicas de
segurancga do trabalho, especialmente em relagédo a interdigdo e liberagcao
do transito. Distribuir e efetuar reparos de ferramentas. Zelar pela limpeza
e conservacado de equipamentos e dependéncias. Ter conhecimentos
basicos sobre operacado de equipamentos compactadores do tipo “Placa
Vibratéria” e “Espargidor”. Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

a) atribuicbes exercidas junto a area de assisténcia social: elaborar,
implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da
administragdo publica, direta ou indireta, empresas, entidades e
organizacoes populares; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos,
programas e projetos que sejam do ambito de atuacao do servigo social
com participagdo da sociedade civil; encaminhar providéncias e prestar
orientagao social a individuos, grupos e a populagao; orientar individuos
e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus
direitos; planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;
planejar, executar e avaliar as pesquisas que possam contribuir para
andlise da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; prestar
assessoria e consultoria a 6rgdos da administragdo publica direta e
indireta, empresa privadas e outras entidades com relagdo a planos,
programas e projetos do dmbito de atuagdo do servico social; prestar
assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e
sociais da coletividade; planejamento, organizacdo e administracdo de
servicos sociais e de unidade de servico social; realizar estudos
socioeconbmicos com os usudrios para fins de beneficios e servigos
sociais junto a dérgados da administragdo publica direta e indireta;
coordenar semindarios, encontros, congressos e eventos assemelhados
sobre assuntos de servi¢o social, b) atribuicdes desenvolvidas junto a area
de recursos humanos: coordenar, elaborar, executar, supervisionar e
avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de
servico social que proporcionem a melhoria da qualidade de vida dos
servidores municipais; atuar na identificacdo de fatores psicossociais e
econdmicos que estejam interferindo na vida funcional do servidor;
realizar estudo socioeconémico dos servidores para fins de beneficios e
servigos sociais da administracédo publica direta e indireta, encaminhando-
0 aos recursos que se fizerem necessarios; realizar vistorias, pericias
técnicas, laudo periciais, informacbes e pareceres sobre matéria de
servi¢o social relacionados aos servidores; elaborar, executar e avaliar
projetos de readaptacgao e reabilitacao professional e social de servidores,
junto ao setor de pessoal, c) atribuicbes desenvolvidas junto a area de
educacdao: estabelecer diretrizes relacionadas a realidade social do aluno,
para nortear os planos e atividades da escola; aplicar pesquisas de
natureza socioeconbémica e familiar ou outros instrumentos adequados
para o conhecimento do corpo discente, tornando o atendimento,
preventivo individual ou grupai, mais eficiente; proceder a analise
diagnostica e a intervencéo planejada, elaborando planos para eliminar ou
minimizar as causas que levam os alunos a apresentarem desempenho
considerado insuficiente, frequéncia irregular ou dificuldades pessoais e
familiares; prestar orientacdo aos servidores da rede municipal de ensino
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quanto aos problemas de origem social que afetam o comportamento
escolar do aluno; equacionar e atuar na minimizagdo dos problemas
referentes a evasao escolar e a repeténcia; avaliar casos de
desajustamento social de alunos, utilizando instrumental adequado para
desenvolver programas de orientagao familiar, contribuindo para a eficacia
da acdo educativa; atuar de forma integrada com outros profissionais da
area educacional, d) atribuicdes desenvolvidas junto a area da saude:
participar dos programas de saude fisico-mental da comunidade,
promovendo e divulgando os meios profilaticos, preventivos e
assistenciais, para mobilizar os recursos necessarios a complementacao
do tratamento médico; assistir o servidor em problemas referentes a
readaptacao profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho
proveniente de moléstia ou acidente, a concessao de licengas ou em
outros correlatos; orientar os servidores em suas relagdes empregaticias,
para possibilitar a solugdo adequada ao caso; acompanhar a evolugéo
psicofisica de individuos em convalescenca, proporcionando-lhes os
recursos assistenciais necessérios, para ajudar sua integracdo ou
reintegragdo ao meio social, e) atribuigdes comuns a todas as areas:
elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuacéo; participar das atividades de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-a sem servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacéo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da
prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cbes sobre situagdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnico- cientificos, para fins de formulagcédo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio; realizar
outras atribuicbes compativeis com sua especializacao professional.

ATENDENTE

Atender o municipe ou visitante, identificando-o e averiguando suas
pretensdes para prestar-lhe informagbes e providenciar o seu devido
encaminhamento. Registrar as visitas e os telefonemas atendidos,
anotando dados pessoais e comerciais do municipe ou visitante para
possibilitar o controle dos atendimentos diarios. Receber
correspondéncias enderegadas a administracdo municipal, bem como aos
servidores, registrando em livro proprio para possibilitar sua correta
distribuicdo. Realizar agendamentos. Cuidar dos arquivos. Operar
sistemas informatizados a sua disposi¢cao no local de trabalho, a fim de
providenciar cadastros, alimentacdo com informacdes, impressdao de
relatérios, preenchimento de planilhas e o que mais se fizer necessario.
Abrir e-mails, enviar arquivos. Organizar planilhas e pastas. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL

Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme
radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e
instrumentar os profissionais nas interveng¢bes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares; manipular materiais de uso odontoldgico;
selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e
participar da anélise das informagdes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfec¢éo e
esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente
de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigcos de salde
bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver
acbes de promocgao da saulde e prevencado de riscos ambientais e
sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidades em salde
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bucal; adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infeccéo,
sempre sob supervisdo do dentista; executar outras atividades atinentes
ao cargo.

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral em edificios, salas,
escritérios, sanitarios, corredores e outros, espanando, lavando,
encerando dependéncias, méveis, utensilios e instalagdes, para manter
condicbes de higiene e conservagdo. Distribuir alimentos, segundo
instrugcbes recebidas, proceder a feitura do café, cha, sanduiches, etc.
Manter a ordem e a higiene no local de trabalho. Preparar e distribuir
merendas, selecionando alimentos, preparando refeicdes ligeiras,
distribuindo-as aos comensais, atendendo programa alimentar
preestabelecido. Executar outras atribuicbes determinadas pelo superior
imediato.

AUXILIAR DE
VETERINARIO

Auxiliar o Veterinario em todas as tarefas que lhe forem solicitadas.
Realizar procedimentos de enfermagem veterinaria, sob supervisdo. Fazer
a coleta de materiais para exames laboratoriais. Informar as condi¢cdes de
saude dos animais para o veterinario, conforme normas estabelecidas.
Realizar e orientar a contencdo dos animais durante o atendimento.
Preparar os materiais e o ambiente para manipular os grandes e pequenos
animais ou para atendimento clinico-cirdrgico. Aplicar medicamentos
como vacinas na dosagem recomendada nas mais diversas vias de
aplicacao. Auxiliar nas cirurgias quando requisitado. Lavar e esterilizar os
materiais utilizados. Auxiliar na alimentacdo de animais. Exercitar o
animal. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de
segurancga, higiene e saude. Preparar banho e tosa, cuidando da higiene
e realizar tosas das ragcas com as ferramentas corretas e adequadas a
cada tipo de pelo/pelagem. Tratar das maternidades, verificando se as
instalacdes estdo corretas, observando o comportamento das maes e
crias, cuidando de sua higiene e nutricdo. Executar tarefas pertinentes a
area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das
atividades do setor, inerentes a sua funcgéo.

BRAGAL

Realizar todo e qualquer servico que para sua pratica seja necessaria
utilizacao de forga fisica, especialmente coleta de lixo; capinagem; coleta
de entulhos; limpeza do canil municipal; servicos de limpeza, asseio,
conservacao e higienizacdo de dependéncias, instalagdes, equipamentos
e demais areas internas de prédios onde funcionem servicos publicos
municipais; servigos de limpeza e conservagdo de areas externas de
prédios publicos, como patios, estacionamentos, depdsitos e
assemelhados; remocgéao detritos e entulhos de todas as instalacdes, vias
e prédios publicos; limpeza de terrenos, avenidas, jardins, pracas e
correlatos; varricdo e manutencdo em geral das vias publicas, além de
outros que lhe forem determinados.

CALHEIRO

Instala e confecciona calhas, rufos, condutores, dutos e demais estruturas
para escoamento de agua na construcao, realizando todas as atividades
correlacionadas, como parafusar, vedar, cerrar e montar os materiais.
Substituir, reformar e identificar problemas relacionados a escoagcao de
agua. Limpar calhas e dutos. Aplicar mantas isolantes e demais materiais.
Substituir telhas quebradas. Rejuntar os locais necessarios, com
argamassa de cimento, areia, massa plastica ou outro material para
possibilitar vedacado. Indicar e conferir materiais, utilizar-se dos
equipamentos adequados para a realizagao de suas atividades. Seguir as
normas de seguranca do trabalho, utilizando-se dos EPIs adequados.
Realizar suas atividades conforme determinado por seus superiores e
realizar toda e qualquer atividade que |lhe for determinada, correlacionada
a sua atividade.

CARPINTEIRO

Executar servigos de carpintaria em madeira, montar, desmontar e
reformar acessorios diversos, estrados, andaimes, caixas e mesas;
realizar a manutencdo de telhados, montar esquadrias, portas, dobradicas

Pagina | 28




Prefeitura Municipal de Bebedouro

Fraca José Smamato Sabnnfio - n* 46 - CEFP $4701-009 - Cx Postal 351
CHNPJ - 45 709 3200001-11 - [nac. Eal |senia
BEEEDOURD - Estado do 530 Paulp
Forre: (17) 33455100 - vasiv bebedaura o gov br

e fechaduras; utilizar todo o tipo de ferramentas e maquinas de carpintaria;
operar e checar o estado e o funcionamento das méaquinas, ferramentas
(plaina, tupia, serras) e equipamentos; solicitar, quando necessério,
manutencdo e reparo de equipamentos, maquinas e ferramentas; observar
as normas de seguranca para execucdao dos trabalhos; utilizar
adequadamente os equipamentos de protecdo individual; manter limpo e
organizado o local de trabalho; zelar pelo material utilizado; executar
guaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotacao.

CONTADOR

Compreender os cargos que se destinam a planejar, coordenar,
supervisionar e executar a contabilizacdo orcamentaria e patrimonial do
Municipio. Organizar e desempenhar os servigos de contabilidade do
Municipio; organizar e elaborar os controles contabeis; proceder a analise
contabil dos érgaos e entidades do Municipio; orientar e supervisionar as
tarefas de escrituracao; elaborar as demonstragdes contabeis e todas as
prestacdes de contas de gestdo do Poder Executivo, ao Tribunal de
Contas do Estado e 6rgaos de Controle como Tribunal de Contas da Unido
e Secretaria do Tesouro Nacional; efetuar a consolidacao das contas dos
orgaos e entidades do Municipio; elaborar, manter e aperfeigoar o sistema
de informagdes contdbeis; organizar e manter sistemas de custos;
assessorar as areas técnicas na construgdo e manutencdao do Portal
Transparéncia do Municipio; supervisionar o arquivo de documentos
contabeis, executar a escrituragdo analitica de atos ou fatos
administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de
receita e despesas; elaborar “slips” de caixa; escriturar livros contabeis;
levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes
auxiliares e “slips” de arrecadacao; extrair contas de devedores do
Municipio; examinar processos de prestagao de contas, conferir guias de
juros de apdlices da divida publica; operar sistemas de contabilidade em
geral; examinar empenhos, verificando a classificagcdo e a existéncia de
saldo nas dotacobes; informar processos relativos a despesa; interpretar
legislagdo referente a contabilidade publica; efetuar calculos de
reavaliacao do ativo e de depreciacdo de bens moveis e iméveis; organizar
relatérios relativos as atividades, transcrevendo dados estatisticos e
emitindo pareceres, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo, bem como realizar auditorias preventivas e executar tarefas
afins, inclusive auxiliar o departamento juridico quando necessario

COVEIRO

Preparar o ambiente de trabalho para a confec¢éo de projetos em madeira.
Seguir planos de corte e cortar pegas. Ajudar nas correcdes de projetos
guando necessario. Dar suporte no processo de montagem. Auxiliar em
todas as fases do processo de confeccdo e montagem (carregar,
descarregar, parafusar, calibrar portas, lixar, desempenar entre outras).
Executar suas atividades sob a supervisdo direta do marceneiro ou chefe
imediato. Auxiliar nos acabamentos. Limpar e organizar o ambiente de
trabalho e as ferramentas. Fazer manutencdo preventiva de
equipamentos. Afiar serras, plainas e ferramentas manuais. Ajudar na
identificagcdo de problemas e defeitos nas pecas. Prestar o auxilio ao
marceneiro em todos os locais em que lhe for determinado. Respeitar as
normas e procedimentos técnicos, ambientais, de qualidade, saude e
segurancga. Utilizar dos EPIls necessarios. Operar maquinas de corte,
polimento, serra e instrumentos de medicdo se autorizado e sob a
supervisdo do marceneiro ou chefe imediato. Realizar outras atribuicdes
inerentes a sua funcado. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional e que lhe forem
determinadas por sua chefia imediata.

COZINHEIRO

Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refei¢cées; preparar
as refeicdes sob a supervisdo do nutricionista atendendo aos métodos de
cozimento e padrdes de qualidade dos alimentos; auxiliar a servir lanches
e refeigdes; auxiliar na higienizagdo de lougas, utensilios e da cozinha em
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geral; zelar pela conservagao dos alimentos estocados, providenciando as
condicbes necessarias para evitar deterioracdo e perdas; participar de
programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas
pertinentes a &rea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informética; executar outras tarefas compativeis com as

exigéncias para o exercicio da funcao

CUIDADOR DE
IDOSOS

Higiene pessoal: cuidar da limpeza do corpo e também vestuario que os
idosos usam no dia a dia. Alimentacao: seguir as dietas e recomendacgdes
indicadas pelos profissionais, estimular e auxiliar o idoso na alimentacao
e, se necessario, preparar os alimentos. Medicagdes: dar as medicagbes
gue sao administradas pela boca e as que devem ser aplicadas a pele,
nos horarios indicados pelo médico e de acordo com suas instrucdes.
Atividades fisicas: dar apoio ao idoso em caminhadas, ajudando-o
também, em outros exercicios recomendados por profissionais. Lazer,
trabalho e atividade: fazer companhia ao idoso, conversar sobre assuntos
do seu interesse, ver televisdo, ajudar em trabalhos manuais, etc. Realizar
outras atividades que lhe forem determinadas por seus superiores, desde
qgue relacionadas a seu cargo.

CIRURGIAO
DENTISTA
BUCOMAXILOFACIAL

Diagnosticar e tratar doengas como traumatismos, lesées e anomalias congénitas
e adquiridas do aparelho mastigatério e anexos e estruturas cranio-faciais
associadas. Examinar a cavidade bucal e os dentes de individuos para fins de
diagnéstico e determinacdo do tratamento. Extrair dentes e raizes, medicar e
realizar tratamento de abscessos e fistulas. Praticar cirurgias buco-dentarias.
Tirar, revelar e interpretar radiografias dentarias. Prevenir e tratar a ma-ocluséao,
para o perfeito funcionamento da articulacao e da mastigacao. Realizar implantes,
enxertos, transplantes e reimplantes. Realizar bidpsias e cirurgia com finalidade
protética. Realizar cirurgia com finalidade ortodéntica. Realizar cirurgia
ortognatica. Diagnosticar e realizar tratamento cirirgico de: cistos; afeccdes
radiculares e perirradiculares; doencas das glandulas salivares; doengas da
articulacdo témporo-mandibular; lesbes de origem traumatica na &rea buco-
maxilo-facial; malformagdes congénitas ou adquiridas dos maxilares e da
mandibula; tumores benignos da cavidade bucal; tumores malignos da cavidade
bucal, quando o especialista devera atuar integrado com equipe de oncologia; de
distlrbio neurolégico, com manifestacdo maxilo-facial, em colaboragcdo com
neurologista e neurocirurgido. Prescrever medicamentos e promover o tratamento
de patologias relacionadas as seguintes situagdes: anatomia do terco médio e
inferior da face; infeccdes de origem dental; dentes inclusos; periapicopatias;
cistos e tumores benignos dos maxilares e dos tecidos moles da fade das afec¢oes
do seio maxilar; ortodéntico-cirirgico das deformidades dentofaciais; das
alteragbes das articulagdes temporomandibulares. Integrar  equipe
multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades dos pacientes da unidade. Orientar e
acompanhar as atividades de equipes de servidores auxiliares. Participar de
comissbes e programas de treinamento, quando convocado. Desempenhar
tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do cargo, respeitado os preceitos legais da profissdo e seu nivel de
complexidade, quando solicitado. Funcionar como assistente-técnico quando for
de interesse da Administragdo Publica em processos judiciais ou extrajudiciais.
Elaborar laudos periciais. Realizar pericias em processos administrativos e emitir
os respectivos laudos, quando solicitado e for de interesse da Administracao
Publica. Cumprir normas e regulamentos estabelecidos pela Administracdo
Pulblica, além dos demais atinentes a sua area de atuacao.

CIRURGIAO
DENTISTA

Atender e orientar pacientes, executando tratamento odontolégico
conforme diagnéstico; participar do processo de planejamento,
acompanhamento e avaliagdo das acbOes desenvolvidas no territério de
abrangéncia das unidades basicas de saude; identificar necessidades e
expectativas da populacdo em relagao a saude bucal; estimular e executar
medidas de promogdo da salde bucal; realizar exames estomatolégicos

Pagina | 30




Prefeitura Municipal de Bebedouro

Fraca José Smamato Sabnnfio - n* 46 - CEFP $4701-009 - Cx Postal 351
CHNPJ - 45 709 3200001-11 - [nac. Eal |senia
BEEEDOURD - Estado do 530 Paulp
Forre: (17) 33455100 - vasiv bebedaura o gov br

visando a promocao e prote¢cdo da saude bucal, ou recuperagao e
reabilitacdo bucal do individuo; participar de equipe multidisciplinar,
conduzindo e desenvolvendo programas de saude e participando de agdes
comunitarias, visando orientar sobre higiene e profilaxia oral, prevencéo
de céarie dental e doengas periodontais; promover atividades educativas e
preventivas em saude bucal; sensibilizar as familias para a importancia da
salde bucal na manutencdo da salde; programar e realizar visitas
domiciliares, para pacientes restritos ao leito, de acordo com as
necessidades identificadas; desenvolver agdes intersetoriais para a
promocdo da salde bucal; realizar exame clinico a fim de mapear a
realidade epidemioldgica de salde bucal da comunidade; realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Saude - NOB 96 - e na Norma Operacional de
Assisténcia a Saude (NOAS); assegurar a integralidade do tratamento no
ambito da atencdo basica para a populagao adstrita; encaminhar e orientar
pacientes que apresentam problemas mais complexos, sem resolubilidade
na rede, a outros niveis de especializacdo; realizar atendimentos de
primeiros cuidados nas urgéncias odontolégicas; realizar pequenas
cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagdes
conforme diagnoésticos efetuados; realizar pericias odonto-legais e emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
executar as acdes de assisténcia integral, aliando a atuacao clinica a de
salde coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos,
de acordo com o plano de prioridades locais; coordenar agbes coletivas
voltadas para a promogao e prevencdo em saude bucal; programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as agles coletivas;
supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico em Saude Bucal e o
Auxiliar de Saude Bucal; propor normas, padrdes e técnicas aplicaveis a
odontologia integral, a partir da realizagdo e colaboragdo em pesquisas
cientificas operacionais; desenvolver atividades relativas a vigilancia
sanitaria e epidemiolégica em odontologia; realizar controle de material
odontoloégico, racionalizando a sua utilizagao, solicitando reposigao para
continuidade dos servigos; realizar e/ou encaminhar e interpretar
radiografias odontologicas; trabalhar segundo normas de biosseguranca
que visem o controle de infeccdo ao profissional e pacientes; efetuar
restauracgdes, extracdes, limpeza profilatica, selantes, aplicagdes de fluor
e demais procedimentos necessarios; desempenhar outras atividades
correlatas e atinentes ao cargo. Estar a disposi¢cdo do Municipio quando
demandado para realizar pareceres, atuarem como assistente técnico e
elaborar laudos.

CIRURGIAO
DENTISTA DA
ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA

Prestar assisténcia odontoldgica as pessoas, nos termos estabelecidos
para sua competéncia profissional, por intermédio de acdes assistenciais
e preventivas, individual e coletiva, visando a atencéao integral em saude
bucal (promocao e protecao da salde, prevencgao de agravos, diagnéstico,
tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude). Planejar, realizar,
participar e avaliar programas de saude publica, no &mbito do SUS.
Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de
atuacao da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos e vulnerabilidades. Cadastrar e manter atualizado o cadastramento
e outros dados de saude das familias e dos individuos no sistema de
informagao da Atencdo Basica vigente, utilizando as informagdes
sistematicamente para a analise da situacédo de saude, considerando as
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemiolégicas do territério, priorizando as situagdes a serem
acompanhadas no planejamento local. Realizar o cuidado integral a saude
da populagao adscrita, prioritariamente no ambito da Unidade Basica de
Salde, e quando necessario, no domicilio e demais espagos comunitarios
(escolas, associacdes, entre outros), com atencao especial as populagdes
gue apresentem necessidades especificas (em situacdo de rua, em
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medida socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha, fluvial, etc.).
Realizar acbes de atencédo a saude conforme a necessidade de saude da
populagao local, bem como aquelas previstas nas prioridades, protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta nacional de acées
e servigcos essenciais e ampliados da AB. Garantir a atengcdo a saude da
populagao adscrita, buscando a integralidade por meio da realizagao de
acbes de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, prevencado de
doencas e agravos e da garantia de atendimento da demanda espontanea,
da realizagcdo das agbes programaticas, coletivas e de vigilancia em
salde, e incorporando diversas racionalidades em saulde, inclusive
Praticas Integrativas e Complementares. Participar do acolhimento dos
usuarios, proporcionando atendimento humanizado, realizando
classificacao de risco, identificando as necessidades de intervencdes de
cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da atengcdo e
viabilizando o estabelecimento do vinculo. Responsabilizar-se pelo
acompanhamento da populagcdo adscrita ao longo do tempo no que se
refere as multiplas situa¢cbées de doencgas e agravos, e as necessidades de
cuidados preventivos, permitindo a longitudinalidade do cuidado. Praticar
cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais,
visando propor intervengfes que possam influenciar os processos saude-
doenca individual, das coletividades e da propria comunidade.
Responsabilizar-se pela populacdo adscrita mantendo a coordenagédo do
cuidado mesmo quando necessita de atencdo em outros pontos de
atencao do sistema de saude. Utilizar o Sistema de Informagao da Atencéo
Bésica vigente para registro das a¢des de saude na AB, visando subsidiar
a gestado, planejamento, investigagdo clinica e epidemiolégica, e a
avaliagao dos servigcos de saude. Contribuir para o processo de regulacao
do acesso a partir da Atengao Basica, participando da definicdo de fluxos
assistenciais na RAS, bem como da elaboragdo e implementacao de
protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para a ordenacao desses
fluxos. Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do
encaminhamento desnecessario, com base nos processos de regulagao
locais (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para um processo de
compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de
responsabilidade das equipes que atuam na atencao basica. Prever nos
fluxos da RAS entre os pontos de atencdo de diferentes configuragdes
tecnolégicas a integragao por meio de servicos de apoio logistico, técnico
e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado. Instituir agdes para
seguranca do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir
os eventos adversos. Alimentar e garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informacdo da Atencdo Bdésica, conforme
normativa vigente. Realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de
notificagdo compulséria, bem como outras doengas, agravos, surtos,
acidentes, violéncias, situagdes sanitarias e ambientais de importancia
local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de agdes de
prevengdo, protegdo e recuperagao em saulde no territério. Realizar busca
ativa de internacdes e atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas
sensiveis a Atencdo Baésica, a fim de estabelecer estratégias que ampliem
a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na AB.
Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e
pessoas em residéncias, Instituicbes de Longa Permanéncia (ILP),
abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu territério, de
acordo com o planejamento da equipe, necessidades e prioridades
estabelecidas. Realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de
salde controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as
atividades da vida diaria e que ndo podem se deslocar até a Unidade
Basica de Saude. Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe,
integrando areas técnicas, profissionais de diferentes formacdes e até
mesmo outros niveis de atencdo, buscando incorporar praticas de
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vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho
cotidiano para essa integragao (realizagdo de consulta compartilhada —
reservada aos profissionais de nivel superior, construcdo de Projeto
Terapéutico Singular, trabalho com grupos, entre outras estratégias, em
consonancia com as necessidades e demandas da populagao). Participar
de reunides de equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o
planejamento e avaliacdo sistematica das acdes da equipe, a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis, visando a readequacédo constante do
processo de trabalho. Articular e participar das atividades de educacéao
permanente e educacdo continuada. Realizar a¢cbes de educagdo em
salde a populagao adstrita, conforme planejamento da equipe e utilizando
abordagens adequadas as necessidades deste publico. Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o atendimento odontolégico
e o adequado funcionamento da ESF. Promover a mobilizacdo e a
participacdo da comunidade, estimulando conselhos/colegiados,
constituidos de gestores locais, profissionais de salde e usuarios,
viabilizando o controle social na gestdo da Unidade Bésica de Saude.
Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acoes intersetoriais. Acompanhar e registrar no Sistema de Informacéao da
Atencdo Basica e no mapa de acompanhamento do Programa Bolsa
Familia (PBF), e/ou outros programas sociais equivalentes, as
condicionalidades de saude das familias beneficiarias. Realizar outras
acbes e atividades, de acordo com as prioridades locais, definidas pelo
gestor local. Considerando as caracteristicas especificas dos cargos de
profissionais da Equipe de Saude da Familia, o servidor serd autorizado
pela Administracdo a dirigir veiculos oficiais, em situagcées excepcionais,
no caso de necessidade de deslocamentos fora da Unidade de Saude de
referéncia, para atendimento a comunidade a ser assistida. Realizar a
atencado em saude bucal (promoc¢ao e protecdo da saude, prevencao de
agravos, diagnostico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e
manutengdo da salde) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagcbes entre outros), de acordo com
planejamento da equipe, com resolubilidade e em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas
técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual ou municipal,
observadas as disposi¢cdes legais da profissdo. Realizar diagndstico com
a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programacao em saude bucal no territério. Acolher a demanda
espontanea, respeitando as diretrizes vigentes. Realizar a escuta
qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o}
estabelecimento do vinculo. Realizar os procedimentos clinicos e
cirurgicos da AB em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais. Realizar agdes de prevengao ao cancer
bucal que envolvam a identificacdo de fatores de risco e o diagnéstico
precoce de lesées bucais em tecidos moles e duros. Realizar diagnostico
de saude bucal através da utilizacdo do maior numero de recursos
disponiveis dentro de sua area de competéncia (anamnese, exame clinico
e realizacdo de tomadas radiograficas para obtencdo de exames
complementares, dentre outros). Responsabilizar-se pelo preenchimento
e armazenamento adequado das informacdes pertinentes ao prontuario do
paciente. Utilizar todos os equipamentos de protecdo individual
disponiveis para a equipe de saude bucal e para o paciente. Cumprir todos
os protocolos vigentes de biosseguranga. Supervisionar e ratificar os
processos de desinfeccdo e esterilizacdo. Realizar tratamentos
odontolégicos em pacientes de todas as idades: realizar anestesia bucal;
tratamentos para alivio de dor (urgéncias odontolégicas); tratamentos
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preventivos (profilaxias, selantes, dentre outros); tratamentos
restauradores (restauragodes dentérias); tratamentos
cirurgicos/semioldgicos (exodontias, pequenas cirurgias ambulatoriais);
tratamentos periodontais (raspagem supragengival, dentre outros);
prescrever medicamentos aplicados a odontologia; orientar medidas de
prevencao a doencas e agravos em saude bucal. Coordenar e participar
de acdes coletivas voltadas a promocdo da salde e a prevengao de
doencas bucais. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes
a saude com os demais membros da equipe, buscando aproximar salude
bucal e integrar acdes de forma multidisciplinar. Realizar supervisdo do
técnico em salde bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB). Planejar,
gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto
com os outros membros da equipe. Realizar estratificacdo de risco e
elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢des
crbnicas no territério, junto aos demais membros da equipe. Dirigir
veiculos oficiais, em situagdes excepcionais, para locomog¢ao a fim de
realizar atividades inerentes ao cargo. Exercer outras atribuicbes que
sejam de responsabilidade na sua 4rea de atuagcdo. Assumir a
responsabilidade técnica da unidade se assim for necessario.

EDUCADOR FiSICO
PSICOMOTRICISTA

Possibilitar ao estudante o desenvolvimento dos movimentos
neuromusculares que servirdo de base para que ele aprenda a segurar o
lapis, folhear o caderno, definir sua lateralidade, delimitar espacgos,
diferenciar as formas das letras. Contribuir para a aquisicdo e
desenvolvimento dos elementos psicomotores do estudante. Auxiliar na
efetivacdo dos movimentos basicos para seu desempenho escolar.
Propiciar o desenvolvimento das capacidades basicas, sensoriais,
perceptivas e motoras, favorecendo a uma organiza¢ao mais adequada ao
desenvolvimento da aprendizagem. Agir na interface saude, educacéo e
cultura, avaliando, prevenindo, cuidando e pesquisando o individuo na
relacdo com o ambiente e os processos de desenvolvimento, tendo por
objetivo atuar nas dimensdes afetivas, cognitivas e motoras. Planejar e
organizar qualificagdo, capacitagao e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no o6Orgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal. Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicées do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacgdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico. Apresentacéo
de relatérios semestrais das atividades para analise. Executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.

ELETRICISTA

Executar as manutengdes elétricas em iluminagdo publica, parques,
pracas e prédios publicos administrados pela Prefeitura. Executar
reformas em prédios e equipamentos elétricos em geral e manutencgdes
elétricas em cabines de baixa e média tensédo; executar as manutengoes
elétricas em iluminagado publicas, parques, pracas e prédios publicos
administrados pela Prefeitura e em postes da Concessionaria com rede
energizada, incluindo trabalho em altura; executar reformas em prédios,
verificando as necessidades de reparo ou substituicdo de tomadas, fios,
lAmpadas, reatores, chaves eletromagnéticas, painéis e interruptores,
utilizando chaves, alicates e outras ferramentas; executar manutencdes
elétricas em cabines de baixa e média tensao, identificando defeitos e
tomando acdes para consertos, deixando-a em perfeito estado; efetuar
manutencdo e testes em equipamentos elétricos tanto resistivos quanto
capacitivo com a utilizagdo de varios equipamentos de medicdo com
servicos de bancada; Observar as normas de seguranca para execugao
dos trabalhos, utilizando adequadamente os equipamentos de protecao
individual que lhe forem fornecidos, a fim de garantir a propria protecao e
a da equipe de trabalho; zelar pela conservacdo e guarda dos materiais,
ferramentas e equipamentos utilizados; executar trabalhos em altura
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utilizando-se de escadas, plataformas, andaimes e cesto aéreo; implantar
e executar a manutencao de sistema elétrico semaférico, fazendo toda a
rede elétrica, instalando as caixas de entrada nos postes da
Concessiondria; substituir as lampadas dos grupos focais energizado;
montar, reformar e instalar equipamentos elétricos fixos e rotativos, ex.:
chave eletromagnética, painéis de comandos elétricos, luminarias,
ventiladores, motores monofasicos e trifasicos; ler desenhos e esquemas
de circuito elétrico de menor complexidade; e executar quaisquer outras
atividades tipicas do cargo e/ou do érgdo de lotacao.

ENCANADOR

Diariamente estuda o trabalho a ser executado, analisando desenhos e/ou
esquemas, especificagbes e outras informacgdes, para programar o roteiro
de operacgbes. Marca os pontos de colocacao das tubulagdes, unides e
furos nas paredes, lajes e pisos, utilizando instrumentos de marcacéo,
para orientar a instalagcao ou reparo do sistema. Abre valetas no solo e
rasgos nas paredes guiando-se pelos pontos-chave e utilizando
ferramentas manuais ou mecéanicas, para colocar os tubos e pecas
complementares. Executa o corte, roscamento, curvatura e unido dos
tubos, utilizando serra manual, tarraxas, bancada de curvar e outros
dispositivos mecanicos, para formar a linha de tubulagao. Posiciona e fixa
os tubos baseando-se no projeto, esbogos, esquemas e croquis utilizando
parafusos, porcas e conexdes, solda ou argamassa para montar a linha
de conducado do fluido e outras ligacdes, veda as juntas, empregando
material apropriado, para eliminar as possibilidades de vazamento.
Instala e/ou repara lougas sanitarias, valvulas, condutores de esgotos,
caixa d'agua, chuveiros, metais e outras partes componentes das
instalagdes hidraulicas utilizando niveis, prumos, ferramentas manuais,
soldas e outros dispositivos, para possibilitara utilizagcdo das mesmas em
construcdes. Desentope tubulagbes e calhas removendo detritos que
dificultam o fluxo de fluidos. Monta e instala registros e outros acessérios
da tubulacédo fazendo as conexdes necessarias com os aparelhos para
completar a instalacdo do sistema. Testa as tubulagdes, utilizando ar
comprimido ou agua sobre pressdao e observando mandmetros, para
assegurar-se da vedacdo de todo o sistema e repara-lo caso seja
localizado vazamento. Executa o fechamento de furos e rasgos nas
paredes, laje ou piso, e a renovacdo da pintura, para restabelecer as
condi¢cbes privativas da edificagdao. Utiliza-se de material apropriado
(martelo, alicates, chaves de fenda, solda e outros recursos) além de
maquinas mecéanicas ou elétricas (serra, furadeira, aparelho de ar
comprimido, etc.) na execucdo das tarefas zelando pela organizagéao e
seu perfeito estado de conservagdo, obedece a procedimentos
especificos adquiridos em treinamentos para o seu uso bem como o de
equipamentos de seguranga para preservar-se de riscos e acidentes de
trabalho. Controla o uso/consumo dos materiais hidraulicos utilizados,
com identificagdo do trabalho realizado e material consumido além de
especificar e solicitar o material a ser utilizado na manutencéo e cuida da
ordem e limpeza do local de trabalho removendo residuos, lixo, material
para descarte, etc. Eventualmente pode participar de montagens ou
instalagdes hidraulicas atuando em conjunto com a equipe do fornecedor
ou fabricante ou sob orientacdo do superior: participa da elaboracéo, Ié
ou interpreta desenhos e esbocos, orienta obras civis se necessario,
acompanha os testes e instrui-se para responsabilizar-se pela
manutencdo futura. Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a
critério do superior.

ENFERMEIRO

Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, ambulatérios, postos de
saude e domicilios; realizar procedimentos de maior complexidade;
coordenar e auditar as agdes desenvolvidas na area de enfermagem;
participar no planejamento, execugdo, avaliagdo e supervisdo das agdes
de salde; responder tecnicamente pelo servico de enfermagem nas
unidades de salde; planejar e coordenar as acdes desenvolvidas pelos
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Agentes Comunitarios de Saude; efetuar pesquisas; planejar, organizar,
coordenar e avaliar os servigos de enfermagem e suas atividades técnicas
e auxiliares nas unidades de saude; padronizar normas e procedimentos
de enfermagem com programas de educagdo continuada; promover a
prevencao e controle de danos que possam ser causados ao paciente
durante a assisténcia de enfermagem; participar do planejamento,
execucdo e avaliacdo da programacao de salde; realizar consulta de
enfermagem visando identificar problemas no processo saude-doenca,
prescrevendo e implantando medidas que contribuam para a promocéo,
protecdo, recuperagdo ou reabilitacdo do individuo, familia ou
comunidade; prescrever assisténcia e cuidados diretos a pacientes com
patologias graves e/ou com risco de morte; executar as acdes de
assisténcia de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes
imediatas; atender pacientes em casos de emergéncia, ministrando-lhes
0s primeiros socorros até a chegada do médico; participar de equipe
multidisciplinar na discriminagao de a¢des de salude a serem prestadas ao
individuo, familia e comunidade, na elaboragcdo de projetos e programas,
na supervisdo e avaliacdo de servigcos, na capacitacédo e treinamento dos
recursos humanos; atuar na prevencéao e controle sistematico da infeccéao
em unidades de salde e de doencas infectocontagiosas; assistir a
gestante, parturiente e puérpera; acompanhar o trabalho de parto, ou
efetuar este, na auséncia do médico- obstetra, quando nao apresentar
distocia; participar dos processos de padronizagdo, aquisicao e
distribuicdo de equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem;
participar e/ou elaborar atividades educativas aos trabalhadores para
prevencdo de acidentes de trabalho e doencas ocupacionais através de
campanhas e programas permanentes; atuar junto a equipe do servigo de
saude ocupacional no registro de dados de acidente de trabalho, doengas
ocupacionais e agentes insalubres que representem riscos a salde do
trabalhador; dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atividades gerais
de enfermagem; prever, prover e controlar o material da unidade de saude;
realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude; responder
tecnicamente pela supervisdo do Servigo de Enfermagem nos
estabelecimentos prestadores de assisténcia a salde, em ambito
municipal, ou mantido pela Administracdo Publica Municipal, nos termos
da Resolugao COFEN 168/1993; planejar, gerenciar e coordenar as agdes
desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude - ACS; supervisionar
e realizar atividades voltadas & capacitacdo e qualificagcdo dos ACS;
contribuir na elaboracdo e realizagdo das atividades de educacgéo
permanente do Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Consultério Dentario
e Técnico em Higiene Dental, participando das mesmas; desempenhar
outras atividades correlatas e atinentes ao cargo.

ENFERMEIRO DA
ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA

Planejam, organizam, supervisionam e executam o0s servigos de
enfermagem, nos termos estabelecidos para sua competéncia
profissional, em unidades do Municipio, além de participar da elaboracéo
de programas de saude publica. Participar do processo de territorializagao
e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades. Cadastrar e
manter atualizado o cadastramento e outros dados de saude das familias
e dos individuos no sistema de informacg¢ao da Ateng¢ao Basica vigente,
utilizando as informagdes sistematicamente para a analise da situagao de
salde, considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais,
demograficas e epidemiolégicas do territério, priorizando as situagbes a
serem acompanhadas no planejamento local. Realizar o cuidado integral
a saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da Unidade
Basica de Saude, e quando necessario, no domicilio e demais espacos
comunitarios (escolas, associacgdes, entre outros), com atencédo especial
as populagdes que apresentem necessidades especificas (em situacao de
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rua, em medida socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha, fluvial,
etc.). Realizar agdes de atencdo a saude conforme a necessidade de
saude da populagéao local, bem como aquelas previstas nas prioridades,
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta
nacional de acdes e servigos essenciais e ampliados da AB. Garantir a
atencado a saude da populagdo adscrita, buscando a integralidade por meio
da realizacdo de agdes de promocgao, protecao e recuperagao da saude,
prevencdo de doencas e agravos e da garantia de atendimento da
demanda espontanea, da realizagcao das agbes programaticas, coletivas e
de vigilancia em saude, e incorporando diversas racionalidades em saulde,
inclusive Praticas Integrativas e Complementares. Participar do
acolhimento dos usuarios, proporcionando atendimento humanizado,
realizando classificacdo de risco, identificando as necessidades de
intervengdes de cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da
atencéo e viabilizando o estabelecimento do vinculo. Responsabilizar-se
pelo acompanhamento da populagdo adscrita ao longo do tempo no que
se refere as multiplas situagdes de doencas e agravos, e as necessidades
de cuidados preventivos, permitindo a longitudinalidade do cuidado.
Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos
sociais, visando propor intervengdes que possam influenciar os processos
salde-doenca individual, das coletividades e da prépria comunidade.
Responsabilizar-se pela populacdo adscrita mantendo a coordenagédo do
cuidado mesmo quando necessita de atencdo em outros pontos de
atencao do sistema de saude. Utilizar o Sistema de Informagao da Atencéo
Bésica vigente para registro das a¢des de saude na AB, visando subsidiar
a gestado, planejamento, investigacdo clinica e epidemioldgica, e a
avaliagao dos servigcos de saude. Contribuir para o processo de regulacao
do acesso a partir da Atengao Basica, participando da definicdo de fluxos
assistenciais na RAS, bem como da elaboragdo e implementacao de
protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para a ordenacao desses
fluxos. Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do
encaminhamento desnecessario, com base nos processos de regulagao
locais (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para um processo de
compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de
responsabilidade das equipes que atuam na atencao basica. Prever nos
fluxos da RAS entre os pontos de atencdo de diferentes configuragdes
tecnolégicas a integragao por meio de servicos de apoio logistico, técnico
e de gestao, para garantir a integralidade do cuidado. Instituir acées para
seguranca do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir
os eventos adversos. Alimentar e garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informacdo da Atencdo Bdésica, conforme
normativa vigente. Realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de
notificagdo compulséria, bem como outras doengas, agravos, surtos,
acidentes, violéncias, situagdes sanitarias e ambientais de importancia
local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de agdes de
prevengdo, protegdo e recuperagao em saulde no territério. Realizar busca
ativa de internacdes e atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas
sensiveis a Atencdo Baésica, a fim de estabelecer estratégias que ampliem
a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na AB.
Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e
pessoas em residéncias, Instituicbes de Longa Permanéncia (ILP),
abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu territério, de
acordo com o planejamento da equipe, necessidades e prioridades
estabelecidas. Realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de
salde controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as
atividades da vida diaria e que ndo podem se deslocar até a Unidade
Basica de Saude. Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe,
integrando areas técnicas, profissionais de diferentes formacdes e até
mesmo outros niveis de atencdo, buscando incorporar praticas de
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vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho
cotidiano para essa integragao (realizagdo de consulta compartilhada —
reservada aos profissionais de nivel superior, construcdo de Projeto
Terapéutico Singular, trabalho com grupos, entre outras estratégias, em
consonancia com as necessidades e demandas da populagao). Participar
de reunides de equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o
planejamento e avaliacdo sistematica das acdes da equipe, a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis, visando a readequacédo constante do
processo de trabalho. Articular e participar das atividades de educacéao
permanente e educacdo continuada. Realizar a¢cbes de educagdo em
salde a populagao adstrita, conforme planejamento da equipe e utilizando
abordagens adequadas as necessidades deste publico. Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da ESF. Promover a mobilizacdo e a participagcdo da comunidade,
estimulando conselhos/colegiados, constituidos de gestores locais,
profissionais de saude e usudrios, viabilizando o controle social na gestéo
da Unidade Basica de Saude. ldentificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais. Acompanhar
e registrar no Sistema de Informagédo da Atencdo Basica e no mapa de
acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou outros
programas sociais equivalentes, as condicionalidades de saude das
familias beneficiarias. Realizar outras acoes e atividades, de acordo com
as prioridades locais, definidas pelo gestor local. Considerando as
caracteristicas especificas dos cargos de profissionais da Equipe de
Saude da Familia, o servidor serd autorizado pela Administragcdo a dirigir
veiculos oficiais, em situagcdes excepcionais, no caso de necessidade de
deslocamentos fora da Unidade de Saude de referéncia, para atendimento
a comunidade a ser assistida. Realizar atencdao a saude aos individuos e
familias vinculadas as equipes e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagbes
entre outras), em todos os ciclos de vida. Realizar consulta de
enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares,
prescrever medicagdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
federal, estadual ou municipal, observadas as disposi¢cbes legais da
profissdo. Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada
e classificacao de risco, de acordo com protocolos estabelecidos. Realizar
estratificacao de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que
possuem condi¢ges crdnicas no territdrio, junto aos demais membros da
equipe. Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessério,
usuarios a outros servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local.
Planejar, gerenciar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos
técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os
outros membros da equipe. Supervisionar as agbes do técnico/auxiliar de
enfermagem e ACS. Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos
e fluxos relacionados a sua area de competéncia na ESF. Dirigir veiculos
oficiais, em situagdes excepcionais, para locomocado a fim de realizar
atividades inerentes ao cargo. Ser a responsavel técnica e a coordenadora
da ESF, se a administragao assim |lhe determinar, ficando responsavel por
toda a logistica, organizagdo doa servigos, controle das jornadas de
trabalho, eficiéncia, disciplina, avaliagdes e tudo mais que for necessério
para a Coordenacado dos servicos da ESF. Exercer outras atribuigdes
conforme legislacdo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua
area de atuacéo.

ESCRITURARIO

Auxiliar na execugdo de tarefas administrativas envolvendo a
interpretagcdo e observancia de lei, regulamentos, portarias e normas
gerais; redigir, sob supervisdo, oficios, ordens de servigo e/outros;
executar trabalhos de digitacdo e datilografia; preencher fichas,
formuldrios, talées, mapas e/ou outros, encaminhando-os aos 6rgdos

Pagina | 38




Prefeitura Municipal de Bebedouro

Fraca José Smamato Sabnnfio - n* 46 - CEFP $4701-009 - Cx Postal 351
CHNPJ - 45 709 3200001-11 - [nac. Eal |senia
BEEEDOURD - Estado do 530 Paulp
Forre: (17) 33455100 - vasiv bebedaura o gov br

especificos; auxiliar na preparacdo de documentagcdo para admisséo e
rescisdo de contrato de trabalho, verificando as anotagbes na carteira
profissional e auxiliar na distribuicdo de identidade funcional; auxiliar na
elaboracéo da folha de pagamento de pessoal, efetuando célculos para
preenchimento das guias relativas as obrigacdes sociais; auxiliar no
controle, sob supervisao, da frequéncia dos servidores municipais e
auxiliando no acompanhamento da escala de férias; desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

FARMACEUTICO

Executa tarefas relacionadas com a composicdo e o fornecimento de
medicamentos e outros preparados semelhantes; manipular insumos
farmacéuticos medindo, pesando e misturando, mediante instrumentos e
equipamentos especiais e formulas quimicas, para atender a producéao de
remédios e outros preparados; subministrar produtos médicos e cirurgicos
seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de
saude dos pacientes; controlar entorpecentes e outros produtos
psicotrépicos, anotando sua distribuicio em mapas, guias e livros,
segundo receituarios devidamente preenchidos, para atender aos
dispositivos legais; analisar produtos farmacéuticos e seus insumos, para
verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento; fiscalizar
farmdcias, drogarias e depdsitos de medicamentos; organizar e manter
atualizado o fichario de produtos farmacéuticos, mantendo o registro
permanente de estoque de drogas; elaborar pareceres, informes técnicos
e relatérios para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacéao;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicbes sobre situagdes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao municipio; realizar outras atribuicdes
compativeis com sua especializacdo profissional.

FISCAL AMBIENTAL

Elaborar e supervisionar projetos referentes a area ambiental, planejando,
administrando os ordenamentos ambientais e o0s monitoramentos e
mitigacdo de impactos ambientais e seus servigcos afins e correlatos da
area que abrange o Municipio. Elaborar métodos e técnicas de analises
de riscos ambientais, auditorias, diagnésticos, controle de qualidade e
sistemas de monitoramento e vigilancia ambiental, diagndsticos e
investigacdes de passivos ambientais. Estudar os efeitos da poluicédo da
agua, atmosférica, do solo e ruido, sobre o meio ambiente realizado
experiéncias e analisando seus resultados para determinar técnicas de
minimizagdo e prevengdo. Vistoriar e emitir pareceres e diagnostico
ambiental sobre empresas com potencial poluidor, para fins de
licenciamento ambiental e controle afim de garantir a preservagéao
ambiental do municipio e seguranca da populagao. Vistoriar e controlar as
areas de verdes e de preservacdo permanente e qualidade dos recursos
hidricos do municipio. Acompanhar as obras de redes de saneamento
(tratamento de agua e de efluentes e tratamento de &guas residuais e
abastecimentos) tratamento de esgoto. Participar das atividades
administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgéo.
Participar de reunides com municipios, estado e unido e outras entidades
publicas e/ou privadas, realizando estudos emitindo pareceres ou fazendo
exposicao sobre situagdes ou problemas identificados, opinando
oferecendo sugestdes revisando e discutindo trabalhos técnicos
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cientificos, para fim de formulagdo de diretrizes, planos e programas de
trabalhos afetos ao municipio. Elaborar e aperfeicoar a educacédo e
sensibilizacdo ambiental do municipio. Acompanhar e implementar o
Deposito de Entulho. Acompanhar e operacionalizar as Obras do Aterro
Sanitario, Aterro Controlado e gestdo de residuos sd6lidos do municipio.
Incentivar a formacéo de consoércios regionais relacionados as questdes
ambientais. Incentivar e implementar a coleta seletiva em zona urbana e
rural. Desenvolver campanhas de conscientizagcdo em redes escolares
municipais, estaduais e particulares. Implementar a aplicagcdo do Plano
Municipal de Arborizacdo. Fiscalizagdo de tecnologia/producgao limpa e
remediacdo de dareas degradadas. Participar ativamente Conselhos e
Consércios municipais e regionais. Participar na regulamentagcao e
normatizacdo ambiental municipal. Realizar Licenciamento Ambiental de
obras municipais assinando a Anotacdo de Responsabilidade Técnica.
Estar atentos a legislagdao, municipal, estadual e federal. Representar o
municipio junto ao Ministério Publico quando necessario. Participar de
grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres
ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio. Ter conhecimento médio de
informatica, mais especificamente redatores de texto e planilhas
eletrénicas, AUTOCAD e georeferenciamento. Realizar outras atribui¢coes
compativeis com sua especializacdo profissional.

FISCAL DE OBRAS

Realizar tarefas de cadastramento e fiscalizacdo de obras, de servigos e
de imdéveis residenciais, comerciais e industriais, no manancial ou fora
dele, para garantir o controle e qualidade dos servigos prestados e
contratados; efetuar a vistoria nos imdveis, verificando se as instalacées
hidraulicas e/ou sanitérias estdo de acordo com as normas técnicas
exigidas, nos mananciais e nas instalagcdes em geral; executar a autuacao
dos consumidores com instalagdes hidraulicas de agua tratada, sanitarias
de esgotos ou de aguas pluviais que estejam em desacordo com as
especificagbes técnicas exigidas, em obediéncia a legislacao pertinente;
notificar e orientar os usuarios nos casos de violagdo de lacres,
irregularidades em cavaletes, encanamentos e numeragdoes das
edificacbes (habite-se), dirigindo-se até o local e conversando com o
proprietario, a fim de regularizar a situagao do imovel; notificar e aplicar
multas referentes a servigos, obras, atividades, atrasos de pagamento,
desobediéncia de notificagbes e instalagcbes irregulares, para atender
legislacdo vigente e determinagcdo do superior imediato; elaborar
relatérios das vistorias realizadas e demais ocorréncias, para controle das
atividades executadas e para fins estatisticos; conduzir veiculo e
motocicleta para transportar-se até ao local de trabalho ou quando
necessario para a execugcao dos servigos; executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade, bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.

FISCAL DE POSTURA

Exercer atividade de planejamento, supervisao, controle e a execugéo de
fiscalizagdo inerentes ao uso e ocupagao do solo urbano, visando pela
higiene publica, melhoria do meio ambiente, da saude e do bem estar da
populagao, fiscal e meio ambiente, para fazer cumprir &s disposi¢cées do
Codigo de Postura (Lei n° 2.131 de 26 de Setembro de 1991) e demais
gue regulem as posturas do municipio.

FISCAL DE RENDA

Exercer atividades planejamento, inspecado, controle, execugdo de
trabalhos de fiscalizagdo e arrecadacéo tributaria. Atividades internas e
externas, relacionadas a tributacdo, arrecadacado e fiscalizacdo do
cumprimento das obrigagcbes tributarias principais e acessérias pelos
contribuintes municipais, compreendendo assessoramento, planejamento,
organizacao, coordenacéo, orientacdo, avaliacdo, controle e execucéo de
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tarefas e servigcos que lhe sejam cometidas. Proceder a reviséao fisico-
contabil de obrigagcbes tributarias, na forma estabelecida em ato
administrativo. Promover estimativas e arbitramentos nos termos da
legislagao tributaria. Instruir processos administrativo-tributarios, através
diligéncia e informagdes técnico- fiscais, inclusive pericias fisicos-
contabeis. Proceder a langcamento de oficio dos créditos tributarios,
inclusive oriundos de auto de infracdo, e de cobranca do Imposto sobre a
Propriedade Territorial Rural (ITR). Efetivar langamentos por homologacgao
procedidos na forma da legislagao tributaria mediante lavratura de termos
em livros ou documentos fiscais. Realizar andlises e estudos econémico-
financeiros e contabeis, relativos aos tributos municipais ou atinentes ao
calculo, controle e acompanhamento das transferéncias. Colaborar na
programacdo e execugdo de treinamento nas areas de tributacéo,
arrecadacgao e fiscalizacdo, quando solicitado. Elaborar relatérios e dados
estatisticos sobre suas atividades. Executar outras tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de
verificagcdo cinética e movimentagao, de pesquisa de reflexos, provas de
esforco e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional
dos 6rgaos afetados; planejar e executar tratamentos de afecgbes
reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais,
raguimedulares, poliomielite, de paralisias cerebrais, motoras,
neurogenias e de nervos periféricos, miopatias e outros; atender a
amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para
possibilitar a movimentacdo ativa e independente dos mesmos; ensinar
aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as
afecgdes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientandoos e
treinando-os em exercicios gindsticos especiais a fim de promover
correcdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria e a
circulacdo sanguinea; proceder ao relaxamento e a aplicagdo de
exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos,
treinando-os sistematicamente, para promover a descarga ou a liberagao
da agressividade e estimular a sociabilidade; efetuar aplicacdo de ondas
curtas, ultrassom e infravermelho nos pacientes, conforme a enfermidade,
para aliviar ou terminar com a dor; aplicar massagens terapéuticas,
utilizando friccdo, compressdo e movimentagcdo com aparelhos adequados
ou com as maos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo
medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacéo;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacao; participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicbes sobre situagdes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico
cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, de planos e programas
de trabalho afetos ao municipio; participar de campanhas de educacgao e
saude; realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo
profissional.
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FONOAUDIOLOGO

Realizacdo de terapia individual ou em grupo, viabilizando o tratamento
de patologias ligadas a area de motricidade oral, voz, audi¢éo, linguagem
oral, linguagem escrita e fala; realizacédo de avaliagdes fonoaudioldgicas,
avalizando os aspectos supra citados; realizacdo de palestras,
orientacOes de cursos, abordando aspectos relacionados a comunicagao
humana; realizacdo de audiometria (exame que analisa a audi¢do);
realizagdo de triagens fonoaudioldgicas; realizagdo de encaminhamento a
outros profissionais; participacdo e elaboragcdo no planejamento escolar,
juntamente com profissionais que compde o quadro funcional da escola;
incentivar a pratica de atividades em sala de aula, favorecendo a
comunicacao; elaboracdo e realizagcdo de programas de saude vocal e
audiologica; atividades fonoaudiolégicas em outros oOrgaos da
administragdo publica, e outras atividades solicitadas pelo superior;
planejar e organizar qualifica¢ao, capacitagcao e treinamento dos técnicos
e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicées do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacgdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentagao de
relatérios sempre que solicitados; executar outras tarefas da mesma
natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

FUNILEIRO/PINTOR
DE VEICULOS

Analisar o veiculo a ser reparado para verificar possibilidade de reparo ou
necessidade de substituicdo de pecas. Realizar o desmonte e providenciar
materiais, equipamentos, ferramentas e condigdes necessarias para o
servico. Preparar a lataria do veiculo e as pegas para os servicos de
lanternagem e pintura. Confeccionar pegas simples para pequenos
reparos. Pintar e montar o veiculo. Seguir todas as normas de segurancga,
higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente. Realizar outras
atividades determinadas por sua chefia imediata correlacionada as suas
atividades.

JARDINEIRO
ALFANGISTA

Colher policulturas, leguminosas e tuberosas, batendo sementes de flores.
Plantar culturas diversas, introduzindo sementes e mudas em solo,
forrando e adubando-as com cobertura vegetal. Cuidar de propriedades,
pragas jardins e canteiros. Efetuar preparo de mudas e sementes por meio
da construcdo de viveiros e canteiros, cujas atividades baseiam-se no
transplante e enxertia de espécies vegetais. Realizar tratos culturais, além
de preparar o solo para plantio. Rocar, arar, gradear, nivelar, capinar,
regar, podar. Realizar implantagdo e manutencéo de jardins, areas de
laser e areas verdes, poda e corte de arvores com operagao de
motosserras e/ou motopodas. Cuidar de plantas ornamentais de ambiente
interno e externo. Realizar corte de grama com operacéo de rogadeiras
manuais (inclusive a combustdo). Aplicar defensivos agricolas contra
insetos e pragas em arvores e plantas, operando equipamentos e
maquinas de pequeno porte especificas. Outras atividades determinadas
pela chefia imediata relacionadas ao amplo exercicio do cargo.

MAQUEIRO

Transporta pacientes em maca ou cadeira de rodas entre as areas
solicitadas para atendimento ou realizagdo de exames laboratoriais ou de
imagens. Recepciona o paciente, conferindo a identificacdo pessoal e a
documentagdo necessaria indicando os recursos adequados para o
transporte e destino e o conduz, sempre zelando pela sua seguranga e
integridade. Zela pelo bom estado do equipamento utilizado para o
transporte solicitando manuten¢cdo quando necessério, bem como cuida
de sua higienizacdo, conforme protocolo especifico. Recebe, confere e
transporta exames, materiais ou equipamentos. Controla material
esterilizado. Providencia macas, cadeiras de rodas e campanulas para
transporte dos pacientes. Executar outras tarefas necessarias para o
desenvolvimento de suas atividades, inerentes a sua fungcdo e/ou
determinadas pela chefia imediata.
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MECANICO

Atuar na recuperacao, conservacao € manutencao de veiculos e maquinas
pesadas; verificar as condigbes de funcionamento, regular e reparar
sistema de freios; desmontar e montar motores e caixas de transmissao
e, reparar transmissdo automatica e outros componentes; socorrer
veiculos e maquinas avariadas; orientar os ajudantes na execugdo de seus
servicos; realizar a manutencédo de maquinas quanto solicitado; estudar o
trabalho a ser realizado, utilizando especificagdes técnicas e outros dados
necessarios; realizar o desmonte do motor, e outras partes quando
necessario e reparar danos; realizar a limpeza de pecas com substancias
detergentes adequadas, para eliminar impurezas e preparar as pegas para
inspecdo e reparacado; substituir, ajustar ou retificar pecas do motor,
utilizando-se de ferramentas manuais € mecanicas necessarias; realizar a
substituicdo, reparacao e ajustes necessarios, total ou parcialmente, no
sistema de freio, de ignicao, lubrificacdo, dire¢cao, suspensao e outros a
fim de garantir o funcionamento regular da maquina; zelar pela limpeza e
conservacao de ferramentas, equipamentos, pecas, materiais e do local
de trabalho; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

~MECANICO DE
MAQUINAS PESADAS

Inspeciona, repara, ajusta, monta e desmonta pec¢as. Executa servigos de
mecanica de motores a combustao interna de alta e baixa compressao,
bem como conjunto e subconjuntos mecanicos de equipamentos. Realiza
manutencdo preventiva e corretiva, troca de componentes danificados e
testes de funcionamento da frota; troca caixa de cambio e cilindro, revisar
e fazer manutencgado de freios, analisar e fazer manutencdo de barras de
direcao, verificar nivel do éleo do motor, do sistema hidraulico, do setor
de direito, 6leo da embreagem, verificar vazamento de ar, folga nos
embuxamentos, montar e desmontar motores, manutengdo em
embreagens e sistema de transmissdo; prestar socorro mecanico em
geral. Necessita ter conhecimento de motores a diesel e mecénica de
equipamentos pesados como pacarregadeira, tratores, retro-escavadeira,
motoniveladora e etc. Realiza manutengcdo e substituicdo de pecas de
acessorios acoplados (grade, arado, etc.). Realiza outras atribuicdes afins
e determinadas por sua chefia imediata.

MEDICO
VETERINARIO

a)Praticar clinica veterinaria em todas as suas especialidades: realizar e
interpretar resultados de exames clinicos de animais. Diagnosticar
patologias, prescrever medicamentos, indicar medidas de protecdo e
prevencao, realizar sedacdo, anestesia e tranquilizacdo de animais;
realizar cirurgias e intervencdes, inclusive de odontologia veterinéria;
coletar material para exames laboratoriais; realizar exames auxiliares de
diagnédstico; realizar necrépsia, ser o responsavel técnico pelo
setor/6rgao/departamento onde for lotado para desempenhar suas
atividades; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional, b.) Promover
saude publica: Analisar processamento, fabricacdo e rotulagem de
produtos; avaliar riscos do uso de insumos; coletar e analisar produtos
para analise laboratorial; inspecionar produtos de origem animal; fazer
levantamento epidemiolégico de zoonoses; elaborar e executar programas
de controle e erradicacdo de zoonoses; elaborar e executar programas de
controle de pragas e vetores; executar programas de controle de
qualidade de alimentos; orientar acondicionamento e destino de lixo
causador de danos a saude publica; elaborar programas de controle de
qualidade de alimentos; notificar ocorréncias de zoonoses as autoridades
competentes; realizar vistorias e fiscalizagdes sanitarias e zoosanitarias.
c.) Exercer defesa sanitaria animal: Elaborar diagnéstico situacional para
elaboragdo de programas; elaborar e executar programas de controle e
erradicacdo de doencas; coletar material para diagnostico de doencgas;
executar atividades de vigilancia epidemiolégica; realizar sacrificio de
animais; analisar relatério técnico de produtos de uso veterindrio; analisar
material para diagndstico de doencas; avaliar programas de controle e
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erradicacdo de doencas; notificar doencas de interesse a saude animal;
controlar transito de animais em eventos agropecuéarios e propriedades,
d.) Elaborar laudos, pareceres e atestados: emitir atestado de saude
animal; emitir laudo de necrépsia; emitir parecer técnico; emitir laudo
técnico; realizar atividades de peritagem; elaborar projetos técnicos;
utilizar recursos de informaticas, e.) Na agricultura e abastecimento:
Realizar a inspec¢&o de produtos de origem animal considerando a cadeia
de producdo, manipulagcdo, armazenamento e comercializacao
inframunicipal; realizar a fiscalizagcdo e coleta em animais, produtos e
subprodutos de origem animal; elaborar avaliagbes epidemiolégicas
permanentes evitando o risco de ocorréncia de doengas transmitidas a
populacdo humana e/ou animal, através dos animais e produtos de origem
animal; elaborar, desenvolver e assessorar em atividades educativas no
campo da saude publica, f.) No meio ambiente: Realizar anélise ambiental,
visando & sustentabilidade do habitat, para garantir a sadia qualidade de
vida das pessoas e de todos os animais inseridos neste contexto; Ser o
responsdvel técnico do setor/érgdo em que estiver lotado e executar
quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotagao.

NUTRICIONISTA

Planejar, coordenar e supervisionar os programas de alimentacéo escolar
e hospitalar, bem como, zelar pelos equipamentos e areas fisicas dos
preparos das refeicdes; executar assisténcia dietoterdpica dentro das
Unidades Escolares e hospitalares; elaborar as normas e padronizagées
para execucdo dos trabalhos no que se refere as leis vigentes e os
programas; desenvolver palestras sobre alimentacdo saudavel e
qualidade de vida para alunos e pais e pessoas que estejam internadas;
inspecionar a despensa da cozinha e todo o material utilizado na
preparagdo de refeigdes; orientar e supervisionar o preparo, distribuicdo
e armazenamento das refeicbes; programar, planejar e elaborar
cardapios, supervisionar o preparo de lanches e refeigcbes, orientar a
aquisicao de géneros alimenticios diversos e produtos hortifrutigranjeiros;
executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de
lotacdo; Identificar portadores de patologias e deficiéncias associadas a
nutricdo, para o atendimento nutricional adequado; identificar portadores
de doencgas crbénicas nao transmissiveis, para o atendimento nutricional
adequado; prestar atendimento nutricional individual, em ambulatério ou
em domicilio, elaborando o diagnéstico nutricional, com base nos dados
clinicos, bioquimicos, antropométricos e dietéticos; elaborar a prescricao
dietética, com base no diagnostico nutricional, adequando-a a evolugéo
do estado nutricional do paciente; solicitar exames complementares a
avaliagcdo nutricional, prescricdo dietética e evolugdo nutricional do
paciente, quando necessario; registrar, em prontuario do paciente, a
prescricao dietética, a evolugcdo nutricional; orientar o paciente e/ou
familiares/responsaveis, quanto as técnicas higiénicas e dietéticas,
relativas ao plano de dieta estabelecido; promover educacgao alimentar e
nutricional; integrar as equipes multiprofissionais nas acbes de
assisténcia e orientacdao, desenvolvidas pela Unidade de Saude, em
especial na prevencao, tratamento e controle das doeng¢as crOnicas nao
transmissiveis; elaborar o plano de trabalho anual, contemplando os
procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribuigdes;
sistematizar o atendimento em nutricdo, definindo protocolos de
procedimentos relativos ao tratamento dietético; elaborar a prescricao
dietética, com base nas diretrizes do diagndstico nutricional; elaborar o
diagnéstico nutricional com base nos dados clinicos, bioquimicos,
antropométricos e dietéticos; manter registros da prescricdo dietética e da
evolucdo nutricional, até a alta em nutricdo, conforme protocolos
preestabelecidos; planejar, desenvolver e avaliar programa de educagao
nutricional para o paciente e familiares/responsaveis, promovendo a
adesdo ao tratamento; orientar e monitorar os procedimentos de preparo,
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manipulagdo, armazenamento, conservacdo e administracdo da dieta,
considerando os habitos e condi¢gdes sociais da familia, de modo a garantir
a qualidade higiénico-sanitaria e o aporte nutricional da dieta; dar alta em
nutricdo, avaliando se os objetivos da assisténcia nutricional foram
alcangados; interagir com a equipe multiprofissional, quando pertinente,
definindo os procedimentos complementares na assisténcia ao paciente;
realizar e divulgar estudos e pesquisas relacionados a sua area de
atuacao; participar do planejamento e execugdo de programas de
treinamento, estagios para alunos de nutricdo e educacgao continuada para
profissionais de salde, desde que sejam preservadas as atribuicdes
privativas do nutricionista; desenvolver agdes inerentes a vigilancia em
salde, quando for atribuicdo da area de atuagcdo; executar quaisquer
outras atividades tipicas do cargo e/ou do érgao de lotacdo.

PEDREIRO

Executar reformas e construcées de parede, muros em alvenaria, pedra,
ceramica etc., assim como trocar pisos, azulejos, telhados, calhas, etc.
fazer armacdbes de concreto; conhecer todos os tipos de areia e pedra para
argamassa; fazer reforma ou construcdo de fornos; executar o
revestimento de pisos, paredes, muros, bordas deportas, janelas e outros
tipos em superficies de edificacdes, fazendo seu assentamento conforme
especificagdes sobre a argamassa de material apropriado, decorando e
protegendo o local aplicado; fiscalizar e colaborar na movimentacédo
interna de materiais; deter conhecimento pleno sobre a utilizacdo de
ferramentas e efetuar pequenos calculos; executar trabalhos rotineiros de
pedreiro; promover a instalagdo, reparo ou substituicdo de muros, pisos,
paredes, divisérias e outros pequenos reparos de alvenaria; realizar a
manutencao e instalacdo de ornamentos de ruas, festas, desfiles e outras
solenidades programadas pela administragcao; supervisionar as tarefas
executadas por seus auxiliares, acompanhando as etapas de construgéo,
manutencdo e ou reforma de prédios a fim de assegurar a observancia
das especificacdes de qualidade e seguranca; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

PINTOR

Executar trabalhos de acabamento em superficies internas e externas que
requeiram pintura de diferentes formas com diferentes matérias-primas.
Preparar tintas, massas, pigmentos e solventes, misturando-os nas
guantidades adequadas. Efetuar pintura a mao, a revolver ou com outras
técnicas. Levantar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos
providenciando os itens faltantes, de forma a evitar atrasos e interrup¢des
nos servicos. Zelar pela segurang¢a individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos
servigos. Zelar pela guarda, conservagao, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho. Executar tratamento e descarte de residuos provenientes do seu
local de trabalho. Analisar e preparar as superficies a serem pintadas.
Calcular a quantidade de materiais para pintura. Identificar, preparar e
aplicar tintas em superficies. Dar polimento e retocar superficies pintadas.
Dar orientagdo de trabalho a eventuais auxiliares. Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA
DO DEPARTAMENTO
DE ESPORTES

Ensinar atividades fisicas e técnicas desportivas; realizar treinamentos
especializados com atletas de diferentes esportes; supervisionar e avaliar
o preparo fisico dos atletas e as préaticas desportivas; planejar e executar
competicdes desportivas; preparar atividades de recreagcdo para a
comunidade em geral; participar de projetos, cursos e eventos; elaborar
relatérios técnicos em sua darea; participar de programa de treinamento
gquando convocado; executar tarefas pertinentes a sua area de atuacgao
utilizando-se de equipamentos e programas de informaticas; promover a
pratica de ginastica, jogos e atividades fisicas em geral, ensinando os
principios e regras técnicas de atividades esportivas; efetuar testes de
avaliacao fisica; estudar as necessidades e a capacidade fisica dos
atletas de acordo com suas caracteristicas individuais; instruir atletas
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sobre exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizacdo de
aparelhos e instalagées de esportes; instruir os atletas sobre as regras
inerentes a cada uma das modalidades desportivas; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.

PSICOLOGO

a) quando na &rea da psicologia da saude: estudar e avaliar individuos
que apresentam disturbios psiquicos ou problemas de comportamento
social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para
orientar-se no diagno6stico e tratamento; desenvolver trabalhos
psicoterapéuticos, a fim de restabelecer os padrées normais de
comportamento e relacionamento humano; articular-se com equipe
multidisciplinar, para elaboragao e execugao de programas de assisténcia
e apoio a grupos especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede
municipal de saude, avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas
adequadas, para tratamento terapéutico; prestar assisténcia psicoldgica,
individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes, reparando-o
adequadamente para as situagdes resultantes de enfermidades, e de
alteragdes comportamentais; reunir informacgdes a respeito de pacientes,
levantando dados psicopatolégicos, para fornecer aos médicos subsidios
para diagnostico e tratamento de enfermidades; b) quando na area da
psicologia do trabalho: exercer atividades relacionadas com treinamento
de pessoal da prefeitura, participando da elaboragdo, do
acompanhamento e da avaliagdo de programas; participar do processo de
selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia
aplicada ao trabalho; estudar e desenvolver critérios visando a realizagao
de andlise ocupacional, estabelecendo o0s requisitos minimos de
qualificacdo psicolégica necessaria ao desempenho das tarefas das
diversas classes pertencentes ao quadro de pessoal da prefeitura; realizar
pesquisas nas diversas unidades da prefeitura, visando a identificagdo das
fontes de dificuldades no ajustamento e demais problemas psicolégicos
existentes no trabalho, propondo medidas preventivas e corretivas
julgadas convenientes; estudar e propor solugbes para a melhoria de
condicdes ambientais, materiais e locais do trabalho; apresentar, quando
solicitado, principios e métodos psicolégicos que concorram para maior
eficiéncia da aprendizagem no trabalho e controle do seu rendimento;
assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou
reabilitacdo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho,
inclusive orientando-o sobre suas relagbes empregaticias; receber,
orientar e desenvolver projetos de capacitagdo em servigo para 0s
servidores recém-ingressos na prefeitura, acompanhando a sua
integracao a funcé@o que ir4 exercer e ao seu grupo de trabalho; esclarecer
e orientar os servidores municipais sobre legislacéo trabalhista, normas e
decisdes da administracdo da prefeitura; ¢) quando na area da psicologia
educacional: aplicar técnicas e principios psicolégicos apropriados ao
desenvolvimento intelectual, social e emocional do individuo, empregando
conhecimentos dos varios ramos da psicologia; proceder ou providenciar
a aplicacao de técnicas psicoldgicas adequadas nos casos de dificuldade
escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em conhecimentos
sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagndstico; efetuar, com
0s especialistas de educacgdo, estudos voltados para os sistemas de
motivacéo da aprendizagem, métodos de capacitagao, ensino e avaliacao,
baseando-se no conhecimento dos processos de aprendizagem, da
natureza e causas das diferengas individuais, para auxiliar na elaboragéo
de procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender as
necessidades individuais; analisar as caracteristicas de individuos supra
e infra dotados, utilizando métodos de observagédo e experiéncias, para
recomenda programas especiais de ensino compostos de curriculos e
técnicas adequadas as diferentes qualidades de inteligéncia; participar de
programas de orientagdo profissional e vocacional, aplicando testes de
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sondagem de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura
adequacdo do individuo ao trabalho e sua consequente auto realizacéo;
identificar a existéncia de possiveis problemas na area da
psicomotricidade e disturbios sensoriais ou neuropsicolégicos, aplicando
e interpretando testes e outros reativos psicologicos, para aconselhar o
tratamento adequado e a forma de resolver as dificuldades ou encaminhar
o individuo para tratamento com outros especialistas; prestar orientagcao
psicologica aos professores da rede de ensino publica e das creches
municipais, auxiliando na solucdo de problemas de ordem psicologica
surgidos com alunos; d) atribuicbes comuns a todas as areas: elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e apoio
referentes & sua area de atuacgao; participar das atividades de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao; participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com unidades da
prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagbes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnico cientificos, para fins de formulacdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio; realizar
outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

PSICOPEDAGOGO

Participar de equipe multiprofissional em diagnéstico e intervencdo das
dificuldades dos estudantes encaminhados. Realizar diagnéstico e
intervencdo das dificuldades de aprendizagem dos estudantes
encaminhados pelas escolas. Preparar e dar os pré-requisitos para que o
estudante consiga ser alfabetizado, trabalhando a lateralidade, o
reconhecimento de cores e formas, a coordenagao motora fina, nogdes de
espaco e tempo. Orientar pais e professores na conducdo das acgoes
propostas aos estudantes com dificuldades de aprendizagem, adequando-
a individualmente. Propor mecanismos de intervengdo que favorecam o
processo ensino-aprendizagem. Planejar e organizar qualificagéo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar
sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacées ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico. Apresentacao de relatérios semestrais das
atividades para analise. Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

SERRALHEIRO

Confeccionar, reparar e instalar pecas e elementos diversos em chapas
de metal, como ago, ferro galvanizado, cobre, estanho, latdo, aluminio e
zinco. Fabricar ou reparar caldeiras, tanques, reservatdrios e outros
recipientes de chapas de acg¢o. Recortar, modelar e trabalhar barras
perfiladas de materiais ferrosos e nao-ferrosos para fabricar esquadrias,
portas, grades, vitrais e pegas similares. Medir, riscar, cortar, furar, torcer
e unir partes por meio de parafusos, rebites, soldas e outros, de acordo
com as especificagdes de projetos, para reparar, confeccionar e montar
estruturas metélicas em geral. Estudar a peca a ser fabricada, analisando
o desenho-modelo, especificagdes ou outras instrugoes, para estabelecer
o roteiro de trabalho. Proceder a exames técnicos em instalacdo e
manutencéo de estruturas metalicas, efetuando calculos e checagem dos
trabalhos através de equipamentos préprios a fim de deixa-los dentro dos
padrdes necessarios. Selecionar o material, as ferramentas e gabaritos,
instrumentos de tragcagem de medigdo e de controle, seguindo o roteiro
estabelecido para assegurar o bom rendimento do trabalho. Reproduzir o
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desenho na peca a ser construida, utilizando bancada, tinta e outros
materiais apropriados, a fim de obter um modelo para a mesma. Conferir
os trabalhos, interpretando desenhos, verificando medidas, utilizando
equipamentos proprios, a fim de obedecer aos padrdes necessarios.
Proteger as pegas, utilizando tinta antioxidante ou providenciando a
aplicacdo do processo eletroquimico de anodizagdo para evitar a
corrosdo. Executar servigcos de solda ou confec¢cdo de pequenas pecas de
ferro. Zelar pela segurancga individual e coletiva, utilizando equipamentos
de protecdo apropriados, quando da execugao dos servigos. Zelar pelas
segurangas individuais e coletivas, utilizando equipamentos préprios para
a execucao dos servigcos. Propor solugbes técnicas para a conclusao de
casos que exijam tratamento diferenciado. Zelar pela guarda,
conservagao, manutengcao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar tratamento
e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho.
Efetuar exames periddicos nas instalagdes executando as manutengdes
corretiva e preventiva das estruturas metalicas. Providenciar reparos e
substituicdes do que for necessario, adotando cuidados a cada tipo de
trabalho, visando o perfeito funcionamento das instalagbes. Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

SERVENTE

Efetuar a limpeza e manter em ordem as instalacées escolares (externas e
internas), especialmente salas de aula, banheiros, bibliotecas, laboratérios, bem
como moveis e utensilios, solicitando o material e produtos necessarios; utilizar-
se de material apropriado na execugéo das tarefas zelando pela organizacao e
seu perfeito estado de conservagao; controlar a quantidade de produtos utilizados,
informando a Dire¢do a necessidade de reposicdo do estoque; realizar operagdes
referente a movimentacdo de moéveis e equipamentos sempre sob orientagcéo
direta; prover sanitarios com toalhas, sabdo, papel higiénico, removendo os ja
utilizados; informar a Diregdo eventuais irregularidades encontradas nas
instalacbes das dependéncias escolares; preparo e distribuicdo de café; auxilio no
preparo e distribuicdo de merenda aos alunos; pequenos reparos em instalagdes,
mobiliario, utensilios e similares; executar outras tarefas atinentes a funcao.

SERVENTE DE
PEDREIRO

Executar tarefas auxiliares da construcao civil, tais como: escavar valas,
transportar e/ou misturar materiais, arrumar e limpar obras, montar e
desmontar armacgdes sempre observando normas e orientagbes do
pedreiro. Proceder a mistura de massa de cimento, areia, cal e transporta-
la, bem como outros materiais, até o local a ser usado. Acatar sempre as
ordens do oficial a que estiver subordinado. Auxiliar na execucao de
servicos de reformar e acabamentos. Operar maquinas e outros materiais
relacionados ao servigo. Demolir edificacdes de concreto, alvenaria e
outras estruturas. Preparar canteiro de obras, limpando a area e
compactando solos. Efetuar manutengdo de primeiro nivel, limpando
maquinas e ferramentas, verificando condigbes dos equipamentos e
reparando eventuais defeitos dos mesmos. Preparar materiais. Montar e
desmontar alvenarias. Remover azulejos, esquadrias metalicas, pisos e
revestimentos. Realizar manutengdes. Cavar cisternas e abrir pogcos e
fossas. Realizar carga, descarga e transporte de materiais. ldentificar
componentes de mistura de massas. Cortar materiais. Assentar
tubulacdes e canalizagdes. Auxiliar no reboco das estruturas construidas
com argamassas. Ajudar na execucdo de trabalhos de manutencgao
corretiva de edificios, calgcadas e estruturas semelhantes. Manusear
diversos tipos de ferramentas e maquinarios (martelo, picareta, pas,
chaves diversas, betoneiras, e etc.). Utilizar EPIs. Desempenhar outras
tarefas associadas aos projetos.

TAPECEIRO DE
VEICULOS

Executar reformas ou substituicao dos tecidos dos veiculos da frota
municipal, forrando com tecido ou couro os assentos e eventuais outras
partes do veiculo. Fixar os materiais segundo sua categoria com pregos,
grampos ou outro material fixador. Realizar a montagem e desmontagem
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do estofamento de veiculos, substituindo e recuperando os revestimentos
internos. Reforgar, substituir, retirar e colocar espumas ou outros
materiais para melhor conforto dos assentos dos veiculos. Utilizar
maquinarios e outros equipamentos necessérios ao oficio. Costurar a méo
ou com maquinas os tecidos ou couros necessdrios a manutengao dos
estofamentos. Realizar todas as demais atividades necessérias ou que

forem determinadas por seu superior imediato.

TECNICO EM
CONTABILIDADE

Desenvolver plano de contas. Efetuar langamentos contdbeis. Fazer
balancetes de verificagdo. Conciliar contas. Analisar contas patrimoniais.
Formar pecas contaveis. Emitir diario, razdo e livros fiscais. Apurar
impostos. Atender a obrigacdes fiscais acessdrias. Assessora auditorias.
Analisar planilhas. Classificar e contabilizar as despesas, receitas e
movimentagao financeira. Elaborar quadros demonstrativos, relatdrios e
tabelas, compilando dados contébeis. Participar da elaboracdo de
balancetes e balangos, aplicando normas contdbeis. Organizar
demonstrativos e relatérios de comportamento das dotagdes
orcamentérias. Elaborar prestacdes de contas de convénios, concursos e
outros recursos especificos. Acompanhar saldos or¢camentarios para
autorizacao de realizacdo de despesas. Manter arquivo da documentacao
relacionada a contabilidade. Participar de programa de treinamento,
qgquando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar
outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor. Assessorar
a Procuradoria do Municipio em analises de céalculos e planilhas judiciais.
Classificar documentos fiscais e contdveis. Desenvolver plano de contas.
Efetuar lancamentos contdveis. Fazer balancetes. Conciliar contas.
Compilar informagdes contaveis. Analisar comportamento das contas.
Preparar fluxo de caixa. Fazer previsdo or¢gamentaria. Acompanhar os
resultados finais. Efetuar andlises comparativas. Executar o planejamento
tributario. Fornecer subsidios a todos os setores que assim solicitarem.
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcdao.

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Prestar, sob orientacdo do médico ou do enfermeiro, servigos técnicos de
enfermagem, ministrando medicamentos ou tratamento aos pacientes;
controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagao e utilizando
aparelhos de ausculta e presséo; efetuar curativos diversos, empregando
0os medicamentos e materiais adequados, segundo orientagdo médica;
orientar a populagdo em assuntos de sua competéncia; preparar e
esterilizar material instrumental, ambientes e equipamentos para a
realizacdo de exames, tratamentos e intervengdes cirdrgicas; auxiliar o
médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e entregando o
instrumental necessario, conforme instrugcbes recebidas; orientar e
supervisionar o pessoal auxiliar, a fim de garantir a correta execuc¢ao dos
trabalhos; auxiliar na coleta e na analise de dados sécios sanitarios da
comunidade, para o estabelecimento de programas de educacao sanitaria;
proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade,
vacinagao, investigacdes, bem como auxiliar na promo¢éo e na protecéo
da salude de grupos prioritarios; participar de programas educativos de
saude que visem motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios em
grupos especificos da comunidade (criangcas, gestantes e outros);
participar de campanhas de educagéo e saude; controlar o consumo de
medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando o nivel de
estoque para, quando for o caso, solicitar ressuprimento; supervisionar e
orientar a limpeza e desinfec¢do dos recintos, bem como zelar pela
conservacdo dos equipamentos que utiliza; executar outras atribuigdes
afins.
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TECNICO EM
ENFERMAGEM DA
ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da éarea de
atuacao da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagcdao continua
dessas informagdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no
planejamento local. Realizar o cuidado em saude da populagdo adscrita,
prioritariamente no &mbito da unidade de saude, no domicilio e nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando
necessario. Realizar agdes de atencao integral conforme a necessidade
de saude da populagcéao local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestdo local. Garantir a integralidade da atengcédo por meio
da realizacdo de acgbes de promogao da saude, prevencao de agravos e
curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontédnea, da
realizacdo das agbes programaticas e de vigildncia a sadde. Realizar
busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacdo
compulséria, bem como outras doengas, agravos, surtos, acidentes,
violéncias, situacdes sanitarias e ambientais importancia local,
considerando essas ocorréncias para o planejamento de ac¢des de
prevengao, protecdo e recuperacdo em salde no territério. Realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acgdes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o]
estabelecimento do vinculo. Responsabilizar-se pela populagao adscrita,
mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de
atencao em outros servigcos do sistema de saude. Participar das atividades
de planejamento e avaliacdo das ag¢bes da equipe, a partir da utilizagéo
dos dados disponiveis. Promover a mobilizacdo e a participagdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social, estimular
Conselhos/Colegiados constituidos de gestores locais, profissionais de
salude e usudarios, viabilizando o controle do social na gestdo da ESF.
Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acles intersetoriais com a equipe, sob coordenacao da SMS. Alimentar e
garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informagdo na Atencgdo Basica, conforme normativas vigentes. Participar
das atividades de educacdo permanente e educacgao continuada. Realizar
outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades
locais, definidas pelo gestor local. Participar das atividades de assisténcia
basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
profissdao na ESF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associa¢gdes etc). Realizar agbes
de educacgao em saude a grupos especificos e a familias em situacéo de
risco, conforme planejamento da equipe. Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da ESF.
Desempenhar agdes e procedimentos técnicos de enfermagem em todos
os equipamentos de saude do municipio (sempre que for necessario,
principalmente em situagcbes emergenciais ou de necessidade da
prestacdo do servico publico em saude), atuando nas areas de
urgéncia/emergéncia, cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria,
obstetricia, saude do adulto, da mulher, do idoso, salde mental e outras
areas de acordo com as normas de biossegurancga, realizando todas as
orientagOes necessarias, mesmo fora da area de abrangéncia da ESF em
que estiver lotado. Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas.
Efetuar controle de pacientes em doencgas transmissiveis e em pacientes
portadores de condi¢cbes cronicas ndo transmissiveis. Realizar anotagdes
em prontuario e em documentos de producdo dentro da sistematica do
SUS, utilizando os sistemas de informagdo vigentes. Acompanhar,
deslocar, remover e transportar o paciente durante todos os
procedimentos de assisténcia. Realizar o controle da cadeia de frio,
aplicagcdo e orientagdo de imunobiolégicos, bem como participar de
campanha de vacinacao, bloqueios e buscas ativas. Garantir o registro e
abastecimento racional e regular de imunobiolbégicos por meio dos
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sistemas de informacdo vigentes, sob a supervisdo do enfermeiro.
Programar, orientar, supervisionar e executar atividades de assisténcia de
enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro, conforme legislagcéo
vigente. Exercer fun¢gdes de nivel médio técnico, auxiliando o enfermeiro
nas suas atividades, entre as quais: prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave, prevencdo e controle das
doencas transmissiveis em programas de vigilancia epidemioldgica,
prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de salde, entre outras
definidas pela equipe de salde e que estejam dentro de sua area de
atuacao. Realizar a higienizag¢éo, desinfecgdo, preparo e esterilizagédo de
materiais, bem como cuidados com o seu acondicionamento. Obedecer a
legislacdo federal, estadual e municipal, bem como atender aos Principios,
Diretrizes e legislacbes vigentes do SUS, as normas de trabalho,
biosseguranga e ética profissional. Cadastrar e manter atualizado o
cadastramento e outros dados de saude das familias e dos individuos no
sistema de informacdo da Atencdo Basica vigente, utilizando as
informacdes sistematicamente para a analise da situacdo de salde,
considerando as caracteristicas sociais, econfmicas, culturais,
demograficas e epidemiolégicas do territério, priorizando as situagbes a
serem acompanhadas no planejamento local. Utilizar o Sistema de
Informacao da Atengdo Basica vigente para registro das agbes de salde
na AB, visando subsidiar a gestdo, planejamento, investigacao clinica e
epidemiolégica, e a avaliacdo dos servigos de saude. Contribuir para o
processo de regulacédo do acesso a partir da Atencéo Basica, participando
da definicao de fluxos assistenciais na RAS, bem como da elaboracéo e
implementacdo de protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para a
ordenacédo desses fluxos. Realizar a gestao das filas de espera, evitando
a pratica do encaminhamento desnecessério, com base nos processos de
regulagdo locais (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para um
processo de compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal
de responsabilidade das equipes que atuam na atencado basica. Prever
nos fluxos das RAS entre os pontos de atencdo de diferentes
configuragbes tecnolégicas a integracdo por meio de servicos de apoio
logistico, técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado.
Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e
pessoas em residéncias, Instituicbes de Longa Permanéncia (ILP),
abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu territério, de
acordo com o planejamento da equipe, necessidades e prioridades
estabelecidas. Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe,
integrando areas técnicas, profissionais de diferentes formacdes e até
mesmo outros niveis de atencdo, buscando incorporar praticas de
vigil&ncia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho
cotidiano para essa integracdo (realizagcdo de consulta compartilhada
reservada aos profissionais de nivel superior, construcdo de Projeto
Terapéutico Singular, trabalho com grupos, entre outras estratégias, em
consonancia com as necessidades e demandas da populacéo).
Acompanhar e registrar no Sistema de Informacéo da Atencao Basica e
no mapa de acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou
outros programas sociais equivalentes, as condicionalidades de saude das
familias beneficidrias. Realizar procedimentos de enfermagem, como
curativos, administracdo de medicamentos, vacinas, coleta de material
para exames, lavagem, preparacdo e esterilizacdo de materiais, entre
outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua area de
atuacdo e regulamentacdo. Essas atribuicbes podem ser ampliadas
conforme normas da gestao local.
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TECNICO EM
FARMACIA

Realizar operagdes farmacotécnicas, conferir férmulas, efetuar
manutencdo de rotina em equipamentos, utensilios de laboratério e rétulos
das matérias-primas; controlar estoques, fazer testes de qualidade de
matérias-primas, equipamentos e ambiente; documentar atividades e
procedimentos da manipulagdo farmacéutica; assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo; higienizar equipamentos e utensilios de
laboratério; solicitar manutencao preventiva e corretiva de equipamentos;
encaminhar para descarte o material contaminado; fazer pedidos; repor
estoques de medicamentos; conferir embalagens; efetuar trocas de
produtos; encaminhar produtos vencidos aos o0rgdos competentes;
registrar entrada e saida de estoques; listar manutengdes de rotina;
relacionar produtos vencidos; controlar condigbes de armazenamento e
prazos de validade; documentar dispensacdo de medicamentos;
documentar aplicacdo de injetdveis; registrar compra e venda de
medicamentos de controle especial; trabalhar de acordo com as boas
praticas de manipulacdo e dispensacéo; utilizar equipamento de protecéo
individual (EPI); aplicar técnicas de segurancga e higiene pessoal; separar
material para descarte; seguir procedimentos operacionais padrdes;
cumprir prazos estabelecidos; atender usudrios; interpretar receitas;
sugerir genéricos e similares; dispensar medicamentos; orientar
consumidores sobre uso correto, reacdes adversas e conservagiao dos
medicamentos; carimbar receita na substituicdo do ético pelo genérico ou
similar; realizar farmacovigilancia; separar medicamentos em drogarias
hospitalares; utilizar recursos de informatica; participar de campanhas
sanitarias; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM
IMOBILIZACAO
ORTOPEDICA

Confeccionar, aplicar e retirar aparelhos gessados, tais como: talas
gessadas (goteiras, calhas) e enfaixamentos com uso de material
convencional e sintético (resina de fibra de vidro); executar imobilizagbes
com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizagbes para dedos);
preparar e executar tragdes cutaneas, auxiliando o médico ortopedista na
instalacao de tragdes esqueléticas e nas manobras de reducdo manual de
fraturas e luxacgbes; preparar sala, fora do centro cirdrgico, para
procedimentos simples, tais como: pequenas suturas, manobras de
redugdo manual, pungdes e infiltragdes; dominar técnicas de imobilizagéo
ortopédicas; registrar informacdes técnicas; proteger o paciente com
biombo, lengol, avental, cortina e outros; relatar ao médico queixas do
paciente; confeccionar colar cervical; analisar o tipo de imobilizagdo com
base na prescricdo médica; cooperar e comunicar-se com 0S USUArios e
outros profissionais da area de saude; zelar pela limpeza e conservacgao
de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho; executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional e que lhe forem determinadas.

TECNICO EM RX

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; preparar
pacientes e realizar exames e radioterapia; prestar atendimento aos
pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas
praticas, normas e procedimento de biosseguranca e cédigo de conduta;
supervisionar equipes de trabalho; operar tomdégrafo e aparelhos de Raio-
Xem conformidade com instru¢des e funcionamento a fim de provocar a
descarga de radioatividade correta; organizar equipamento, sala de
exame e material, conferindo condi¢cdes técnicas de equipamentos e
acessorios e calibrando o aparelho segundo especificacdo técnica;
organizar os materiais necesséarios ao exame, bem como camaras clara e
escura; planejar o atendimento de forma a priorizar os pacientes segundo
gravidade do caso; conferir exame a ser realizado, identificar o paciente,
instrui-lo sobre preparagao para o exame e verificar sua aptiddo ao exame
(contra-indicagdes); orientar paciente, acompanhantes e auxiliares acerca
do exame e procedimentos deste; observar e descrever as condigcdes e
reacdes do paciente durante a realizagdo do exame, orientando-o sobre
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cuidados apés o mesmo; ajustar o aparelho conforme paciente e tipo de
exame, adequar a posicao deste, imobiliza-lo, se necessario, e proceder
ao exame de radiografia; administrar contraste e medicamentos sob
supervisdo médica e acompanhar as reagdes do paciente; revelar chapas
e filmes radiolégicos, observando a qualidade das imagens; processar
flme na camara escura e avaliar a qualidade do exame; controlar
radiografias realizadas, registrando numeros, discriminando tipo e
requisitante; prestar atendimento fora da sala de exame, deslocar
equipamento, isolar a area de trabalho para exame e determinar a
remocado de pessoas ndo envolvidas no exame; requisitar manutencgéo,
preditiva e corretiva, dos equipamentos; solicitar reposicdo de material,
mantendo-o em perfeitas condicbes de armazenagem; seguir 0S
procedimentos técnicos de biossegurangca e codigo de conduta;
desempenhar outras atividades correlatas e atinentes ao cargo.

TECNICO EM
SEGURANGCA DO
TRABALHO

Sempre sobre orientacdo e supervisor do Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, realizar inspecdes rotineiras nas diversas areas e equipamentos
do municipio, com vistas a segurang¢a e a saude dos servidores; atender
e, encaminhar servidores acidentados, em conjunto com profissionais da
area de enfermagem; analisar os acidentes de trabalho, investigando as
causas, a fim de propor medidas preventivas e corretivas; inspecionar o
funcionamento e observar a utilizacdo dos equipamentos de segurancga;
supervisionar as atividades de combate a incéndios e salvamentos; velar
pela guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si
confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de
cada expediente; primar pela qualidade dos servigos executados; guardar
sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico; apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise; outras fung¢des afins e correlatas ao cargo que
Ihes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

TECNICO EM
TECNOL. DA
INFORMACAO (TI)

Configurar hardware e instalar e configurar softwares e drivers. Manter e
reparar equipamentos tecnolégicos (ex. Impressoras, roteadores, etc.) ou
dispositivos periféricos. Instalar redes LAN/WAN funcionais e outras redes
e gerenciar componentes (servidores, IPs etc.). Montagens e instalagdes
de computadores. Assisténcia na correcao e defeitos ou falhas nas redes
ou equipamentos. Desenvolver sistemas para computadores e wbsites na
internet. Assegurar que a infraestrutura de Tl adequada esteja operando
e sendo utilizada em sua capacidade méaxima. Prestar suporte técnico para
correcdo de problemas. Executar testes e implantacdo de aplicativos
computacionais. Desenvolver algoritmos e banco de dados. Executar
processos de codificacdo, manutengdao e documentacédo de aplicativos
computacionais para desktop Manipular e otimizar imagens vetoriais,
bitmaps graficos e elementos visuais de navegagdo para web.
Desenvolver e organizar elementos estruturais de sites. Propor, idealizar,
orientar e executar todo o sistema de periféricos. Realizar outras
atividades afins.

TELEFONISTA PABX

Operar equipamentos; atender, transferir, cadastrar e completar
chamadas telefénicas; efetuar ligagcbes locais, interurbanas e
internacionais, observadas as normas estabelecidas; elaborar relatérios
semanais e mensais sobre as ligagdes completadas através dos ramais;
comunicar imediatamente a empresa responsavel, quaisquer defeitos
verificados nos equipamentos utilizados; anotar e transmitir recados, na
impossibilidade de transferir a ligagdo ao ramal solicitado; atender com
urbanidade a todas as chamadas telefénicas para a Prefeitura; manter
cadastro atualizado dos telefones mais solicitados pelos usuérios; prestar
informagdes sobre numeros de telefone dos drgdos publicos; arquivar
documentos e relatérios do setor; conservar os equipamentos que utiliza;
conhecer técnicas e operacionalizacdo de centrais PABXou centrais
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informatizadas; possuir conhecimentos basicos de informatica para
operagao de software telefénicos, bem como pesquisar banco de dados,
ramais e demais arquivos necessario a um atendimento rapido e eficiente;
conhecer o organograma do 6rgéo publico agilizando o atendimento, bem
como estar em condi¢gdes de interpretar o assunto solicitado, direcionando
a ligacao para o setor competente; executar tarefas de apoio
administrativo referente a sua area de trabalho; zelar pelo equipamento,
comunicando defeitos e solicitando seu conserto; executar quaisquer
outras tarefas tipicas do cargo e/ou do érgao de lotacao;

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Avaliar, reavaliar e promover alta terapéutica ocupacional; elaborar
diagnosticos, tratamento e prognostico terapéutico ocupacional;
desempenhar atividades de planejamento, organizacdo e gestdo em
servigo; emitir laudos, atestados e relatérios terapéuticos ocupacionais;
prescrever e analisar értese/prétese; avaliar e executar atividades a serem
desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios;
planejar e organizar qualificagao, capacitagcao e treinamento dos técnicos
e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal, quando solicitado; velar pela guarda,
conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; primar pela qualidade dos servigos executados; guardar sigilo
das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico; apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise; outras fung¢des afins e correlatas ao cargo que
Ihes forem solicitadas pelo superior hierdrquico; atuar em equipe
multiprofissional; atuarem projetos.

TOPOGRAFO

Efetuar o reconhecimento basico da area programada para elaborar
tracados técnicos; Executar os trabalhos topogréaficos relativos a
balizamento, colocacdo de estacas, referéncias de nivel e outros; Realizar
levantamentos topograficos na area demarcada, registrando os dados
obtidos; Elaborar plantas, esbogos, relatérios técnicos, cartas
topograficas e aerofotogramétricas; Promover o aferimento dos
instrumentos utilizados; Zelar pela manutencdo e guarda dos
instrumentos; Realizar calculos topograficos e desenhos; Elaborar e
analisar documentos cartograficos; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

CONCURSO PUBLICO 01/2024 — EDITAL 02
ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

CONHECIMENTOS BASICOS

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao de Texto; sindbnimo e antdénimo, pontuacdo, as Classes gramaticais: Confronto e
reconhecimento de frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

MATEMATICA:

As quatro operagbées com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de
comprimento e de massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolugdo de situagdes
problema.

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA:

Portugués: - Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagdo de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicagcao da Ortografia oficial; Acentuacgao grafica;
Pontuacédo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e
Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Nogdes sobre conjuntos: definicdo, operagdes. Conjuntos dos numeros naturais, inteiros e racionais
(formas decimal e fracionéria); propriedades e operagdes. Equagdes e sistemas de equagdes do 1°
grau. Grandezas proporcionais: razdo e proporcao. Regra de trés simples. Porcentagem e juro
simples. Sistema Monetario Brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, massa,
capacidade e tempo (transformacdo de unidades). Figuras geométricas planas: perimetro e areas.
Resolucéo de situagcbes — problema envolvendo todos os itens do programa.

CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO

LINGUA PORTUGUESA:

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacdo grafica;
Pontuacédo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: cargo e colocagao e
Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Teoria dos Conjuntos; conjuntos dos numeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas;
Célculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e
Juro Simples; Sistema Monetério Brasileiro;

Equagao do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformacdo de unidades e resolugdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros,
circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e
areas) — solidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes; Funcdes do 12 e 22 graus;
Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugédo de problemas.

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagdo de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicagcdo da Ortografia oficial; Acentuacédo grafica;
Pontuacdo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: cargo e colocagéao e
Regéncia nominal e verbal.
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INFORMATICA:
Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO

Legislagao de transito: Lei Federal n.? 9.503/97 — Cédigo de Trénsito Brasileiro: Do Sistema Nacional
de Transito; Das Normas Gerais de Circulagdao e Conduta; Da Sinalizagdo de Transito; Da Operagao
e Fiscalizagdo de Trénsito; Dos Veiculos; Das Infragbes; Das Penalidades; Das Medidas
Administrativas; Do Processo Administrativo; Anexo | — Dos Conceitos e Definigdes; Anexo Il —
Resolugdo CONTRAN n.®? 973/2022. Resolugdo CONTRAN n.? 925/2022 — Manual Brasileiro de
Fiscalizacdo de Transito — Volume | e Volume Il. Resolugdo CONTRAN n.? 798/2020 — Fiscalizagao
da velocidade de veiculos automotores, elétricos, reboques e semirreboques. Diregdo defensiva.
Resolucdo CONTRAN n.? 909/2022 — Consolida normas de fiscalizacdo de transito por intermédio de
videomonitoramento.

APLICADOR DE ASFALTO

Pavimento asfaltico. Tipos de revestimentos. Tipos de misturas. Dosagens. Ligantes asfalticos.
Materiais. Estocagem. Manuseio. Agregados. Materiais. Classificagcdo. Estocagem. Manuseio. Usinas
Asfalticas. Tipos de usinas. Alimentacado. Queimadores/ secadores. Transporte. Ensaios de Materiais
(laboratério). Manutencdo e Limpeza. Manutengdo de maquinas e equipamentos mecanicos.
Manutencé@o de equipamentos elétricos/ eletronicos. Controle das condi¢gdes de funcionamento geral
da usina como, dos motores elétricos, dos equipamentos mecénicos, das temperaturas envolvidas
nos processos e qualidade dos produtos produzidos, e outros. Controle das condi¢cdes de limpeza dos
equipamentos. Seguranga do trabalho. Controle Ambiental. Nogbes sobre a pratica do trabalho.
Relacdes interpessoais. Etica profissional.

ASSISTENTE SOCIAL

O SUS: bases da implantagdo do SUS, Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestdo: Controle Social e
Financiamento. Municipalizacdo da Salde. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Programa Saude da Familia. Indicadores do nivel de saude da populagéo. Leis Federais n.°:
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n.? 7.508, de 28/06/2011. O Servico Social e a
interdisciplinaridade. Legislagdo: Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Lei de criagdo dos
Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crianca e Adolescente, Salude e Educacéao. Estatuto da
Crianca e Adolescente (ECA). Estatuto da Pessoa ldosa. O Servigo Social: histéria, objetivos, grupos
sociais. O papel do assistente social. A pratica do Servico Social: referéncias tedrico-praticas.
Politicas de gestao de assisténcia social: planejamento, plano, programa, projeto. Trabalho com
comunidades. Atendimentos familiar e individual. O Servigo Social junto aos estabelecimentos de
ensino e ao Conselho Tutelar. O funcionamento municipal de assisténcia social. Cédigo de Etica
Profissional.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Auxiliar de Saude Bucal: Diretrizes e bases da implantagao do SUS. Organizagédo da Atengao Basica
no Sistema Unico de Salde. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n? 7.508, de 28/06/2011.
Odontologia Social — Atendente de consultério dentéario: historico, legislacdo e papel do ACD;
Odontologia Preventiva — higiene dental, placa bacteriana, carie e doencga periodontal (etiologia,
prevencdo e controle); flior (composi¢cado e aplicagdo); cariostaticos e selantes oclusais: Processo
Saude/Doenga — levantamento epidemiol6gicos: nogdes de vigilancia a Saude, Educacdo em Saude:
Materiais, Equipamentos e Instrumentais — manutengdo e conservagao; Materiais dentarios —
forradores e restauradores; Esterilizacdo e Desinfeccdo; Nocdes de: Radiologia, Odontopediatria,
Protese, Cirurgia, Endodontia, Dentistica, Ergonomia e anatomia bucal e dental (notagdo dentaria).
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AUXILIAR DE VETERINARIO

Diferentes ragas e sua morfologia, manejo, sistemas de criacdo e instalagdes das seguintes espécies:
Equino, Caprino, Suino, Bovino, e Aves, Fisiologia reprodutiva e técnicas de reproducao dos animais
domésticos e de producdo, DSA (Defesa Sanitaria Animal). Controle de ectoparasitas dos animais
domésticos e de producao. Nogdes de controle de infeccdo. Biosseguranca. Assepsia. Curativo.
Controle de sinais vitais. Oxigenoterapia. Técnicas e procedimentos para vacinacdo. Manejo de
instrumentos. Esterilizacdo e Desinfeccdo: por meios fisicos e Quimicos. Técnicas de Colheita de
material para exame histopatoldgicos, microbioldgicos e toxicolégicos. Doengas Bacterianas.
Doencas Viroticas. NogOes de primeiros socorros

CARPINTEIRO

Conhecimento de Seguranga no Trabalho. Identificacado e utilizagdo de equipamentos de protecéo
individual (EPI) e equipamentos de prote¢ao coletiva (EPC). Conhecimentos especializados na area.
Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades
proprias da fungao.

CONTADOR

Matematica Financeira: Juros simples: montante, capital, prazo e taxa; desconto simples racional e
comercial; equivaléncia de capitais, fluxos de caixa e de taxas. Juros compostos: montante, capital,
prazo e taxa; desconto composto racional e comercial; equivaléncia de capitais, fluxos de caixa e de
taxas. Taxas de Juros: taxas nominais, efetivas e equivalentes; séries de pagamento (rendas certas
ou anuidades): estrutura, fluxos de caixa e classificacdo; taxa de juros, prestagbes, prazos, capitais
e montantes. O Orgcamento publico: pecas or¢camentarias (PPA, LDO e LOA). Principios
Orcamentarios. Receita publica e despesa publica. Classificagdes atuais das Receitas e Despesas
Orcamentarias. Etapas da receita. Etapas da execucdo da despesa orgcamentéria. O regime de
adiantamento de numerdrio. Créditos Adicionais. Restos a Pagar: conceitos e classificagdes. Pro
cedimentos Contdbeis Orgcamentérios. As Normas Brasileiras de Contabilidade - Técnicas aplicaveis
ao Setor Publico (NBC TSP) do Conselho Federal de Contabilidade. Procedimentos Contabeis
Patrimoniais. Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal: planejamento e seus instrumentos legais. Receita
e despesa publicas: definicdes e limites. Divida Publica: definigdes, limites, condigcbes para a
contratagdo de operagdes de crédito. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagdo da
gestao fiscal. Legislacao Geral: Lei Organica do Municipio, Lei Complementar n? 101, de 4 de maio
de 2000: Lei de Responsabilidade Fiscal, Constituicdo Federal de 1988. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico - MCASP — 92 edigcdo (Secretaria do Tesouro Nacional)

COZINHEIRO )

Nocdes sobre a pratica do trabalho; Relagdes interpessoais; Etica profissional; Manipulagao de
alimentos. Higiene e seguranca na manipulacédo de alimentos. Nocbes basicas de nutricdo e dietética.
Finalidades da limpeza. Racionalizagao do trabalho. Selecao e organizacao das atividades: ergonomia
aplicada ao trabalho. As técnicas de uso, limpeza, conservacéao, utilizagao e guarda dos alimentos e
equipamentos de uso.

CUIDADOR DE IDOSOS

Nocdes fundamentais sobre Direitos Humanos; Constituicdo Federal de 1988 e alteragbdes
subsequentes (Dos Direitos e Garantias Fundamentais: artigos 52 a 17°; Da Ordem Social: artigos 193
a 232); Cdbdigo Civil Brasileiro (Livro | — Titulo | — Das Pessoas Naturais); Estatuto da Pessoa ldosa;
Guia Pratico do Cuidador de Idosos disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia pratico cuidador.pdf

CIRURGIAO DENTISTA BUCO-MAXILO-FACIAL )

Diretrizes e bases da implantagcdo do SUS. Organizacdo da Atencao Basica no Sistema Unico de
Saudde. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n? 7.508, de 28/06/2011. Indicadores do nivel de
salde da populagcdo. Saude Publica: indices, sistema de atendimento; Semiologia em Salde Bucal:
exame clinico, anamnese, exames complementares e diagnostico das afecgcbes da boca;
Farmacologia: anestésicos, anti-inflamatérios e antibioticoterapia; Métodos de desinfeccdo e
esterilizagao; Nog¢des de biosseguranga em odontologia). Principios de cirurgia, Metodizagéao
cirargica, Medidas de biosseguranga, Prevengdo e tratamento das emergéncias médicas, Primeiros
socorros na pratica cirargica, Anatomia cirurgica da face, Processo de cicatrizagado, Cura e reparacao,
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Imagenologia para cirurgia buco maxilo facial, Anestesia local, Inflamacbées e infecgdes
odontogénicas, Técnica para exodontias: acidentes e complicagdes, Traumatismo buco maxilo facial,
Diagndstico e tratamento, Cirurgia pré-protética, Indicagdes e técnicas, Bases biolégicas para 6sseo
integracao, Técnica cirdrgica para implantodontia, Transplante e reimplante dental, Cistos e tumores
odontogénicos, Diagnéstico e tratamento, Deformidades dentofaciais, Diagnéstico e tratamento,
Corregcdao e reconstrugcdo, Desordens temporomandibulares e dor facial, Doencas gerais:
manifestagdes bucais e sistémicas.

Sugestdes Bibliograficas:

- Cdédigo de ética

* Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengédo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. A
salde bucal no Sistema Unico de Salde [recurso eletr6nico] / Ministério da Salude, Secretaria de
Atencéo a Saude, Departamento de Atengao Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2018.
Disponivel em: A saude bucal no Sistema Unico de Saude (saude.gov.br)

» Guia Terapéutico odontolégico, Nicolau Tortamano, editora Santos, 12° edi¢céo.

» Odontologia social, Mario M. Chaves, artes médicas, 3° edi¢éo.

* Anatomia Odontoldgica Funcional e Aplicada, Figun/Garino, editora Panamericana, 3° edi¢ao.

* Inlay e Onlay - Metalica e estética, Narciso Garone Netto e Renato Carlos Burger,editora santos,
1998.

+ Compéndio Terapéutico Periodontal, Lascala e Moussalli, artes médicas, 3° edigao.

» Skinner -Materiais Dentarios, Phillips, Guanabara Koogan, 9° edicao.

+ Restauragdes Estéticas com resina Composta em Dentes posteriores, Chain e Baratieri, Série
EAPAPCD, vol. 12, artes médicas. Emergéncias Médicas na Pratica dental — Prevencgao,
Reconhecimento e condutas, Regis Alonso Verri e col., 2° edigdo, CRO-SP, 2009.

» Odontologia Restauradora - Fundamentos e Técnicas. Luiz Narciso Baratieri, Vol 1 e 2, editora
Santos, 2014.

» Farmacologia Clinica para Dentistas. Lenita Wannmacher e Maria Beatriz Cardoso Ferreira, editora
Guanabara Koogan, 2013

CIRURGIAO DENTISTA E CIRURGIAO DENTISTA ESF

O SUS: bases da implantagdo do SUS, Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestdo: Controle Social e
Financiamento. Municipalizacdo da Saude. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Programa Saude da Familia. Indicadores do nivel de saude da populagéo. Leis Federais n.°:
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n® 7.508, de 28/06/2011. Salude Bucal: exame clinico,
anamnese, exames complementares e diagndstico das afeccdes da boca; AIDS: consequéncias na
cavidade oral; Procedimentos basicos de dentistica operatéria e restauradora: técnica e tipos de
preparo, materiais dentarios; Oclusdo; Prevencgdo: higiene dental, selantes, técnica invasiva e
aplicagao de fluor (tépico e sistémico; Farmacologia: anestésicos, anti-inflamatérios e
antibioticoterapia; Periodontia: tipo e classificagdo das doencas, raspagem e procedimentos bésicos;
Pediatria: tipos de preparo, material forrador e restaurador, traumatologia; Cirurgia, Pronto
atendimento: urgéncia e emergéncia; Endodontia: diagnéstico e tratamento das lesdes endodoénticas;
Métodos de desinfeccdo e esterilizacdo; Nogbdes de biosseguranca em odontologia). Sugestbes
Bibliograficas:

- Cdédigo de ética

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. A
salde bucal no Sistema Unico de Salde [recurso eletr6nico] / Ministério da Salude, Secretaria de
Atencéo a Saude, Departamento de Atengao Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2018.
Disponivel em: A saude bucal no Sistema Unico de Saude (saude.gov.br)- Guia Terapéutico
odontolégico, Nicolau Tortamano, editora Santos, 12° edi¢éo.

- Odontologia social, Mario M. Chaves, artes médicas, 3° edicao.

- Anatomia Odontolégica Funcional e Aplicada, Figun/Garino, editora Panamericana, 3° edigao.

- Programa Saude da Familia — Saude Bucal, Monique Marie M. Bourget, editora Martinar, 2006

- Odontologia para Pacientes com necessidades especiais — Protocolos para o atendimento clinico,
Luis Candido Pinto da Silva e Roberval de Almeida Cruz, editora Santos, 2009.

- Prevengédo na clinica odontolégica — Promogdo de Saude Bucal, Nelson Thomas Lascala, artes
médicas,1997.

- Inlay e Onlay - Metdlica e estética, Narciso Garone Netto e Renato Carlos Burger, editora santos,
1998. - Compéndio Terapéutico Periodontal, Lascala e Moussalli, artes médicas, 3° edicao.

- Skinner -Materiais Dentarios, Phillips, Guanabara Koogan, 9° edigao.
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- Controle de infecgbes e a pratica odontolégica em tempos de AIDS — Manual de condutas, Ministério
da Saude, Brasilia — DF, 2000.

- Periodontia, Cid Ferraz, Série EAP-APCD Vol. 5, artes médicas.

- Odontopediatria Clinica, Anténio Carlos Guedes Pinto, Série EAP-APCD Vol. 11, artes médicas.

- Restauragdes Estéticas com resina Composta em Dentes posteriores, Chain e Baratieri, Série
EAPAPCD, vol. 12, artes médicas. 28

- Endodontia — Ciéncia Tecnologia e arte: do diagndstico ao acompanhamento, Sandra Sayao e col.,
Editora Santos, 2007.

- Emergéncias Médicas na Pratica dental — Prevencao, Reconhecimento e condutas, Regis Alonso
Verri e col., 2° edicdo, CRO-SP, 2009.

- Odontologia Restauradora - Fundamentos e Técnicas. Luiz Narciso Baratieri, Vol 1 e 2, editora
Santos, 2014.

- Farmacologia Clinica para Dentistas. Lenita Wannmacher e Maria Beatriz Cardoso Ferreira, editora
Guanabara Koogan, 2013.

- Tratado de Periodontia Clinica e Implantologia Oral, Jan Lindhe, Guanabara Koogan, 3° edicao.

EDUCADOR FiSICO PSICOMOTRICISTA

Dimensdes bioldgicas aplicadas a educacéo fisica e ao esporte. As mudancas fisiolégicas resultantes
da atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica. Crescimento e desenvolvimento motor.
Desenvolvimento da criangca e do adolescente. Principios cientificos do treinamento desportivo.
Planejamento e periodizagdo de treinamento para modalidades individuais e coletivas. Aspectos
intervenientes na performance. Avaliagao fisica e prescricdo de exercicios. Educacao fisica e esportes
adaptados. Atividade fisica adaptada para pessoas com deficiéncia. Organizagdo e gestao esportiva.
Sistemas de avaliacdo. Visao interdisciplinar e transversal do conhecimento. Etica no trabalho
docente. Legislacao relacionada ao esporte. Aspectos didatico-pedagédgicos das manifestagdes da
cultura corporal no contexto escolar. Conhecimento sobre o corpo: Conhecimentos de Anatomia:
0sso0s, musculos; Corpo humano: identificar, nomear e representar graficamente, suas partes e
fungdes; Os cuidados do corpo, sexualidade e os habitos de higiene, convivio e lazer; Alimentacao
saudavel: habitos de alimentacdo saudavel e reconhecer o papel dos nutrientes para a saulde;
Conhecimentos de Fisiologia: frequéncia cardiaca, queima de calorias, perda de agua e sais minerais
alteracdes que ocorrem durante as atividades fisicas, e aquelas que ocorrem em longo prazo —
condicao cardiorrespiratéria, massa muscular, forca e da flexibilidade e diminuicao de tecido adiposo;
Higiene corporal e prevencdo de doencgas: a importancia da higiene corporal e do ambiente para a
prevencdo de doencas; Prevencdo de acidentes: cuidados necessarios para a prevencao de
acidentes. Socorros de urgéncia.

ELETRICISTA

Conhecimento de Seguranga no Trabalho. Identificacado e utilizagdo de equipamentos de protecao
individual (EPI) e equipamentos de prote¢ao coletiva (EPC). Conhecimentos especializados na area.
Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades
préprias da funcao.

ENCANADOR

Conhecimento de Seguranga no Trabalho. Identificacdo e utilizacdo de equipamentos de protecéao
individual (EPI) e equipamentos de protecao coletiva (EPC). Conhecimentos especializados na area.
Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades
proprias da fungao.

ENFERMEIRO e ENFERMEIRO ESF

Diretrizes e bases da implantagcdo do SUS. Leis Federais n.? 8.080/1990 e n® 8.142/1990. Decreto
Federal n® 7.508, de 28/06/2011. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo VIII — Da
Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagdo da Atencédo Basica no Sistema Unico de
Saude. Gestao: Controle Social e Financiamento. Municipalizagdo da Saude. Epidemiologia. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Administracdo do servico de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento,
organizagao, comando, controle, avaliacdo e treinamento em servigo. Assisténcia a crianca: recém-
nascido normal, prematuro e de alto risco, puericultura. Assisténcia a mulher: da reprodug¢do humana
ao trabalho de parto e puerpério. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e cirurgicos.
Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internagcdo, admissdo e alta. Assisténcia em psiquiatria.
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Assisténcia nas doencgas crOnico-degenerativas. A saude do trabalhador (no¢bées sobre doencas
ocupacionais). Assisténcia nas urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques,
traumatismos. Desinfeccéo e esterilizagado: conceitos, procedimentos, materiais e solugdes utilizados,
cuidados, tipos de esterilizagdo, indicagdes. Leis do exercicio profissional. Conhecimentos de
anatomia, fisiologia, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia. Enfermagem em saude
publica: doencas transmissiveis, DSTs, medidas preventivas, imunizacdo (rede de frio, tipos de
vacinas, conservagao e armazenamento, validade, dose e via de administracéo).

ESCRITURARIO
Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

FARMACEUTICO

Diretrizes e bases da implantagcdo do SUS. Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema /hico de
Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n® 7.508, de 28/06/2011. Doencas de Notificarao
Compulséria. Indicadores do nivel de saude da populagdo. Elaboracdo, desenvolvimento e
implementacdao de atividades de promogdo do uso racional de medicamentos; Fitoterapicos e
homeopaticos; Politica Nacional de Medicamentos; organizagao do ciclo da Assisténcia Farmacéutica
(Selecdo — Programéo — Aquisicao — Distribuicdo e Dispensacao); Logistica Gerenciamento e
organizacdo de farmacia; almoxarifado; avaliacdo da area fisica e condicbes adequadas de
armazenamento; controle de estoque de materiais e medicamentos; padronizagdo de itens de
consumo; vigilancia sanitaria e epidemiolégica; assisténcia farmacéutica; politica de medicamentos;
farmacologia basica e clinica; legislagdo farmacéutica e ética profissional. Farmacocinética; controle
de qualidade de medicamentos; bioquimica geral; Microbiologia; Homeopatia; Fitoterapia; Legislacao
sanitaria e farmacéutica; Administracdo e economia farmacéutica; Farmacovigilancia; boas praticas
de fabricacdo e controle.

FISCAL AMBIENTAL

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

Educacdo Ambiental; Conhecimentos de Quimica Orgéanica e Inorganica; Mecéanica dos Fluidos e
Hidraulica; Termodinamica; Sistemas de tratamento fisico-quimico e biolégico das aguas residuarias
urbanas e industriais; Hidrogeologia; Hidrologia e Sistemas de Drenagem de Agua;
Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento de Residuos Solidos; Logistica Reversa;
Processos de produgéo de industrias (quimicas, metaldrgicas, mecanicas, de alimentos, de bebidas
e etc.); Tratamento de Agua e Efluentes liquidos; Sistema de Esgoto Sanitario; Saude Publica e Meio
Ambiente: conceitos e componentes a ecologia, os ecossistemas, cadeia alimentar; Impactos
ambientais; Gerenciamento de Riscos Ambientais; Ecologia; Poluicdo e contaminacéao;
Geoprocessamento; Recuperacado de areas degradadas; Manejo de Recursos Naturais; Consciéncia
ecolégica; Estudo de Impacto Ambiental — EIA; Relatério de Impacto Ambiental/RIMA; Principios
constitucionais; Lei 997/76 e seu regulamento aprovado pelo Decreto 8468/78 e suas alteragdes;
Politica Nacional de Educagao Ambiental - Lei n® 9.795/1999; Politica Nacional de Residuos Soélidos
- Lei Federal N? 12.305/10; Lei Federal N® 11.445/07 — Diretrizes Nacionais para o Saneamento
Basico; Lei Federal N2 12.651/12; Resolugcdes CONAMA 001/86, 237/97, 357/05, 430/11 e 375/06;
AutoCAD;

FISCAL DE OBRAS

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

Codigo de Obras Municipal: Lei Municipal 2.783/1998; Obs.: Na legislagao indicada, os candidatos
devem observar todas as alteracdes ocorridas.

FISCAL DE POSTURA

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

Codigo de Postura: Lei Municipal n? 2.131/1991 Obs.: Na legislacdo indicada, os candidatos devem
observar todas as alteracdes ocorridas.
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FISCAL DE RENDA

CONTABILIDADE GERAL: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade,
usuarios e principios contabeis; Patrimdnio: conceito, elementos e equacéo patrimonial; fundamentos
conceituais de ativo, passivo, receita e despesa; Procedimentos Contabeis Basicos: plano de contas,
fatos contabeis, langamentos e escrituragdo. Demonstragdes Contdbeis de que trata a Lei Federal n®
a Lei 6.404/76 e suas alteragcbes posteriores: Balango Patrimonial, Demonstracdo dos Lucros e
Prejuizos Acumulados, Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa,
Demonstragéo do Valor Adicionado. CONTABILIDADE PUBLICA: Fundamentos legais e técnicos de
Contabilidade Publica: conceito, objetivos, principios; Planejamento : Plano Plurianual — PPA, Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA; Ciclo Orgamentario; Créditos
Adicionais: classificacao; Principios Orcamentarios; Sistemas Contabeis aplicados ao setor publico e
o plano de contas; Escrituragao; Demonstragcdes Contabeis de que trata a Lei Federal n? 4.320/64 e
suas alteragcbes posteriores; Classificacdes Orgamentérias: classificacdo legal da receita e
classificagcao legal d a despesa — classificagao institucional, funcional-programética e econ6mica;
Receita e Despesa extraorcamentarias; Execucdo Orgcamentaria: fases da receita — previsao,
langamento, arrecadacao e recolhimento, e fases da despesa — programacgao, licitagdo, empenho,
liguidagdo e pagamento; Restos a pagar. Legislagdo Municipal: Lei Orgénica do Municipio (acesso no
site da Camara Municipal de Bebedouro)

FISIOTERAPEUTA

Diretrizes e bases da implantagcdo do SUS. Leis Federais n.? 8.080/1990 e n? 8.142/1990. Decreto
Federal n® 7.508, de 28/06/2011. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo VIII — Da
Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organiza¢cdo da Atencao Bésica no Sistema Unico de
Saude. Gestao: Controle Social e Financiamento. Municipalizagdo da Saude. Epidemiologia. Reforma
Sanitéria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populagao. Terapéuticas voltadas para fung¢des de recuperagdo de luxagdes, pos fraturas, prevencgao
de incapacidades e atendimento a pacientes especiais. Conhecimento das principais patologias
neuroldgicas infantis (conceitos das doencgas, etimologia, quadro clinico). Conhecimento especifico
do tratamento fisioterapico aplicado as principais doencgas: objetivos e planejamento de programas de
tratamento, conhecimento de adaptac¢des para pacientes especiais em casa, conhecimento do tipo de
Orteses a serem solicitadas quando necessario. Conhecimento do desenvolvimento neuropsicomotor
normal de zero a cinco anos de idade. Conhecimento de conceitos basicos de promogao de saude
como puericultura e prevencao de doengas. Cédigo de Etica Profissional.

FONOAUDIOLOGO

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS: bases da implantagdo do SUS, Principios, Diretrizes e
Estrutura. Gestado: Controle Social e Financiamento. Municipalizagdo da Saude. Organizagdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Programa Saude da Familia. Indicadores do nivel de
salude da populacdo. Leis Federais n.%: 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n® 7.508, de
28/06/2011. Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem; Fisiologia da Fonagdo: processo de
aquisicdo, percepcdo e producdo dos sons da fala; Fisiologia da audigcdo: patologias, exames
audiologicos, proteses auditivas e implantes cocleares; Intervencao fonoaudioldgica nos distarbios da
comunicagao; trabalho em equipe multi e interdisciplinar; Planejamento e programas preventivos;
fonoaudiologia hospitalar; Codigo de ética profissional do fonoaudidlogo; Programas de triagem.

JARDINEIRO ALFANGISTA

Conhecimentos Especificos Conhecimento de Segurang¢a no Trabalho. ldentificacdo e utilizacao de
equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC).
Conhecimentos especializados na area. Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos
para desenvolvimento das atividades préprias da fungao.

MECANICO

Conhecimento de Seguranga no Trabalho. Identificacdo e utilizacdo de equipamentos de protecéao
individual (EPI) e equipamentos de protecao coletiva (EPC). Conhecimentos especializados na area.
Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades
proprias da fungdo. Conhecimentos especializados e técnicos na area.
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MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Conhecimento de Seguranga no Trabalho. Identificacado e utilizagdo de equipamentos de protecéo
individual (EPI) e equipamentos de prote¢ao coletiva (EPC). Conhecimentos especializados na area.
Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades
proprias da fungao. Conhecimentos especializados e técnicos na area- Maquinas Pesadas.

MEDICO VETERINARIO

Politicas Publicas de Saude. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagéo da Atengdo Basica no
Sistema Unico de Saude. Programa Saulde da Familia. Epidemiologia, histéria natural e prevengao de doengas.
Vigilancia Sanitaria. Indicadores de nivel de saude da populacido. Nocdes de Saude Publica. Doengas de
notificacdo compulsoria no Estado de Sao Paulo. Cddigo de ética profissional. Agdes de vigilancia em salde
(epidemioldgica, sanitaria e ambiental). Agravos & saude provocados por alimentos (intoxicagdes e infecgdes).
Bioestatistica. Clinica médico-cirdrgica veterinaria. Doengas infectocontagiosas dos animais domésticos.
Epidemiologia e salde publica veterinaria. Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria. Higiene e higienizacao
de estabelecimentos e de alimentos. Fisiologia dos animais domésticos. Inspec¢éo e tecnologia de produtos de
origem animal. Legislagbes sanitarias (federal e estadual/SP). Manejo de animais de pequeno e médio portes.
Medidas de controle urbano de animais de fauna Sinantrépica. Medidas de controle urbano de animais
domésticos. Microbiologia e imunologia. Nutrigdo animal. Parasitologia médico-veterinaria. Patologia médico-
veterinaria. Reprodugéo e fisiologia da reprodugéo animal. Toxicologia. Zoonoses. Zootecnia.

NUTRICIONISTA

O SUS: bases da implantagdo do SUS, Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestdo: Controle Social e
Financiamento. Municipalizacdo da Saude. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saulde.
Programa Salde da Familia. Indicadores do nivel de salde da populagéo. Leis Federais n.%s: 8.080/1990 e
8.142/1990. Decreto Federal n.? 7.508, de 28/06/2011. Nutricao normal: Conceito de Alimentacdo e Nutricao.
Critérios para Planejamento e Avaliagcao de Dietas Norm ais: Qualitativos, Quantitativos e Grupos de Alimentos;
Leis de Alimentagao; Calculo das necessidades Caléricas Basais e Adicionais para Adulto Normal; Nutrientes e
Alimentos Funcionais; Dietoterapia: Principios Basico s; Técnica Dietética: Caracteristicas Fisico -Quimicas dos
Alimentos; Condigbes Sanitarias, Higiénicas e Métodos de Conservacao; Critérios para Selegao e Aquisi¢éo de
Alimentos. Pré -preparo e Preparo de Alimentos; Nutrigdo em Saude Publica: Programas Educativos — Fatores
Determinantes do Estado Nutricional de uma Populagéo e Caréncia Nutricional; Cédigo de Etica Profissional.

PEDREIRO

Conhecimento de Seguranga no Trabalho. Identificacado e utilizagdo de equipamentos de protecao
individual (EPI) e equipamentos de protecao coletiva (EPC). Conhecimentos especializados na area.
Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades
préprias da funcao.

PINTOR

Conhecimento de Seguranga no Trabalho. Identificacado e utilizagdo de equipamentos de protecéo
individual (EPI) e equipamentos de prote¢ao coletiva (EPC). Conhecimentos especializados na area.
Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades
proprias da fungao.

PROFESSOR EDUCACAO FiSICA DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES A
Base Nacional Comum Curricular — Educagédo € a base. — Assuntos relacionados a EDUCAGAO
FISICA — Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/. DARIDO, S. C; RANGEL, I. C. A.
Educacao Fisica na escola: implicacbes para a pratica pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara
koogan, 2005. GALLAHUE, D. L.; OZMUN, J. C. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés,
criangas, adolescentes e adultos. 72 ed. Sdo Paulo: Phorte 2013. INACIO, H. L. D; Cauper, D.A.C.;
SILVA, L.A.P; MORAIS, G.G. Praticas Corporais de Aventura e Biografias de Movimento na educacgao
Fisica escolar. Revista Humanidades e Inovagado v.7, n.10 — 2020, p. 254-265. NEIRA, M.G.; NUNES,
M.L.F. Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. Sdo Paulo: Phorte, 2008. NEIRA, M. G.
Valorizacdo das identidades: A cultura corporal popular como curriculo multicultural da Educacgéao
Fisica — Motriz, Rio Claro, v. 13, n. 3 p.174-180 jul./set. 2007. Disponivel em:
http://www.periodicos.rc.biblioteca.unesp.br/index.php/motriz/article/viewFile/820/885. OLIVEIRA, S.
R. L.; DOS SANTQOS, S. L. C. Lutas aplicadas a Educagéo Fisica Escolar. P. M. D. C. S. M. D.
EDUCAGCAO Ed.: Departamento de Ensino Fundamental, 2006. PONTES JUNIOR; J. A. Educacgéo
Fisica na Educagao Béasica: Avaliagdo em Educagao Fisica Escolar. Editora da Universidade Estadual
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do Ceara — EdUECE. RICHTER, S. R. S.; DO NASCIMENTO, D. E. Danga, corpo e educacao:
Tecnologias de poder e configuragdes de ensino. Revista Humanidades e Inovacéo v.7, n.10 — 2020.
RODRIGUES, C. Avaliacdo na Educagao Fisica Escolar. Revista Digital. Buenos Aires. Ano 13, n.
127. Dezembro de 2008. Disponivel em:_http://www.efdeportes.com. Sousa, N.C.P.; Hunger, D.A.C.F.;
SCaramaschi, S. Danc¢a na escola: um problema sério a ser resolvido. IV Seminario de Estudos e
Pesquisas em Formacao Profissional no Campo da Educacéao Fisica—- NEPEF, UNESP/Bauru de 20 a
23/11/2008. Disponivel em:
https://repositorio.unesp.br/bitstream/handle/11449/8356/W0S000284782500024.pdf?sequence=3
SCHMIDT, Richard A.; LEE, Timothy D. Aprendizagem e performance motora: Dos principios a
aplicagcdo. 5 ed. Porto Alegre: Artmed, 2016 TROMPIERI FILHO, N. Avaliacdo do ensino-
aprendizagem na Educagéao Fisica escolar. EFDeportes.com-Revista Digital. Buenos Aires, n® 161,
2011. Disponivel em:
https://www.efdeportes.com/efd161/avaliacao—na—educacao-fisica—escolar.htm.

PSICOLOGO

O SUS: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS, Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestao: Controle
Social e Financiamento. Municipalizacdo da Saude. Organizacdo da Atencéo Basica no Sistema Unico
de Saude. Programa Saude da Familia. Indicadores do nivel de salde da populagdo. Leis Federais
n.2: 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n.? 7.508, de 28/06/2011. As interrelagcbes familiares:
orientagao psicoldgica a familia; Os danos psicolégicos decorrentes do diagndstico o e do tratamento
complementar do cancer; Entrevista e terapia psicologicas; Classificacdo de Transtornos Mentais e
de Comportamento da CID -10 — Descrigbes clinicas e diretrizes diagnésticas; A Importancia do
Tratamento Psicoeducacional; Abordagem Cognitivo -Comportamental na Préatica Psiquiatrica; A
Atuacédo do Psicologo em Grupos Terapéuticos; A Importancia da Psicologia na Equipe
Interdisciplinar; Psicologia em Saude; Co6digo de Etica Profissional; Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA. Atividades Grupais, Bullying, Drogadic¢cao, Contracepg¢éo, Gravidez, DST/AIDS;
Psicologia do Trabalho.

PSICOPEDAGOGO

Base Nacional Comum Curricular - Educagéo é a base. — Assuntos relacionados a Educagao Infantil
e ao Ensino Fundamental — Disponivel em:

http://basenacionalcomum.mec.gqov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf.
Estudo do desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianga, para compreender como ela pensa,
age e desenvolve seu conhecimento. Anamnese em Avaliagdo Psicopedagdgica. A psicopedagogia
como area de atuacdo, de conhecimento e de pesquisa. Objeto de estudo e &mbito de atuacdo da
Psicopedagogia. Bases teodricas e organizagéo interdisciplinar. Fundamentos da pratica: diferentes
abordagens, diferentes estilos do ensinar e do aprender. Etica do trabalho psicopedagdgico.
Desenvolvimento cognitivo e processos de pensamento légico-matematico. Desenvolvimento
emocional e afetivo e implicagdes na aprendizagem. Desenvolvimento da linguagem e aquisi¢do da
leitura e da escrita. Desenvolvimento psicomotor e implicagdes na aprendizagem. Aprendizagem:
diferentes conceitos e suas articulagbes com areas da educacdo e da salde. A etiologia dos
problemas de aprendizagem. Psicopedagogia e contexto familiar; estudos sobre a familia e educacéo;
modalidades de aprendizagem na familia; familia e problemas de aprendizagem. Educacao e
aprendizagem; politica educacional e sistemas de ensino; legislagdo educacional e incluséo.
Psicopedagogia e contexto institucional; relagdes de poder e saber na escola; dindmica institucional
e estilos de ensinar. Fundamentos do diagndéstico psicopedagdgicos em véarios contextos.
Fundamentos da intervengao psicopedagdgica nos véarios contextos. Instrumentos de avaliagao: da
linguagem (escrita, oral e simbdlica); dos processos ldgico-mateméticos; do desenvolvimento
psicomotor; do desenvolvimento afetivo, cognitivo e emocional em seu vinculo com o aprender.
Integracao entre diagnéstico e intervengdo. A Psicopedagogia no Brasil. Psicopedagogia Clinica.

SERRALHEIRO

Conhecimento de Seguranga no Trabalho. Identificacdo e utilizacdo de equipamentos de protecéao
individual (EPI) e equipamentos de protecao coletiva (EPC). Conhecimentos especializados na area.
Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades
proprias da fungao.
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TECNICO EM CONTABILIDADE

TECNICO CONTABILIDADE GERAL: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto,
finalidade, usuarios e principios contabeis; Patriménio: conceito, elementos e equagao patrimonial;
fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa; Procedimentos Contabeis Basicos:
plano de contas, fatos contabeis, langcamentos e escrituragdo. Demonstragcdes Contabeis de que trata
a Lei Federal n? a Lei 6.404/76 e suas alteragOes posteriores: Balango Patrimonial, Demonstracao
dos Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstragdo dos
Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Valor Adicionado. CONTABILIDADE PUBLICA: Fundamentos
legais e técnicos de Contabilidade Publica: conceito, objetivos, principios; Planejamento: Plano
Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA; Ciclo
Orcamentario; Créditos Adicionais: classificacdo; Principios Orgcamentarios; Sistemas Contabeis
aplicados ao setor publico e o plano de contas; Escrituragdao; Demonstragdes Contabeis de que trata
a Lei Federal n?® 4.320/64 e suas alteracdes posteriores; Classificagdes Orcamentarias: classificagao
legal da receita e classificacao legal da despesa — classificagao institucional, funcional-programatica
e econdmica; Receita e Despesa extraorgamentérias; Execucdo Orgcamentaria: fases da receita —
previsdo, langamento, arrecadacado e recolhimento, e fases da despesa — programacgao, licitagao,
empenho, liquidagdo e pagamento; Restos a pagar. Sistema Operacional Microsoft Windows;
Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (2013,
2016).

TECNICO EM ENFERMAGEM e TECNICO EM ENFERMAGEM ESF

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Salde.
Organizagao da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e
prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salude da populacado. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a
Saude. Doengas de notificacdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Participacdo na programacéo
de enfermagem. Execucdo de agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro;
acOes educativas aos usuarios dos servicos de saude; agcdes de educacao continuada; atendimento
de enfermagem em urgéncias e emergéncias; atendimento de enfermagem nos diversos programas
de saude da crianga, da mulher, do adolescente, do idoso e da vigilancia epidemiolégica. Preparo e
esterilizacdo de material, instrumental, ambientes e equipamentos. Controle de abastecimento e
estoque de materiais médico-hospitalares e medicamentos. Participagdo na orientagdo e supervisao
do trabalho de enfermagem, em grau auxiliar. Participacdo na equipe de saude. Coédigo de Etica
Profissional.

TECNICO EM FARMACIA

A Farmécia hospitalar e o controle de infecgdes hospitalares. Armazenamento e conservagédo de
medicamentos. Sistema de dispensacdo de medicamentos em farméacia ambulatorial e hospitalar.
Interpretacdo de prescrigdes médicas. Legislagcdo farmacéutica: Regulamento de Medicamentos
Genéricos: critérios para prescricdo e dispensacdo Regulamento Técnico sobre Boas Praticas de
Manipulagdo de Medicamentos para uso Humano em Farmécias. Preparo de medicamentos
citotoxicos. Vias de administracdo de formas farmacéuticas. Sistema de medidas de massa.
Terminologia basica em farmacia: droga, farmaco, medicamento, denominacdo comum brasileira,
especialidade farmacéutica. Legislacao relacionada a area.

TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA )
Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da Aten¢ao Basica no Sistema Unico de
Saudde. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n® 7.508, de 28/06/2011. Organizacdo da sala de
Imobilizagdes; Preparo do paciente para o procedimento; Confec¢cao de imobilizagdes: Aparelhos de
imobilizacdo com material sintético; Aparelhos gessados circulares; Goteiras gessadas;
Esparadrapagem; Enfaixamento; Tragdo cutadnea; Colar Cervical; Uso da serra elétrica, cizalha e
bisturi ortopédico; Salto ortopédico; Modelagem de coto; Fender e frisar o aparelho gessado; Abertura
de janelas no aparelho gessado. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicées do cargo.

TECNICO EM RX

Politica de Salde: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengao Basica no
Sistema Unico de Saude. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populacédo. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n? 7.508, de
28/06/2011. Fundamentos de fisica: Estruturas atémica e nuclear — Espectro eletromagnético —
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Desintegracédo nuclear — Decaimentos alfa, beta e gama — Producgéo de raios X; Fisica das radiagdes:
Interagdes de elétrons com a matéria — Interagdes de fétons com a matéria — Exposicdo, dose
absorvida e dose equivalente — Detentores de radiagdo — Dosimetria; Equipamentos geradores de
radiacdo — Equipamentos de raios X — Equipamentos de terapia por radioisétopos — Aceleradores
lineares; Técnicas de teleterapia — Campo Unico e combinagdo de campos — Linhas de isodose —
Calculos de dose e outros parametros de tratamento — Simuladores de tratamento — Técnicas
radiograficas e formacdo de imagem em radioterapia; Braquiterapia — radioisétopos empregados —
Técnicas de taxa de dose baixa e alta; Protecado radiolégica — Principios de justificacao, limitacao,
otimizagdo — Monitorizag&o individual — Normas basicas em vigor; Anatomia e Fisiologia humanas;
Principios de radiobiologia — Efeitos estocasticos — Fracionamento da dose — Efeitos somaticos e
genéticos — Efeitos das radiagcdes sobre as células.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Legislagdo que rege a seguranca do trabalho (NRs/Portaria 3.214); Normas técnicas especificas,
Corpo de Bombeiros — quanto a treinamento e formacao da brigada de incéndio; Normas técnicas de
edificacbes (ABNT), para locacédo de equipamentos de combate a incéndio (hidrantes, extintores,
sinalizagao de seguranga); Legislagcdo Ambiental estadual e federal; Técnicas de analise de acidentes;
Conhecimentos gerais sobre avaliagdes ambientais e os equipamentos a serem utilizados; Conceitos
de gerenciamento de risco; Conceito sobre processos de gestdo de qualidade, seguranca € meio
ambiente da série ISO 9002, ISO 14000, OSHAS 18001; Audito rias em Seguranca; Estatisticas de
acidentes, céalculo de taxas de frequéncia e gravidade.

TECNICO EM TECNOLOLOGIA DA INFORMACAO (TI)

Sistemas Operacionais Windows e LINUX; Instalacdo e configuracdo de hardwares, softwares e
periféricos; Manutengao de equipamentos; Conceitos de Banco de Dados (instalagédo e configuracao),
Conceito de Servidores de Aplicagao; Tecnologia Internet/Mobile; Conceitos de arquitetura e topologia
de rede; Nogdes de virtualizagédo; Conceitos de armazenamento de informagbes (backup/restore);
Conceitos de seguranga fisica de ambiente e de dados Sistema Operacional Microsoft Windows;
Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL ;
Diretrizes e bases da implantagcdo do SUS. Organizacdo da Atencao Basica no Sistema Unico de
Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n® 7.508, de 28/06/2011. Indicadores do nivel de
salde da populagao. Histérico, definicdo, objetivos. A importancia do Terapeuta Ocupacional na
equipe interdisciplinar Processo de Terapia Ocupacional: avaliagdo, recursos terapéuticos, modelo de
atuagédo, materiais e instrumentais. Analise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal.
Areas de Atuacdo: saude mental, habilitagao/reabilitagdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional
na equipe interdisciplinar. Ocupacao Terapéutica: principios e fundamentos. Evolu¢ao histérica da
ocupagao como forma de tratamento. Terapia Ocupacional na paralisia cerebral - definicao,
transtornos, avaliagdo e tratamento. Principios basicos do tratamento terapéutico ocupacional nas
areas de neurologia, traumato-ortopedia e reumatologia. Terapia ocupacional na area neuro-musculo
esquelética. Habilidades motoras gerais. Terapia Ocupacional aplicada a deficiéncia mental. Modelos
de Terapia Ocupacional - Positivistas, Humanista, Materialista-Histérico. Terapia Ocupacional
aplicada a salde mental - Principios basicos, fundamentos teéricos para a pratica, dinamica do
mecanismo de tratamento terapéutico-ocupacional. Cédigo de Etica Profissional.

TOPOGRAFO

Conhecimentos de instrumentos da Agrimensura; Operacdo de estacionamento dos aparelhos;
Alinhamentos e Nivelamentos; Descri¢do de perimetro; Plantas e configuragdes de terrenos; Aspectos
basicos de topografia (medidas, angulos e rumos); Plano altimétrico cadastral; Tépicos relativos a
atividade do topdografo em campo; Conhecimentos de AUTOCAD.
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ANEXO lll - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU

SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA

PROVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
CONCURSO PUBLICO 01/2024 — EDITAL 02

ATENCAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE ASOLICITAGAO

DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

D Portador de deficiéncia D Amamentacao Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

[:] Fisica[:] Auditiva [:]Visual [:] Mental [:] Mdltipla Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

DSim D Néo

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condicao especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data:

/ /2024.
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