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CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
EDITAL 04

A Prefeitura Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigdes torna publica as instrugdes relativas a realizagéo
do Concurso Publico de provas, para preenchimento dos cargos publicos de vagas do quadro de pessoal da
Prefeitura.

1.  DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacbes sendo sua
operacionalizacdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

1.2. Os Cargos, os cadigos dos Cargos (Cdd.), o nUmero de vagas por cargo, a escolaridade minima e demais
requisitos necessarios para habilitacdo, a jornada semanal de trabalho e os valores dos respectivos
vencimentos, sdo os constantes da Tabela abaixo.

. Valor
. . - Jornada de Vencimentos s
Cod. Cargos Vagas Escolaridade / Requisitos Trabalho Semanal (R$) Ins(c;‘rgao
Graduagao em Direito ou Ciéncias Sem controle de
Procurador Juridicas, com inscrigdo ativa na jornada em razéao
401 | Juridico do 5 Ordem dos Advoggdos QO Brasil - | das pecullafldades 4.648 45 94.00
Municioi OAB. Manter obrigatoriamente do cargo (nao pode
unicipio . L
inscrigao ativa na OAB, sob pena receber horas
de falta grave e perda do cargo. extras)

* Além do salério informado acima, serdo pagos todos os beneficios previstos em Lei, inerentes e
especificos a cada cargo e local de lotacao.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Estatutario, das vagas
relacionadas na Tabela no item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o
prazo de validade do Concurso e serao providas mediante admissdo dos candidatos nele habilitados
observada a disponibilidade financeira e de conveniéncia da Administracao.

1.3.1. Os candidatos aprovados, que excederem o quantitativo de vagas dispostas na Tabela do item 1.2
deste Edital, passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso,
cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu enderego para fins de convocagéo, sob
pena de serem considerados desistentes.

1.3.2. Apos a divulgagao da classificagéo final, todos os atos referentes ao Concurso Publico deverao ser
acompanhados pelo candidato no site da Prefeitura: www.bebedouro.sp.gov.br e através da
Imprensa Oficial do Municipio e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Bebedouro/SP.

1.4. Os vencimentos mencionados na Tabela do item 1.2 referem-se ao més de janeiro/2024 e serdo
reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Bebedouro aos salarios
dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

1.4.1. As atribuigbes dos cargos constam da Legislagéo vigente.

1.5. Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:
Anexo | — Descricao das atribuicoes dos cargos.

Anexo Il - Programas das Provas.

Anexo lll - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitacao de condicao
especial para realizacao da prova.
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DAS INSCRICOES
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagées,
comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.

E vedada a participagéo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissao do Concurso
ou das bancas examinadoras.

2.2.1. Qualquer desobediéncia & proibigao prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengéao de informagdes privilegiadas, sera o
infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizagao civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre
a aplicacdo das provas.

O candidato, ao se inscrever, declarara, sob as penas da lei, que, apés a habilitagdo no Concurso e no ato
da posse, ird satisfazer as seguintes condigdes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢cdes de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, paragrafo 12 da Constituicao Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

c) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) Estar em situagéo regular com a Justica Eleitoral;

e) Estar com o CPF regularizado;

f) Comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de profissdo
regulamentada, no ato da posse, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo 6rgao
fiscalizador;

g) Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungéo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

h) Submeter-se, por ocasido da admisséo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacao de aptidao fisica e mental;

i) Apresentar declaracao quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo publica e quanto
ao recebimento de proventos decorrentes de aposentadorias e pensdes;

j) Preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.2 do presente Edital;

k) Nao ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico, bem como nao ter sido demitido a bem do servigo publico;

) Apresentar declaracdo e bens, com indicacdo das respectivas fontes de renda.

No ato da inscricdo nédo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagdo para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, nao cabendo recurso.

2.6.1. As inscricbes ficarao abertas exclusivamente através da Internet, no endereco eletrénico
www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 05 DE ABRIL A 09 DE MAIO DE 2024.

2.6.2. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comisséo do Concurso e do IBAM.

2.6.3. A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser efetuada, sob prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicacdo ser feita no endereco eletrbnico www.ibamsp-
concursos.org.br.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o c6digo da opgao do cargo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2
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2.8. As informacgdes prestadas no formulario de inscricao via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Bebedouro e ao Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher esse documento oficial
de forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.9. Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragéo da opgao do cargo.
2.9.1. Considera-se inscri¢cdo efetivada aquela devidamente paga.

2.10. Nao havera devolucao da importancia paga, seja qual for o motivo alegado.

2.11. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso para terceiros, para
outros concursos ou para outro cargo.

2.12. Nao serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou que nédo estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

2.13. Caso o candidato (deficiente ou ndo) que necessitar de condicdo especial para realizagao da prova devera
solicita-la, por meio de SEDEX, enderegado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE BEBEDOURO, — CONCURSO
PUBLICO 01/2024 — EDITAL 04 no mesmo periodo destinado as inscrigdes (05 DE ABRIL A 09 DE MAIO
DE 2024), IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1. O formulério para solicitacdo de condi¢do especial consta do Anexo Il deste Edital

2.13.2. Além do requerimento mencionado no item anterior, o candidato deverd, obrigatoriamente,
anexar laudo médico que justifique a solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo das
provas.

2.13.3. Nao sera concedida condicao especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico conforme
item 2.13.2

2.13.4. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.5. O IBAM nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacao de condicao especial ao seu destino.

2.13.6. O candidato que nao encaminhar seu requerimento de solicitacdo de condicdo especial para a
realizagdo da prova juntamente com o laudo até o término das inscri¢coes, seja qual for o motivo
alegado, ndo tera a condi¢ao atendida.

2.13.7. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.13.8. A realizagado das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje 0 seu
favorecimento.

2.14. O (A) candidato (a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigéo, entrar em contato com o IBAM
através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo qual deseja
ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

2.14.1. Quando das publicacbes dos resultados e divulgagbes no site do IBAM: www.ibamsp-
concursos.org.br, sera considerado o nome e género constantes no registro civil e informado
pelo (a) candidato (a) no formulario de Inscrigao.

2.14.2. O (A) candidato(a) que nao efetuar a solicitacado mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscricoes nao podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

2.15. O candidato que tenha exercido efetivamente a fungé@o de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n®
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢gdes para este Concurso Publico, podera solicitar esta
opgao para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatorio do descrito no item 2.15 devera ser encaminhado ao IBAM
durante o periodo de inscricao (05 DE ABRIL A 09 DE MAIO DE 2024) por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos
CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE BEBEDOURO — CONCURSO PUBLICO 01/2024 -
EDITAL 04.
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2.15.2. N&o sera beneficiado com o critério apontado no item 2.15 o candidato que ndo encaminhar o
documento comprobatério da condigéo de jurado conforme Lei Federal n® 11.589/2008.

2.15.3. Para efeito do prazo estipulado no item 2.15.1, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.15.4. O IBAM nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
documento mencionado no item 2.15 ao seu destino.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3 do
presente Edital

ORIENTAQOES E PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA
INSCRICAO

2.17.

eceoaogTe

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22,

2.23.

2.24.

O candidato que comprovar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CADUNICO e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 11.016/22, respeitando-se
o limite de até um salario-minimo e meio mensais, podera solicitar o valor da isengao obedecendo os
seguintes procedimentos:

acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 09 E 10 DE ABRIL DE 2024 até as 16:59 horas.
localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

transmitir os dados, conforme informagao constante na pagina;

imprimir o requerimento;

assinar o requerimento;

encaminhar para o e-mail isencao01@ibamsp-concursos.org.br, até as 177H00 DO DIA 10 DE ABRIL

DE 2024 os seguintes documentos:
* Requerimento de solicitacao de isen¢ao devidamente assinado;
» Copia simples do(s) documento(s) que comprove(m):
1) Indicacdo do numero de Identificagao Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

2) Declaragao de que atende a condicao estabelecida no inciso Il, Artigo 12 do Decreto n® 6.593/2008
respeitando-se o limite de até um salario-minimo e %2 meio mensais)

3) Declaracdo fornecida pelo 6rgdo gestor municipal do CadUnico que o cadastro da familia esta
atualizado e que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.® 11.016, de
29 de margo de 2022.

» Os documentos anexos deverdo ser enviados exclusivamente em formato PDF, de forma nitida e
legivel, sob pena de nao serem analisados.

O encaminhamento ou a entrega dos documentos referidos na alinea “g” devera ser feito unicamente por
e-mail no periodo de 09/04/2024 ATE AS 17:00HS DO DIA 10/04/2024, IMPRETERIVELMENTE.

Nao serdo considerados 0os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido no item 2.17,
deste Edital.

Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu pedido de
isencao do pagamento da inscri¢ao.

Nao serd aceita a entrega condicional ou complementag¢édo de documentos ou a retirada de documentos
apds a entrega da devida documentagéo.

As 16H59 DE 10 DE ABRIL DE 2024, o requerimento de isen¢do do pagamento da inscrigdo ndo estara
mais disponibilizado no site.

Todas as informacoes prestadas no requerimento de pedido de isen¢do do pagamento da inscri¢cdo e nas
declaragbes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o candidato
as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.

O candidato devera, a partir do dia 24 DE ABRIL DE 2024, acessar o site www.ibamsp-
concursos.org.br e verificar o resultado da solicitagédo pleiteada.
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O candidato que tiver:

a) seu pedido de isen¢ao de taxa de inscri¢cdo deferido tera automaticamente sua inscrigao efetivada, nao
havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b) seu pedido de isengcdo de taxa de inscrigao indeferido e queira protocolar/interpor recurso devera
observar o disposto no edital de resultado de pedido de isenc¢ao da inscri¢éo.

A partir de 03 DE MAIO DE 2024, o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
verificar o resultado do recurso interposto.

2.26.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o “link” préprio na pégina deste Concurso Publico, no site www.ibamsp-
concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento, imprimir
o boleto bancario, bem como proceder ao correspondente pagamento, com o valor da inscricao
plena, até o ultimo dia do periodo das inscri¢des, devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste
Edital.

O candidato que n&o obtiver o beneficio da isengao da inscricao devera proceder ao recolhimento do valor
correspondente para ter sua inscrigao efetivada, até o dia 10 DE MAIO DE 2024.

Os pedidos de isengéo do pagamento do valor da inscrigao serédo analisados pela Prefeitura.

PROCEDIMENTOS PARA EFETIVAGCAO DA INSCRIGAO:

2.29.

2.30.

As inscricdes deverao ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 05 DE ABRIL A 09 DE MAIO DE
2024 e para inscrever-se o candidato devera:

2.29.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.orq.br;

2.29.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;

2.29.3. Ler, na integra e atentamente, este Edital e eventuais alteragdes;

2.29.4. Preencher total e corretamente o formuléario de inscri¢do optando pelo cargo que deseja concorrer;
2.29.5. Conferir e transmitir os dados informados;

2.29.6. Imprimir o boleto bancario;

2.29.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscrigdo (conforme tabela do item 1.2) sera utilizado o boleto bancario gerado
no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 10 DE MAIO DE 2024 respeitado o horario bancario.

2.30.1. Para seguranga do candidato, aconselha-se que o0 pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.

2.30.2. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Bebedouro nao se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.30.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 10 DE MAIO DE 2024, caso
contrario, nao sera considerado.

2.30.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
gue se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.30.5. Nao sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletrénico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional, cheque ou fora do periodo de inscricao ou qualquer
outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.30.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a
confirmagao do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscri¢gao nédo seré considerada valida.

2.30.7. As inscricoes somente serao consideradas efetivadas apds a comprovacao do pagamento
do valor da inscricao;
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2.30.7.1. Serao canceladas as inscricoes com pagamento efetuado com valor menor do que
o estabelecido e as solicitac6es de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados
apos a data de encerramento das inscricoes ou de formas diferentes as
estabelecidas neste Capitulo.

2.30.8. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigdo podera ser feita a partir de 02 (dois) dias
Uteis ap6s o pagamento do boleto através endereco eletrénico do Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal (IBAM) no link correlato ao presente Concurso Publico;

2.30.9. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no
link “area do candidato” digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necessario que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

2.30.9.1. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscri¢cdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.30.9.2. As correcdes dos dados cadastrais poderao ser feitas SOMENTE até o término das
inscricbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:

atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.30.9.3. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacbes suficientes que permitam a
avaliagdo da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitagao efetuada pelo candidato.

2.30.9.4. O candidato que nao efetuar as corregdes dos dados cadastrais (especialmente se 0
dado a ser corrigido for utilizado como critério de desempate) nao podera interpor recurso
em favor de sua situacao apoés a divulgagao dessas informacgdes na lista de classificagéo,
arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.30.10. O candidato inscrito nao devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatdrio de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao
dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei;

2.30.11. O Instituto Brasileiro de Administracao Municipal e a Prefeitura Municipal de Bebedouro
nao se responsabilizam por solicitacées de inscricoes via Internet nao recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacido, congestionamento de linhas
de comunicacao, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.30.12. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscrigao.

2.30.13. O descumprimento das instrugdes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a nao
efetivacdo da inscricao.

2.30.14. O candidato podera realizar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais como Telecentros
e Infocentros do Programa Acessa Sdo Paulo, que disponibilizam postos (locais publicos para
acesso a internet) em todas as regides do Estado de Sdo Paulo.

2.30.14.1. Estes Programas sao completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

2.30.14.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local,
apresentando RG e comprovante de residéncia.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participacao de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos
da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica - STJ.

Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituigdo Federal, seréo reservados aos candidatos

com deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas de cada cargo observada a aptidao plena para

0 exercicio das atribuicdes do cargo escolhido.

3.2.1. O disposto no item 3.2 no tera incidéncia nos casos em que a aplicagao do percentual de 5% (cinco
por cento) implique na pratica, em majoragao indevida do percentual minimo fixado.
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O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicbes do cargo,
especificadas na Lei e neste Edital, sdo compativeis com a sua deficiéncia.

3.3.1. Os deficientes somente poderao disputar cargos cujas atividades sejam compativeis com a sua
deficiéncia.
Conforme o Decreto Federal n? 3.298/99, o candidato devera apresentar no ato da inscricao laudo médico

atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.4 é obrigatéria (documento original ou copia
autenticada) juntamente com o ANEXO lIl.

3.4.2. O laudo entregue devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional que
0 emitiu, estar legivel, sob pena de nao ser considerado.

3.4.3. O laudo terd validade apenas para esse Concurso e nao sera devolvido.

3.4.4. O laudo médico mencionado no item 3.4 e o Anexo lll deverao ser enviados por meio de
SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE BEBEDOURO - CONCURSO PUBLICO
01/2024 — EDITAL 04 no mesmo periodo destinado as inscricées (05 DE ABRIL A 09 DE MAIO
DE 2024), IMPRETERIVELMENTE.

3.4.5. Caso necessite de condigao especial para a realizagao da prova, o candidato com deficiéncia devera
enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 3.4, requerimento constante do Anexo Il deste
Edital contendo informacées COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condigao.

3.4.5.1. A ndo solicitagdo de recursos especiais, ou a solicitagdo feita tempestivamente, implica a
sua ndo concessdo no dia da realizacao das provas.

3.4.5.2. Para efeito do prazo estipulado no item 3.4.4, serd considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.4.5.3. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacao condicao especial a seu destino.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a alternativa
gue sera marcada pelo fiscal indicado pela Coordenacgao do IBAM na folha de respostas.

3.5.1. No caso de utilizacdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo a
Prefeitura Municipal de Bebedouro e/ou o IBAM serem responsabilizados, posteriormente, por
qualquer alegacao, por parte do candidato, de eventuais erros de transcri¢do provocados pelo ledor.

Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagédo das provas, reglete e pungéo.

A realizacdo das provas em condigdes especiais, ficara condicionada a possibilidade de o candidato fazé-
las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou nao enseje seu favorecimento frente aos demais
candidatos.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste capitulo,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua condicao.

As alteracbes quanto as definicdbes e pardmetros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptagéo do
cargo ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicées com os demais
candidatos no que se refere a conteddo, avaliagdo, nota de corte, duracdo, data, horario e local de
realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral e de listagem especial, se atingirem
a nota de corte dos aprovados por cargo.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
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candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da

funcéo, observada a legislagédo aplicavel a matéria.

3.14.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condigdo de deficiente, o0 nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de classificagéo geral.

3.14.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio
das atividades proprias do cargo, sera desclassificado do Concurso.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposictes deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

3.16.1. Os documentos encaminhados nao serdo devolvidos.

A divulgagéo da relagdo de solicitagdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no concurso como
candidato com deficiéncia est4 prevista para o dia 17 DE MAIO DE 2024 no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br.

3.17.1. O candidato cuja inscri¢do na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor recurso, conforme instrugdes contidas no Edital de deferimento/indeferimento de inscrigao
como pessoa como deficiéncia.

3.17.2. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

DO CANDIDATO NEGRO E/OU PARDO

. Aos candidatos negros e/ou pardos fica assegurada a reserva de vagas neste Concurso Publico, na

proporgao de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, na forma da lei Municipal n® 3.250 de 13 de
fevereiro de 20083.

O candidato que se definir como negro e/ou pardo concorrera em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que diz respeito ao conteldo e avaliagcdo das provas.

Para concorrer as vagas reservadas aos negros e/ou pardos, o candidato devera especificar no formulério
de inscrigcao, a sua opg¢ao.

4.3.1. Poderao concorrer as vagas reservadas os candidatos que se autodeclararem negros e/ou
pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

As vagas reservadas ficarao liberadas se ndo houver ocorrido inscrigdes no concurso, ou aprovacao de
candidatos negros e/ou pardos.

O candidato, que nao declarar no ato da inscricdo, sua opgao, ndo podera fazé-lo posteriormente ou
interpor recurso em favor de sua situagéo.

Os inscritos na condicdo de negro e/ou pardo concorrerdo as vagas reservadas para este fim e, se
classificados, integrardo a lista geral, bem como a especial.

No ato da posse o candidato que ndo comprovar sua condicdo de negro e/ou pardo sera desclassificado
do Concurso Publico, bem como se sujeitara as penas previstas no art. 299 do CPP.

4.7.1. Para comprovagao de sua condicdo de negro e/ou pardo o candidato devera apresentar no ato
da contratagao cépia de documento oficial em que conste especificadamente sua cor como sendo negro
e/ou pardo.

4.7.2. Na&o sendo constatada a condigdao de negro e/ou pardo através de documento oficial, serd o
candidato avaliado por seu fenoétipo pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento e Participagdo da
Comunidade Negra de Bebedouro, sendo seu parecer definitivo na constatagcdo da condicdo do
candidato para ser contratado pela reserva de vagas.

4.7.3. Caso o candidato nao seja declarado oficialmente, por documento ou pelo Conselho, como negro
e/ou pardo, sera eliminado deste Concurso, da lista de reserva de vagas de que trata este item,
concorrendo apenas na lista de ampla concorréncia, se assim se habilitar.
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4.8. Os candidatos negros e/ou pardos participardo do certame em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, quanto ao conteldo, avaliagao e critérios de aprovac¢ao das provas (inclusive corte da prova
objetiva), data, horério, local de aplicacdo e a nota minima exigida em cada etapa.

4.9. Adivulgagao da relagéo de inscritos para a concorréncia no concurso como candidato negros e/ou pardos
esta prevista a partir do dia 17/05/2024 no site do IBAM.

4.9.1.

O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusao da opgéo “candidato negro” apenas nas datas

constantes no Edital de divulgagdo mencionado no item 2.6, ndo podendo fazé-lo posteriormente.

4.9.2.

O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 4.9.1 sera responsavel pelas

consequéncias advindas de sua omissao.

4.10. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros e afrodescendentes.

DAS FORMAS DE AVALIACAO

5.1. A selecao dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:

 PROVA OBJETIVA de carater classificatério e eliminatério para todos os candidatos;

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. A provaobjetiva com duracao de trés horas tera a seguinte composicao (incluido o tempo destinado
a resolucao da prova pratico-profissional):

Cargo(s) Area do conhecimento Numero de itens Peso da questao

Procurador Juridico do
Municipio

Lingua Portuguesa 08 01

Conhecimentos Especificos 32 02

6.1.1. O conteudo das provas consta do Anexo |l deste Edital.

6.1.2. Cada questao apresentara 4 (quatro) opcoes de respostas.

6.1.3. Para cada acerto serd computado o peso de cada questéo.

6.1.4. Para ser considerado habilitado na Prova objetiva o candidato devera ter obtido, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva. Os candidatos que nao se enquadrarem na
margem estabelecida serdo excluidos do Concurso Publico.

6.2. A prova objetiva esta prevista para o dia 02 DE JUNHO DE 2024.

6.2.1.

6.2.2.

Caso o0 numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Bebedouro, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades
préximas, ndao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
dos candidatos.

A confirmacao da data e as informagdes sobre horarios e locais serao divulgados oportunamente

através de Edital de Convocagéo para as provas a ser publicado no dia 24 DE MAIO DE 2024 no

site do IBAM www.ibamsp-concursos.orq.br.

6.2.2.1. O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocagado por e-mail, no endereco
eletrébnico informado pelo candidato no ato da inscricao, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a manutencgao/atualizacdo de seu correio eletrénico.

6.2.2.2. Ndo serdo encaminhados informativos a candidatos cujo enderego eletrénico informado no
Formulario de Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

6.2.2.3. 0 IBAM e a Prefeitura de Bebedouro ndao se responsabilizam por informacdes de
endereco eletronico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletronicas causada por caixa de correio eletronico cheia, filtros,
AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica,
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sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informacées
que lhe sao pertinentes.

6.2.2.4. A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa devendo o candidato
acompanhar no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br a publicacdo do Edital de
Convocagao para as provas.

6.2.2.5. O IBAM e a Prefeitura de Bebedouro nédo se responsabilizam por publicagcbes feitas em
outros sites ou em jornais diversos sendo as publicagdes oficiais aquelas realizadas nos
sites do IBAM e do Jornal do Municipio e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Bebedouro/SP.

6.2.2.6. As provas escritas objetivas serao de carater classificatério e eliminatério e se constituirdo
de questdes objetivas de multipla escolha.

6.2.2.7. A prova objetiva avaliar4d o conhecimento dos candidatos nos conteldos constantes do
Anexo |l deste Edital.

Ao candidato s6 serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horario,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicacao das provas, no Edital de Convocacado no site do
Instituto Brasileiro de Administracao Municipal — IBAM.

6.3.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 minutos do horario divulgado no Edital de Convocagéo para fechamento dos portoes.

6.3.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagao para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado
para seu atraso.

6.3.2.1. Nao sera admitido, em nenhuma hipétese, o ingresso do candidato no local da prova apés
o horario estabelecido para fechamento dos portoes

6.3.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacgéo.

6.3.4. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde
realizardo suas provas, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacdes, as opgdes de
transporte publico consultando antes horérios e frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos;
bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.3.5. O IBAM e a Comissao do Concurso nao se responsabilizam por fatos externos que impecam
o candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado e que
independem da organizacao do Concurso ja que ndao possuem geréncia sobre transito ou
trafego bem como outras situacées que escapam de seu ambito de atuacao.

6.3.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

6.3.7. A auséncia do candidato na sala de provas, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do mesmo e resultara na eliminacao do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Orgao ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacado com foto ou em
aplicativo por meio de smartphone ou Passaporte.

6.4.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscricdo: Boleto
Bancério pago.
6.4.1.1. O comprovante de inscricao — boleto bancario pago — nédo tera validade como documento
de identidade.

6.4.1.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados no item 6.5, com excegao da CNH e do RG dos estados que emitem, através
de aplicativo oficial.

6.4.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.4.2.1. Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.
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6.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entao
submetido & identificagao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio.
6.4.3.1. Aidentificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realiza¢do das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario
com comprovacgao de pagamento, e preenchimento de formulério especifico.

6.5.1. A inclusédo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administra¢gdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricao.

6.5.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.5.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior no cabera recurso, independentemente
de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administracao Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a
sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticag¢éo digital.

6.6.1. Apds a assinatura da lista de presenca e recebimento por parte do candidato da folha de respostas,
0 mesmo somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacgéo.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook ou similares, calculadora,
palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicacéo
externa, incorrerd em excluséo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope
de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

6.8.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdao permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagéo das provas.

6.8.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.8.3. E aconselhavel que o candidato n&o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no
dia da realiza¢do das provas.

6.8.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realiza¢do das provas, nem por danos neles causados.

6.8.5. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderao, no dia da realizagdo das provas, solicitar que
os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences
aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacao do Prédio que tomara providéncias para que tais
materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicacao
das provas.

Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de identificagéao e
caneta esferografica (azul ou preta) para resolucdo de sua prova. O uso de caneta de tinta de outra cor
ou de lapis no espacgo destinado ao texto definitivo acarretara a atribuicao de nota zero a prova.

Durante a prova, ndo seréo permitidas qualquer espécie de consulta a terceiros, a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.10.1. Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizagdo de processos ilicitos, o candidato ter4 sua prova anulada e sera automaticamente
eliminado do Concurso.
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Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas,
unico documento valido para a correg¢éo das provas. O preenchimento da folha de respostas seré de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugées especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.11.1. O candidato devera ler atentamente as instrugées contidas na Capa do Caderno de Questbes e
na Folha de Respostas.

6.11.2. As instrugcdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

6.11.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrugées especificas contidas na capa do caderno de
questdes e na folha de respostas.

6.11.4. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrnico.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferogréfica de tinta preta ou azul. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de |apis no espago destinado
ao texto definitivo acarretard a atribuigcdo de nota zero a prova.

6.12.1. Ndo serdo computadas questées ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagéo,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.12.2. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcao dela.

6.12.3. Em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

6.13.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questbes/material personalizado de aplicagdo das
provas, em razao de falha de impressdo, nUmero de provas incompativel com o ndmero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que seré registrado em atas de sala e de coordenagao.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua impresséo digital.

6.14.1. Somente apds decorrido o tempo de UMA HORA E MEIA de inicio das provas, o candidato podera
deixar definitivamente a sala de aplicacao das provas.
6.14.1.1. Somente apoés decorrido o tempo de uma hora o candidato podera levar consigo o
Caderno de Questées da Prova Objetiva.
6.14.1.2. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apos os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.14.1.3. Nao serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios além do
descrito no item 6.15.1.1

6.14.2. Sera anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas no tempo estipulado
como término em sua sala de aplicagéo.

6.14.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local de
aplicacdo juntos devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responséavel pela guarda da
crianca.

6.15.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local
designado pela Coordenagao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive
no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.15.2. A candidata, nesta condigao, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.
6.15.3. Nao havera compensagao do tempo de amamentacao no tempo de duragao de prova.

6.15.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local
de aplicacao das provas.
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6.16. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogac¢édo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude

7.
7.1.

7.2

a)

b)
c)
d)
e)

7.3.

7.4.

8.2.

8.3.

8.4.

de afastamento do candidato da sala.

DA CLASSIFICACAO:

A Lista de Classificacao Final serd em ordem decrescente de acordo com a nota final.

7.1.1. A nota final dos candidatos serd a somatéria dos pontos obtidos na prova objetiva.

7.1.2. Serao emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluindo
os deficientes e os negros habilitados com a nota de corte da lista geral, uma especial para
os candidatos com deficiéncia habilitados, e uma especial para os candidatos negros
habilitados.

7.1.3. Na&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos negros ou com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Final Geral.

Em caso de igualdade de classificacdo, na Lista de Classificacdo Final serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate:

candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada

candidato com maior pontuacao na parte de conhecimentos especificos da prova,

candidato com maior pontuacao na prova pratico-profissional;

candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

candidato que tiver exercido a funcéo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e até o

tltimo dia do periodo das inscricbes para este Concurso Publico desde que obedecidas as regras
estabelecidas neste Edital para utilizagao desse critério de desempate;

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos,
no momento da convocagao para nomeagao.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico,
valendo para esse fim, a Classificagdo divulgada na internet.

DOS RECURSOS:

O prazo para interposi¢éo de recursos é de 02 (dois) dias apés a ocorréncia do fato que lhe deu origem
considerando a data inicial aquela da publicagao/divulgacao.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, gratuidade da inscricao, aplicacido da
prova objetiva, gabarito, notas das provas, pontuacdao da prova pratico profissional e de
classificacao final, assim para quaisquer outros casos nao especificados, o candidato devera,
obrigatoriamente, acessar o endereco eletrbnico www.ibamsp-concursos.org.br, preencher o
formuldario préprio disponibilizado para recurso e envia-lo via internet, das 9:00 as 16:00 horas, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada questao no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o
limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulério, quando for o caso.

Somente serdo considerados o0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem e
no prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagao légica e consistente que
permita sua adequada avaliag¢éo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento.

e) cuja fundamentacédo nao corresponda a questao recorrida;
f)  cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
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8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.
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g) contra terceiros;
h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instru¢gdes constantes
dos Editais de divulgacao dos eventos.

Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forca de impugnagdes ou corregdo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcagOes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questéao.

A anulacdo de questao ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especifica¢des, podera eventualmente haver
alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda poderd ocorrer a
desclassificacdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagao e argumentacéo légica e consistente, que permita sua adequada avaliacao.

Nao seréo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado,
sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungéo dos recursos interpostos e as provas serao corrigidas
de acordo com as alteragdes promovidas.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e serd divulgada no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

Ocorrendo deferimento de recursos, podera haver, eventualmente, alteragdo da nota atribuida ou
classificacao inicial obtida.

A anulacado de questdo ndo gera a atribuicAdo de pontos adicionais além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

A Comisséao Especial de Concurso Publico constitui Gltima instancia, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9. DA NOMEACAO E POSSE

9.1.

9.2,

9.3.

9.4.

9.5.

A posse e o exercicio far-se-ao na forma estabelecida na Legislagdo que disciplina o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Bebedouro/SP e a Lei Complementar n° 145/2022.

A admissao dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administracdo, obedecera
rigorosamente a ordem de classificagao final e as condi¢cdes dispostas neste Edital, respeitando-se o limite
das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

A aprovacdo do candidato n&o isenta 0 mesmo da apresentacdo e custos dos documentos pessoais
exigiveis para a nomeacao, bem como os exames médicos que a Prefeitura julgar necessarios.

Independentemente da aprovacgao nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados nos
exames médicos e psicoldgicos realizados pela Prefeitura ou por sua ordem.

O contato realizado pela Prefeitura Municipal de Bebedouro com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, nao tem carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagéo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pela “Imprensa Oficial do Municipio e afixado no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Bebedouro/SP” e no site oficial do Municipio de Bebedouro
www.bebedouro.sp.qov.br, a publicacdo das respectivas convocacgdes. A Prefeitura Municipal de
Bebedouro, poderd, a seu critério, por questao de logistica, substituir a convocagéo da Imprensa Oficial,
pelo envio de telegrama. Como condigao para a posse, o candidato devera apresentar-se na data e local
designado, munido dos documentos originais e respectivas copias exigidas no ato da convocacao, os quais
deverdo ser comprobatérios do atendimento dos requisitos previstos no ltem 2.5 deste Edital e ao
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suprimento de demais informagdes necessarias ao seu cadastro funcional. Nao serédo aceitos protocolos
dos documentos exigidos, nem a apresentacdo apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugées e a tacita aceitacdo das
condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

A aceitacao dos termos deste edital visa também registrar a manifestacao livre e inequivoca pela
qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica,
em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

Nao sera fornecida informacao relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

No dia da realiza¢do das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas ou os critérios de avaliagao
e classificacao.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Concurso, nos comunicados, nas instrugées aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da Prova), o
candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) Apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

d) Nao apresentar o documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

dg) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

h) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) For apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizagdo da prova, sem
prejuizo da deflagracao do procedimento cabivel;

j) For surpreendido em comunicagao com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugao
das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

k) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de comunicagao;

) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com 0s demais candidatos;

m) Prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

n) Fotografar, filmar a realizacdao de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicacao das provas;

o) Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacoes e no Edital de
Convocacao para a realizacao das provas.

A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a
admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagodes, avisos e resultados até sua classificacao final
serdo publicados no site www.ibamsp-concursos.org.br sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.
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10.9. A Prefeitura Municipal de Bebedouro e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo site do IBAM
www.ibamsp-concursos.orq.br, as eventuais retificagdes.

10.11.A Prefeitura Municipal de Bebedouro e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcoes referentes a este Concurso.

10.12.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (DOIS) ANOS, a contar da data de homologacao,
podendo ser prorrogado pelo periodo complementar de 02 (DOIS) ANOS, a juizo da Administracao
Municipal.

10.13.0 resultado final do Concurso serd homologado pelo Prefeito de Bebedouro.

10.14.A publicacado dos atos relativos a convocacao para posse e nomeagao, apds a homologacgéo do Concurso,
serdo de competéncia exclusiva da Prefeitura de Bebedouro.

10.15.Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certidoes, relativos a habilitagao, classificagdo ou nota de
candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através do site do IBAM www.ibamsp-
concursos.orq.br.

10.16.Nao serao fornecidas informacoes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n2 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.17.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura Municipal,
o candidato que nao o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicacdo do mesmo.

10.18.As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serao resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissao designada para a realizacdo do presente Concurso Publico e
pelo IBAM, no que couber.

10.19. Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Bebedouro para dirimir qualquer pendéncia
relativa ao presente concurso, a excec¢ao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

BEBEDOURO, 04 DE ABRIL DE 2024.

Prefeitura Municipal de Bebedouro /SP
Lucas Gibin Seren — Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
CONCURSO PUBLICO 01/2024 — EDITAL 04

ANEXO | — DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS (conforme legislacido em vigor)

PROCURADOR JURIDICO DO MUNICIPIO

Postular, em nome da administracdo, em juizo, propondo ou contestando agées, solicitando providéncias junto
ao magistrado ou ministério publico avaliando provas documentais e orais, realizando quaisquer audiéncias;
extrajudicialmente, mediando questdes, contribuindo na elaboracéo de projetos de lei analisando legisla¢édo para
atualizacao e implementagéo, assessorar negociagoes; zelar pelos interesses da administragdo na manutengao
e integridade dos seus bens, facilitando negdcios, preservando interesses coletivos e difusos, dentro dos
principios éticos e de forma a fortalecer o estado democratico de direito; apresentar defesas administrativas
perante tribunais de contas, ministério publico e quaisquer 6rgaos ou setores da esfera governamental; participar
de audiéncias publicas e tudo mais que for necessario ao interesse do municipio. Realizar de atividades e/ou
acoes, ordindrias ou extraordinarias, periddicas e/ou nao periodicas, em conformidade com as regras ou praticas
adotadas pela unidade administrativa a qual esta subordinado(a) e/ou fisicamente alocado(a), e que envolvam
ou estejam direta ou indiretamente relacionadas a area de diregdo superior das atividades desenvolvidas pela
Procuradoria Juridica, respondendo por todas as incumbéncias atribuidas a estrutura administrativa a qual
exerce comando, bem como representacgao juridica (judicial e extrajudicial) da autarquia e exercicio de atividades
de assessoria e consultoria juridica, e também atividades como: Direcao superior das atividades da Procuradoria-
Juridica, observando as metas, objetivos e diretrizes estabelecidas por superior hierarquico; Organizagédo do
expediente da prépria unidade administrativa que dirige, respondendo por todas as incumbéncias atribuidas para
a esta; Distribuicdo das tarefas entre subordinados, controlando os prazos para a sua execugao; Cumprimento
e determinacdo do cumprimento de ordens superiores; Indicagdo, ao superior hierarquico, de servidores para
ocuparem as fungdes de confianga que lhe sdo subordinadas; Avocagéao, de modo geral ou em casos especiais,
de atribuicbes ou competéncias de unidades ou de servidores publicos que lhe sao subordinados; Organizagao,
propositura, ado¢ao de providencias de implementacao e fiscalizacdo do cumprimento de programas de trabalho
de unidades que lhe sdo subordinadas, levando em consideracdo e aprovacdo de eventuais superiores
hierarquicos; Prestagao, a superiores hierarquicos, de informagdes ou esclarecimentos sobre os assuntos de sua
alcada ou assuntos que devam subir a consideracdo superior; Adogdo das medidas necessarias para o
desempenho eficiente dos servicos sob a sua chefia, propondo ao superior hierarquico imediato as que nao
sejam de sua al¢ada; Prolacdo de despachos decisérios em assuntos de sua algada, e interlocutérios naqueles
cuja decisdo estd fora de sua algada; Pesquisa, estudo e proposta de meios para tornar mais eficiente e racional
a execugao dos servigos ligados a unidade administrativa sob o seu comando; Articulacdo com as demais
unidades administrativas dentro e fora da autarquia, de modo a garantir o bom funcionamento dos servi¢os;
Participagao ou convocagéo de reunides com o Presidente para discutir situagdes de carater juridico de interesse
da autarquia; Realizagao periddica de reunides com os subordinados, a fim de discutir assuntos de interesse a
unidade administrativa sob o seu comando, tragar diretrizes, resolver ddvidas, ouvir sugestoes e discutir assuntos
de interesse do 6rgao ou da autarquia; Autorizagdo de movimentacado de pessoal da unidade administrativa sob
0 seu comando, bem como abono de faltas e atrasos, nos termos do Estatuto e legislagdes pertinentes,
providenciando a comunicacao imediata & unidade administrativa responsavel pelo quadro de pessoal; Aplicacao
de penas disciplinares aos subordinados que se desviem da boa conduta, nos termos da legislacao pertinente,
bem como promover observagbes positivas aos subordinados que tiverem bom desempenho no exercicio das
atividades e atribuigdes; Organizagao e proposta de escala de férias aos subordinados, bem como consideracao
e aprovagao da proposta de escala feita por superior hierarquico; Controle, fiscalizagao, requisicdo e/ou
autorizacao de requisi¢cdo do material necessario ao bom funcionamento da unidade administrativa sob a qual
exerce comando; Fornecimento de certiddes e atestados referentes aos assuntos da unidade administrativa sob
a qual exerce comando, sempre que solicitados por municipes ou interessados; Insercdo de assinatura, visto
e/ou ciéncia em documentos emitidos ou preparados pela unidade administrativa sob o seu comando,
encaminhando-os, quando for o caso, para a aprovagdo de superior hierarquico; Proposta, ao superior
hierarquico, de aplicagéo de programas de aperfeigoamento em servidores publicos que lhe s&do subordinados;
Participagdo na elaboragdo anual de relatério das atividades executadas pelas unidades administrativas,
encaminhando-o ao seu superior hierarquico; Fornecimento, em tempo Util, de informag¢des da unidade
administrativa sob o seu comando, necessérias para a elaboragdo da proposta orcamentaria da autarquia;
Supervisao da elaboragcédo de proposta or¢amentaria anual e plurianual dos 6rgéaos que lhe sdo subordinados,
dando-lhes o encaminhamento previsto; Colaboragdo nos assuntos concernentes a planejamento e orgamento;
Propor, ao superior hierarquico, a instauracdo de sindicancias ou inquéritos administrativos sobre eventuais
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irregularidades verificadas na unidade administrativa sob o seu comando; Promog¢éo do atendimento de pessoas
que procurarem a autarquia para tratar de assuntos de sua algada; Execugéo de tarefas determinadas por
superior hierdrquico; Recebimento de citagbes, intimag¢des e notificacdes das ag¢des de qualquer natureza em
que a autarquia for parte; Representacdo juridica (judicial e extrajudicial) da autarquia e coordenacdo do de
atividades de assessoria e consultoria juridica; Defesa dos interesses da autarquia em qualquer agédo ou
processo, bem como, mediante designacao, atribuir a tarefa a outro Procurador do Municipio; Expedigcéo de
instrucbes aos Procuradores-Juridicos, designando-os para funcionar em procedimentos administrativos ou
judiciais; Exame de proposicoes legislativas; Emissédo de resolugdes e instrugdes disciplinando a execugéo das
atividades na Procuradoria Juridica; Elaboragdo de pareceres, quando provocado, por si ou por Procurador
Juridico designado, em processos sobre direitos, vantagens, deveres e obrigacdes dos servidores publicos da
autarquia; Sugestao de ajuizamento de agbes e procedimentos voltados a defesa dos interesses da autarquia;
Elaboragdo ou determinacdo de elaboracdo de minutas e oficios; Verificacdo e cumprimento da legislacdo
pertinente, normas, regulamentos, regimentos, procedimentos; Comunicagdo de informag¢des ou fatos
relevantes, que repercutem ou influenciam de qualquer forma a Administracdo Municipal e/ou a Autarquia,
imediatamente ap6s ter tido conhecimento ou suspeita; Adogéao de comportamento pessoal e profissional, publico
e privado, compativel com a moralidade administrativa e com os bons costumes, as boas praticas e a boa
conduta; Execucdo de quaisquer tarefas, ordinarias ou extraordinarias, periédicas e/ou ndo periddicas, que
envolvam ou estejam direta ou indiretamente relacionadas ao desempenho do cargo ou fungéo. Além daquelas
previstas no corpo desta lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

CONCURSO PUBLICO 01/2024 — EDITAL 04
ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

CONHECIMENTOS BASICOS

PORTUGUES

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagédo gréfica; Pontuacdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nominal e verbal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO. 1 Estado, governo e administragdo publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2
Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos,
atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Extincdo do ato administrativo: cassacado, anulacdo, revogagéo e
convalidagédo. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Conceito. 4.2 Espécies. 4.3 Cargo,
emprego e funcdo publica. 4.4 Provimento. 4.5 Vacéancia. 4.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 4.7
Remuneragéo. 4.8 Direitos e deveres. 4.9 Responsabilidade. 4.10 Processo administrativo disciplinar. 5 Poderes
da administrag@o publica. 6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos
da administracao publica. 7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Evolugéo histérica. 7.2 Responsabilidade civil
do Estado no direito brasileiro. 7.2.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.2.2 Responsabilidade por
omissao do Estado. 7.3 Requisitos para a demonstragao da responsabilidade do Estado. 7.4 Causas excludentes
e atenuantes da responsabilidade do Estado. 7.5 Reparagdo do dano. 7.6 Direito de regresso. 8 Servicos
publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de prestacdo e meios de execugdo. 8.4
Delegacgéao: concessao, permissao e autorizacéo. 8.5 Classificagao. 8.6 Principios. 9 Organizagao administrativa.
9.1 Centralizagao, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracdo. 9.2 Administracdo direta e indireta. 9.3
Autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.4 Entidades paraestatais e
terceiro setor: servigos sociais autbnomos, entidades de apoio, organiza¢des sociais, organizagdes da sociedade
civil de interesse publico. 10 Controle da administracdo publica. 10.1 Controle exercido pela administragdo
publica. 10.2 Controle judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Improbidade administrativa: Lei n® 8.429/1992 e
suas alteragbes. 11 Processo administrativo. 11.1 Nog¢des e principios constitucionais. 11.2 Direito aft
informacao, certidao e peticdo. Habeas Corpus, Habeas Data, Mandado de seguranca. Mandado de Injuncao.
Acéo Popular. Agéao Civil Publica. Acesso al informacéo e protegéo de dados. 11.3 Lei n? 9.784/1999 e suas
alteragbes. 12 Licitagdes e contratos administrativos. 12.1 Legislagdo pertinente. 12.1.1 Lei n® 14.133/2021.
12.1.2 Lei n® 10.520/2002 e demais disposi¢des normativas relativas ao pregdo. 12.1.3 Decreto n® 7.892/2013 e
suas alteragbes (sistema de registro de precos). 12.1.4 Lei n? 12.462/2011 e suas alteragdes (Regime
Diferenciado de Contratagdes Publicas). 12.1.5 Lei n® 14.133/2021. 12.2 Fundamentos constitucionais. 13
Parcerias na Administracdo Publica. Lei Federal n® 13.019/2014. Lei Federal n? 11.079/04. Lei Federal n®
12.527/2011. Lei Federal n® 9.637/1998. Lei Federal n® 9790/99. 14 LGPD: Lei Federal n® 13.709/2018. 15 A
LINDB e o direito administrativo. 15.1 Interpretagdo das normas de gestdo publica na LINDB. 15.2
Consequencialissimo. 15.3 Responsabilidade de agentes publicos na LINDB. 15.4 Erro grosseiro. 16 Bens
Publicos. 17 Intervencdo do Estado na propriedade. 18 Atuagdo do Estado no Dominio Econdémico. 19
Jurisprudéncia do STJ e do STF. 20 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio. 21 Lei Organica do Municipio.

DIREITO CONSTITUCIONAL. Classificacdo das Constituicdes. Classificacdo das normas constitucionais
quanto ao grau de eficacia e aplicabilidade. Interpretacdo da Constituicdo. Principios de interpretacdo. Poder
Constituinte: conceito, formas de exercicio e espécies. Principios, direitos e garantias fundamentais. Habeas
Corpus, Mandado de Seguranca, Habeas Data, Mandado de Injuncdo, Acdo Popular. Direitos Sociais.
Nacionalidade Direitos politicos. Organizacao politico-administrativa. Federagdo na Constituicao de 1988. O
principio federativo. O principio da separagao dos Poderes. Organizagdo do Estado. Autonomia e soberania.
Principios constitucionais da Administragao Publica. Reparticao de competéncias. O Municipio e a Federagao. O
conceito de interesse local. A organizagdo do Municipio. Principios aplicaveis a Administracdo Publica.
Autonomia municipal: limitagdes constitucionais. O Poder Legislativo e sua competéncia. A Camara Municipal.
As proibigcdes e incompatibilidades aplicaveis aos Vereadores. O processo legislativo. Elaboragéo, redagao,
alteracao e consolidagao das leis. O Poder Executivo. A responsabilidade do Poder Executivo. Os servidores
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publicos: normas constitucionais. Direitos e deveres. 14. Ordem econémica e ordem social. Intervencdo do
Estado no dominio econémico. A prestacdo de servigos publicos e as normas constitucionais. Poder Judiciario.
Funcdes essenciais a Justica. Controle de constitucionalidade. Defesa do Estado e das Instituicoes
democraticas: estado de defesa e estado de sitio. Finangas Publicas: normas gerais, orgamentos e principios
constitucionais orgamentérios. Leis Orcamentarias. Processo legislativo das leis orgcamentarias. Limites para
despesa com pessoal. Ordem econdmica e financeira. Ordem Social. Jurisprudéncia do STF.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO. 1 Legislagéo tributaria. 1.1 Vigéncia, aplicacdo, integracdo e
interpretacdo. 2 Sistema constitucional tributario. Principios constitucionais tributarios. Limitacdes ao poder de
tributar. Competéncia e capacidade tributaria. Reparticao das receitas tributarias. 3 Tributo. Definicdo e natureza
juridica. Espécies e caracteristicas. Taxa e preco publico. Taxa judiciaria. 4 Fontes formais do direito tributario.
5 Obrigagao tributaria: conceito, elementos, o dever tributario e os deveres instrumentais, natureza juridica.
Sujeicao ativa. Hipdtese de incidéncia. Fato gerador: base de célculo, aliquota, domicilio tributario e capacidade.
6 Sujeicao passiva tributaria: contribuinte, responsavel e substituto tributario. Responsabilidade pelo tributo e
responsabilidade por infragbes. Responsabilidade por solidariedade, sucessao e de terceiros. Denuncia
espontanea. 7 Crédito tributério. Constituicdo. Langamento: conceito, natureza juridica, privilégios e garantias do
crédito tributario e suas 24 modalidades. 8 Suspenséo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. 9 Evasao,
sonegagéo, elisdo e fraude. 10 Divida ativa. Inscricdo e efeitos. Certiddes. Protesto. 11 Processo judicial
tributario. Execucao fiscal. Agao anulatdria de débito fiscal. Agao de repeticdo de indébito. Agdo de consignacao
em pagamento. Agao declaratdria. Agao cautelar fiscal. Mandado de seguranga em matéria tributaria. Tutelas de
urgéncia e de evidéncia. Tutela coletiva em matéria tributaria. Reserva do possivel. 13 Fiscalizago tributaria.
Regime legal. Prerrogativas e limites da fiscalizagdo. Dever de informagéao e sigilo profissional. Divulgacdo de
dados referentes ao contribuinte. Requisicdo de forga publica. Sigilo bancario e fiscal. 14 Responsabilidade
Fiscal. Finangas Publicas e Orgamento. 15 Jurisprudéncia do STJ e do STF. 16 Legislagdo. Codigo Tributario
Nacional. Lei n® 6830/80. Lei Federal n® 4.320/64. Lei Federal n® 101/2000.

DIREITO CIVIL. Vigéncia, validade, eficacia, interpretacdo e aplicagcdo das normas civis (Lei de Introducao as
normas do Direito Brasileiro, Decreto-lei 4.657/1942 alterado pela Lei 12.376/2010); Cdédigo Civil (Lei
10.406/2002): Vigéncia, validade, eficacia, interpretagdo e aplicacdo das normas civis; Parte geral: Pessoa
natural: Personalidade, capacidade, representacao, assisténcia, emancipacgéo, estados (individual, familiar e
politico), nome e seu registro (Lei de Registros Publicos, Lei 6.015/1973), auséncia, curadoria dos bens do
ausente, morte e sucessao provisoria e sucessao definitiva da pessoa natural; Direitos da personalidade; Pessoa
juridica: Personalidade, capacidade, representacao, modalidades de pessoas juridicas (associagdes, fundagoes,
entes despersonalizados, sociedades de fato e sociedades irregulares), responsabilidade e extingao; Domicilio
civil das pessoas natural e juridica; Bens juridicos: Classes: Bens considerados em si mesmos: Bens corpéreos
e incorpéreos; Bens iméveis e méveis; Bens fungiveis e consumiveis, bens divisiveis e indivisiveis, bens simples
e compostos, bens singulares e coletivos; Bens reciprocamente considerados: Bens principais e acessérios;
Benfeitorias, acessdes e pertencas: Modalidades e distingdes; Frutos e produtos: Modalidades e distingdes; Bens
considerados em relagdo ao sujeito: Bens publicos e particulares; Bem de familia: Convencional e legal (Lei
8.009/1990); Fato juridico: Conceituacao e classificacéo, distingao e classificagao de fato, ato e negécio juridicos;
Efeitos aquisitivos, modificativos, conservativos e extintivos do fato juridico; Elementos constitutivos do negdcio
juridico (Pressupostos de existéncia); Validade, invalidade (nulidade a anulabilidade) do negécio juridico,
representacao e simulacao; Eficacia do negdcio juridico: condi¢ao, termo e encargo; Defeitos do negécio juridico:
Erro, dolo, coacéo, leséo, estado de perigo e fraude contra credores; Atos juridicos licito e ilicito; Abuso de direito;
Prova: objeto, 6nus e licitude; Meios de producéo de prova. Prescricdo e decadéncia: distingdo, modalidades,
inicio, modo de alegacgao e prazos; Causas impeditivas, suspensivas, interruptivas da prescricdo. Direito das
obrigactes; Obrigactes: Modalidades: Obrigacdes de dar coisa certa € incerta, obrigacdes de fazer e nao fazer,
obrigagbes alternativas, obrigagbes divisiveis e indivisiveis e obrigacdes solidarias (solidariedade ativa e
passiva); Transmissao das obrigagdes: Cessao de crédito e Assungéo de Divida; Adimplemento e extingdo das
obrigacdes: Pagamento: Sujeitos, objeto, lugar e tempo do pagamento. Formas de extingdo das obrigagdes:
Pagamento em consignacao, pagamento com sub-rogacao, imputacdo do pagamento, dagdo em pagamento,
novagao, compensacao, confusdo e remissdo das dividas, Inadimplemento das obrigacdes: Efeitos do
adimplemento e do inadimplemento, mora, perdas e danos, juros legais e convencionais, clausula penal e arras
ou sinal. Direito dos contratos; Contratos civis: Elementos e efeitos dos contratos; Formagao dos contratos:
Estipulagdo em favor de terceiro, promessa de fato de terceiro, vicios redibitérios, evicgéao, contratos aleatérios,
contrato preliminar, contrato com pessoa a declarar; Extingao do contrato: Distrato, clausula resolutiva, resolugao
por onerosidade excessiva; Espécies de Contrato: Compra e venda: Disposicbes gerais e clausulas especiais,
retrovenda, venda a contento e venda sujeita a prova, preempgao ou preferéncia, venda com reserva de dominio,
venda sobre documentos; Troca ou permuta; Contrato estimatério; Doagéo: Disposigées gerais e revogagao;
Locagao de coisas; Empréstimo: Classes: Comodato e mutuo; Prestacdo de servigo; Empreitada; Depésito:
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Classes: Depo6sitos voluntério e necessario; Mandato: Disposi¢cdes gerais, obrigagdes do mandatario e do
mandante, extingdo do mandato, mandatos voluntério e judicial; Comissao; Agéncia e distribuicao; Corretagem:;
Transporte: Disposigdes gerais, transporte de pessoas e de coisas; Seguro: Disposi¢gbes gerais, seguro de dano
e de pessoa; Constituicdo de renda; Jogo e da aposta; Fianca: Disposi¢coes gerais, efeitos e extingdo da fianga;
Transacao; Compromisso; Atos Unilaterais: Promessa de recompensa, gestao de negécios, pagamento indevido,
enriquecimento sem causa; Responsabilidade civil: Distingéo entre responsabilidade contratual e extracontratual,
subjetiva e objetiva, direta e indireta; Obrigacdo de indenizar e fixacdo da indenizacdo. Direitos reais: Posse:
Conceituacao, classificacdo aquisicéo, efeitos e perda da posse; Propriedade: Disposicdes gerais, descoberta,
aquisicao da propriedade Imovel (por usucapiao, pelo registro do titulo e por acessao), aquisicao da propriedade
mével (usucapido, ocupagao, achado do tesouro, tradicdo, especificagédo, confusdo, comissao e adjungao), perda
da propriedade; Direitos de vizinhanga: uso anormal da propriedade, arvores limitrofes, passagem forgada,
passagem de cabos e tubulacdes, aguas, limites entre prédios e direito de tapagem e direito de construir;
Condominio geral: Condominio voluntario (direitos e deveres dos condéminos e administracao do condominio),
condominio necessério; Condominio edilicio: Disposi¢des gerais, administracdo do condominio, extincao do
condominio; Propriedade resollvel; Propriedade fiduciaria; Serviddes: Constituicdo, exercicio e extincdo das
servidoes; Usufruto: Disposigbes gerais, direitos e deveres do usufrutuario e extingdo do usufruto; Uso;
Habitacdo; Direito do promitente comprador; Penhor: Disposigdes gerais, constituicdo do penhor, direitos e
obrigagdes do credor pignoraticio, extingdo do penhor, penhor rural (disposigées gerais, penhor agricola e penhor
pecuario), penhor industrial 25 e mercantil, penhor de direitos e titulos de crédito, penhor de veiculos, penhor
legal; Hipoteca: Disposicbes gerais, hipoteca legal, registro e extingdo da hipoteca e hipoteca de vias férreas;
Anticrese. Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL. (Lei 13.105/2015 e alteragdes posteriores): Aplicacdo da norma processual
no tempo e no espaco; Normas fundamentais. Jurisdicdo e agao, limites da jurisdicdo nacional, Cooperagao
internacional; Organizagao e divisdao do Poder Judiciario (Constituicdo Federal/1988); Competéncia: critérios,
fixacdo, modificagdo da competéncia e declaracdo de incompeténcia, cooperagdo nacional; Legitimagao:
ordindria e extraordinaria; Capacidade processual: capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo e
capacidade postulatéria; Partes: Deveres, responsabilidade, despesas, honorarios, multas, gratuidade de justica
e sucessao das partes; Procuradores: Representagdo processual, sucessdo dos procuradores, deveres e
responsabilidade (Estatuto da Advocacia e da OAB, Lei 8.906/1994 e Cdédigo de Etica e Disciplina da OAB);
Litisconsarcio e Intervencao de terceiros; Juiz: Poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos e suspeicao
do juiz; Auxiliares da justica; Fungdes essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria
Publica e Advocacia (Constituicdo Federal/1988); Atos processuais: Forma dos atos processuais, atos em geral,
atos da parte, atos do juiz e atos do escrivao ou chefe de secretaria; Tempo dos atos processuais: Prazos
processuais: contagem e verificagdo dos prazos e penalidades; Lugar dos atos processuais; Comunicagoes dos
atos processuais: Cartas, citagdes e intimagdes; Nulidades dos atos processuais; Distribuicao e do registro; Valor
da causa; Tutela proviséria; Formacgéo do processo; Suspenséo do processo; Extingdo do processo; Processo
de conhecimento e cumprimento de sentenga: Procedimento sumario (Lei 5.869/1973); Procedimento comum:
Peticéo inicial: requisitos e pedido; Indeferimento da peti¢éo inicial; Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia
de conciliacdo ou de mediagdo; Resposta do réu: Contestacdo e reconvencdo; Revelia; Providéncias
preliminares e saneamento: ndo incidéncia dos efeitos da revelia, fato impeditivo, modificativo ou extintivo do
direito do autor e alegagdes do réu; Julgamento conforme o estado do processo: extingdo do processo,
julgamento antecipado do mérito e saneamento e organizagao do processo; Audiéncia de instrugcao e julgamento;
Provas em geral e em espécie: produgao antecipada da prova, ata notarial, depoimento pessoal, confissao,
exibicdo de documento ou coisa, prova documental, forca probante dos documentos, arguigcdo de falsidade,
producgéo da prova documental, documentos eletronicos, prova testemunhal, admissibilidade, valor e produgao
da prova testemunhal, prova pericial e inspecao judicial; Sentenca: elementos e efeitos; Coisa julgada; Remessa
necessaria; julgamento das acoes relativas as prestacoes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa; Liquidagao
de sentencga; Cumprimento de sentenca Mandado de seguranga individual e coletivo (Lei 12.016/2009); Processo
de execugao: Execucao em geral: Partes, competéncia, requisitos necessarios para realizar qualquer execugao,
inadimplemento do devedor e titulo executivo, responsabilidade patrimonial; Execucdes em espécie: Execugao
para a entrega de coisa certa e incerta; Execucao das obrigacdes de fazer e de néo fazer; Execugéo por quantia
certa contra devedor solvente; Penhora: objeto, documentagcéo, registro, depdsito, lugar, modificacoes,
modalidades, avaliagdo, expropriacdo de bens, adjudicacao, alienagao e satisfacao do crédito; Execucao contra
a fazenda publica; Embargos do devedor, embargos a execugéao contra a fazenda publica, embargos a execugao
fundada em titulo extrajudicial, embargos a execugao e embargos na execugao por carta; Excecdo ou objecéao
de pré-executividade; Suspenséo e da extingdo do processo de execucéo; Execucéo fiscal (Lei 6.830/1980).
Processo nos tribunais e meios de impugnacao das decisdes judiciais: Ordem dos processos nos tribunais e
processos de competéncia originaria dos tribunais; Incidentes de assung¢do de competéncia e de argui¢do de
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inconstitucionalidade; Conflito de competéncia; Homologacdo de decisdo estrangeira e da concessédo do
exequatur a carta rogatoria; Acao resciséria; Incidente de resolugdo de demandas repetitivas; Reclamagao;
Teoria geral dos recursos; Recursos em espécie; Agdes autdbnomas de impugnagédo e sucedaneos recursais:
Acéo anulatéria; Embargos de terceiro; Mandado de seguranga. Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO PENAL, DIREITO PROCESSUAL PENAL E LEGISLAGCAO PENAL ESPECIAL. Dos crimes
contra a Administragdo Publica; Dos crimes contra a ordem tributaria; Crimes contra as finangas publicas (Lei n®
10.028 de 19/10/00) Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei n? 1.079/50, pela Lei Complementar n? 101/00;
Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alteragdes ao Decreto-Lei n® 201/67; Lei n® 8.429/92.
Crimes ambientais Lei 9.605/98. Jurisprudéncia do STF e STJ. 1. Dos crimes contra a Administragdo Publica —
(artigos 312 a 359-H e disposicdes finais — artigos 360 a 361 do Cddigo Penal). 2. Lei n® 1.079/50 (crimes de
responsabilidade) e Decreto—lei n® 201/67 (prefeitos e vereadores). 3. Lei n? 4.898/65 — Abuso de Autoridade. 4.
Lei n® 8.137/90 — Crimes contra a ordem tributaria. 5.Lei n® 9.504/97 - Normas para elei¢gdes. 6. Lei 13.964/19 7.
Sdmulas dos Tribunais Superiores.

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. 1. Contrato individual de trabalho.
2. Salério. 3. Remuneracao. 4. Equiparacgéo salarial. 5. Estabilidade. 6. Indenizacdo. 7. Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo. 8. Reintegracao e readmissdo. 9. Férias. 10. Aviso prévio. 11. 130 salério. 12. Salario-minimo.
13. Jornada de trabalho. 14. Extingdo do contrato de trabalho. 15. Rescisdo: justas causas. 16. Despedida
indireta. 17. Inquérito para apuragéo de faltas. 18. Representagéo sindical. 19. Convengdes e acordos coletivos
de trabalho. 20. O direito de greve e suas implicagdes no servigo publico. 21. Processo judiciario do Trabalho:
disposic¢des preliminares, processo em geral. 23. Dissidios individuais. 24. Recursos na Justi¢ca do Trabalho. 25.
Lei no 13.467/2017 (Reforma Trabalhista). 26. Sumulas, Orienta¢des Jurisprudenciais e Precedentes Normativos
do TST. 27. Jurisprudéncia STF.
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU

SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA

PROVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
CONCURSO PUBLICO 01/2024 - EDITAL 04

ATENCAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE ASOLICITAGAO

DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

D Portador de deficiéncia D Amamentacao Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

[:] Fisica[:] Auditiva [:]Visual [:] Mental [:] Mdltipla Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

DSim [:] Nao

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condicao especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data:

/ /2024.
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