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PROCESSO SELETIVO N° 03/2026

EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigdes, torna publicas as instrugdes relativas a realizagdo do

Processo Seletivo para atendimento da legislagéo vigente.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes, sendo sua execugao
coordenada pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM, e 0 acompanhamento do Certame sera de
responsabilidade da Comissdo Municipal de Avaliacdo e Selecdo, designada por meio da Portaria n® 36.605 de
07/08/2023.
1.2. Os codigos, as fungdes, as vagas, os requisitos necessarios para habilitagao, a jornada de trabalho e os respectivos
valores do vencimento basico sdo os constantes da Tabela abaixo:
. . Vagas Escolaridade / Requisitos | Jornada de | Vencimento | Valor da
Cadigo Funcoes . ] .
Trabalho Basico inscricao
Profissional de Apoio ) o 200h/ R$
301 CR Ensino Médio Completo. . 74,00
Escolar més 1.633,05
Curso do Ensino Médio
completo na modalidade
normal (magistério) e/ou
Ensino Superior em curso
Professor de Educagéo . P ) 30h/
302 . CR de Licenciatura de R$ 25,65/h 105,00
Infantil | - (0 a 3 anos) B semanais
graduagéo plena em
Pedagogia, com habilitagdo
na area de Educacéo
Infantil.
Curso do Ensino Médio
completo na modalidade
normal (magistério) e/ou
Ensino Superior em curso 30h/
303 Professor de CR de Licenciatura de | R$ 25,65/h 105,00
= . - semanais
Educacéao Infantil Il - graduagao plena em
(4 e 5 anos) Pedagogia, com habilitagdo
na area de Educacéo
Infantil.
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304

Professor de
Educacao Infantil Il
- (Oficinas
Curriculares)

CR

Curso do Ensino Médio

completo na modalidade

normal (magistério) e/ou

Ensino Superior em curso

de Licenciatura de
graduagéo plena em
Pedagogia, com habilitagdo

na area de Educacéo

Infantil.

35h/

semanais

R$ 25,65/h

105,00

305

Professor de Ensino
Fundamental | - (12 ao
5¢ ano)

CR

Curso do Ensino Médio

completo na modalidade

normal (magistério) e/ou
Ensino Superior em curso

de Licenciatura de
graduagéo plena em
Pedagogia, com habilitagdo
nos anos iniciais de Ensino
Fundamental.

30h/

semanais

R$ 25,65/h

105,00

306

Professor de Ensino
Fundamental | -
(Oficinas Curriculares)

CR

Curso do Ensino Médio

completo na modalidade

normal (magistério) e/ou
Ensino Superior em curso

de Licenciatura de
graduagéo plena em
Pedagogia, com habilitagdo
nos anos iniciais de Ensino
Fundamental.

35h/

semanais

R$ 25,65/h

105,00

307

Professor de Educagao
de Jovens e Adultos

CR

Curso do Ensino Médio

completo na modalidade

normal (magistério) e/ou
Ensino Superior em curso

de Licenciatura de
graduagéo plena em
Pedagogia, com habilitagdo
nos anos iniciais de Ensino
Fundamental.

20h/

semanais

R$ 25,65/h

105,00

308

Professor de Ensino
Fundamental Il -
(Inglés)

CR

Ensino Superior em curso
de Licenciatura de
graduagéo plena com
habilitagédo em inglés.

20h/

semanais

RS 26,94/h

105,00
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309

Ensino Superior em curso

Professor de Ensino de Licenciatura de 20h/
Fundamental Il - CR graduacéo plena com RS 26,94/h 105,00

N I . semanais
(Educagéo Fisica) habilitagdo em Educacéo

Fisica.

310

Ensino Superior em curso
de graduagéao plena em
pedagogia com habilitagao
Professor de Educacéo ou especializacéo na area 30h/
) CR ~ ) RS 26,94/h 105,00
Especial de Educacao Especial ou semanais
Curso de Licenciatura de
graduagéo plena em

Educacao Especial.

* Além do vencimento informado no quadro acima, serao pagos todos os beneficios previstos em lei, inerentes e

especificos a cada uma das fungées.

*% os

candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo, INCLUSIVE o PROFISSIONAL DE APOIO

ESCOLAR, poderao se inscrever para contratacdao de substituicao eventual, devendo entdo serem observadas as

regras estabelecidas na Secao VI, do Capitulo Il, do Decreto Municipal n? 18.376/2026, além de outras determinagoes

porventura estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacao — SEMEB.

1.3.

1.4.

2.

O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para contratacdo em carater temporario, sob o Regime
Especial de Contratacdo da Lei Complementar n® 185, de 25 de setembro de 2025.

Os Anexos, parte integrante deste Edital sdo os que seguem:

1.4.1. Anexo | — Atribui¢des das fungdes.

1.4.2. Anexo Il — Conteldos programaticos das provas.

DAS INSCRICOES

INSTRUGCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento, a técita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados e instrugbes
especificas para a realizagéao do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo
somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

E vedada a participagdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissdo Municipal de Avaliagéo e

Selecdo ou das bancas examinadoras bem como do primeiro escaldo do governo, assim entendidos os agentes

politicos do Poder Executivo.

2.3.1. Qualquer desobediéncia a proibicao prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que determinado
candidato tenha sido beneficiado por obtencdo de informagbes privilegiadas, serd o infrator eliminado do
certame sem prejuizo de responsabilizagéo civil.

Ao inscrever-se no Processo Seletivo, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a

aplicacao das provas, em especial o item a seguir.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de uma funcao, desde que pertencentes a blocos diferentes, conforme

Tabela abaixo:



2.6.

2.7.
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Bloco A Bloco B

* Professor de Educacao Infantil | — « Professor de Educacao Infantil 1I- PEI
PEI'l — (0 a 3 anos) Il — (4 e 5 anos)

e Professor de Educacao Infantil Il — « Professor de Ensino Fundamental | —
PEI Il — (Oficinas Curriculares) PEF | — (Oficinas Curriculares)

* Professor de Ensino Fundamental | » Professor de Educacao de Jovens e
— PEF I - (12 a0 52 ano) Adultos - PEJA

» Professor de Ensino Fundamental Il » Professor de Educagao Especial — PEE
— PEF Il — (Inglés) » Profissional de Apoio Escolar

* Professor de Ensino Fundamental Il
— PEF Il — (Educacéao Fisica)

2.5.

1. Somente nos casos previstos na Tabela acima sera garantida a aplicagao de provas em horarios diferenciados,

para as fungdes que se encontrem em blocos diferentes entre si.

2.5.2. Caso seja efetuada mais de uma inscri¢éo para as fungdes constantes do mesmo bloco, sera considerado, para

efeito deste Processo Seletivo, aquele em que o candidato estiver presente na prova objetiva sendo
considerado ausente nas demais opgoes.

O candidato, ao se inscrever, declarara, sob as penas da lei que, apds a habilitagdo no Processo Seletivo e no ato da

contratagao, ira satisfazer as seguintes condigoes:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdes de igualdade de direitos com os brasileiros; em
caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12,
§1° da Constituicao Federal;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;
Estar em dia com as obrigagbes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
Estar em situagéo regular com a Justica Eleitoral;

Comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para a fungdo e, quando se tratar de Professor de Educagéao
Fisica, no ato da contratagéo, apresentar a carteira do Conselho Regional de Educagéo Fisica — CREF.

Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno gozo de
seus direitos civis e politicos;

Submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constata¢éo de aptidao fisica e mental;

Preencher as exigéncias para contratagdo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2 do presente
Edital;

Nao ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo publico, bem
como nao ter sido demitido a bem do servigo publico.

No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.6, deste Capitulo, sendo

obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagao para a contratagdo no quadro de servidores municipais, sob

pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.



2.8.

2.9.

2.10.

2.11.
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As inscri¢des ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo das 00h00min do dia 23/07/2026 até

as 23h59min do dia 20/08/2026.

2.8.1. O periodo de inscrigao podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Comissao do Processo Seletivo e do IBAM.

2.8.2. A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais a comunicagao feita no enderecgo eletronico www.ibamsp-concursos.org.br.

Ao se inscrever, o_candidato devera indicar o codigo da opcédo da funcédo para a qual pretende concorrer,

conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

As informagdes prestadas no formulério de inscrigao via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,

reservando-se a Prefeitura Municipal de Bebedouro e ao Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM o direito

de excluir do Processo Seletivo aquele que nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou

fornecer dados falsos e/ou inveridicos.

2.10.1.Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo da op¢éo da fungéo.

2.10.2.Considera-se inscrigao efetivada aquela devidamente paga.

2.10.3.Nao havera devolugao da importéncia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.10.4.E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricio no presente Processo Seletivo, para outros
concursos/processos seletivos ou para outro cargo/fungéo.

2.10.5.N&o serdo aceitas inscri¢gdes fora do prazo, por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condi¢do especial para realizagao da prova, devera requeré-la, no

mesmo periodo destinado as inscricoes (00h00Omin do dia 23/07/2026 até as 23h59min do dia 20/08/2026),

IMPRETERIVELMENTE, obedecendo ao seguinte procedimento:

2.11.1.Acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site do Instituto Brasileiro de Administragao Municipal —
IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br;

2.11.2.Durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condigdes Especiais”, especificar os
recursos/condigdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

2.11.3.Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar laudo médico em
que conste e fundamente a necessidade indicada. O Laudo Médico devera conter nome completo do
candidato, CRM e assinatura do profissional que o emitiu; € o documento devera estar legivel, sob pena de
nao ser considerado.

2.11.4.Salvo disposicao legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos ultimos 12 (doze) meses
a partir da data de publicagéao do Edital.

2.11.5.Para o envio do laudo médico, o candidato — durante o periodo de inscricbes — devera acessar o link préprio
deste Processo Seletivo, no site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM
(www.ibamspconcursos.org.br) e submeter a documentagéo pertinente;

2.11.6.0 laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 1 MB,
por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.11.7.0 laudo médico encaminhado tera validade apenas para este Processo Seletivo.

2.11.8.0 IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de problemas técnicos que impegam a chegada do laudo e do
requerimento de solicitagdo de condigdo especial ao seu destino.

2.11.9. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.



2.12.

2.13.

2.14.
2.15.
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2.11.10. O candidato esta ciente de que a realizagao da prova nas condi¢des do item 2.12, ndo significa que ele sera
automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por profissional indicado pela Prefeitura
Municipal de Bebedouro.

2.11.11. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitagdo de condigdo especial
para a realizagdo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual for o motivo alegado, néo tera a
condicdo atendida.

2.11.12. A realizagao das provas por estes candidatos, em condigbes especiais, ficara condicionada a possibilidade
de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

2.11.13. A solicitagao de condicao especial para realizagdo de prova ndo assegura a participagdo do candidato para
as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia. No caso de pretender concorrer as respectivas vagas
reservadas deve também cumprir o procedimento previsto no capitulo 4 e seus itens.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das provas e qualquer

outra fase presencial devendo para tanto, devera preencher campo préprio no disponibilizado na pagina de inscricao

do Processo Seletivo, bem como na area do candidato.

2.12.1.Requerido o tratamento pelo nome social, o candidato deverd submeter, na area do candidato, os seguintes

documentos:
2.12.1.1.Declaragéo escrita de proprio punho assinada, solicitando o tratamento por nome social, com tamanho
de até 1 MB, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.12.2.Quando das publicagdes dos resultados e divulgagdes no site do IBAM, sera considerado o nome e género

constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de inscri¢éo.

2.12.3.0(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.13 ou nédo enviar a documentacao

pertinente no periodo destinado as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e

até o ultimo dia do periodo das inscrices para este Processo Seletivo, podera solicitar esta opgao para critério de

desempate, de acordo com as seguintes orientacdes:

2.13.1.0 documento comprobatério do descrito no item 2.14 devera ser enviado por meio do link préprio deste

Processo Seletivo, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM (www.ibamsp-
concursos.org.br), no campo destinado ao envio da documentacao;

2.13.2.0 documento comprobatério devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf”, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.13.3.0 candidato que nao atender aos itens 2.14.1 e 2.14.2 deste Capitulo nao tera sua condicao de jurado utilizada
como critério de desempate.

2.13.4.0 candidato, para fazer jus ao previsto no item 2.14. deste Edital, devera comprovar ter exercido a fungao de
jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de término das inscrigbes deste Processo
Seletivo.

A inscri¢cao do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 4 do presente Edital.

Ao realizar sua inscrigdo, o candidato também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao de seus dados

em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e

desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sao essenciais para o fiel cumprimento

da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Nao caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando

cientes também as pessoas de que possivelmente tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de

computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.
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PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.16. As inscrigoes deverao ser realizadas exclusivamente via Internet, das 00h00min do dia 23/07/2026 até as 23h59min
do dia 20/08/2026 e para inscrever-se o candidato devera:
2.16.1.acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br.

2.16.2.Localizar, no site, o link “Area do Candidato” — deste Processo Seletivo;
2.16.3.Clicar em “Inscrigao Online”;
2.16.4.Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.16.5.Preencher total e corretamente o formulario de inscrigdo, optando pela(s) fungéo(des) que deseja concorrer;
2.16.6.Conferir e transmitir os dados informados;
2.16.7.Efetuar o pagamento da inscrigao.
2.16.8.Para efetivacado da inscri¢éo, o candidato podera valer-se das opc¢des abaixo, desde que observe as instru¢des
deste Edital:
2.16.8.1.Pagamento via boleto bancario;
2.16.8.2.Pagamento via PIX;
2.16.8.3.Pagamento via cartdo de crédito.
2.16.9. Para pagamento por boleto bancario ou PIX: o candidato devera utilizar o documento gerado no

procedimento de cadastro, cujo pagamento nao podera ultrapassar o dia 21/08/2026, observada a data de
vencimento do respectivo boleto, e o horario bancério.
2.16.10. Os boletos bancarios sdo emitidos com vencimento maximo de 03 (trés) dias. Caso ultrapassado o prazo de

vencimento, o(a) candidato(a) devera emitir novo boleto bancério na area do candidato.

2.16.10.1. No proprio boleto de pagamento das inscricdes, o candidato tera a opgdo de fazer uso da
modalidade PIX como forma de pagamento, mediante a captacdo da imagem do QRCode
especifico, ou cédigo de pagamento, que direcionara o candidato para o Sistema de Pagamento
Instantaneo. A operacgéo realizada mediante o uso do PIX sera confirmada ap6s 48 horas.

2.16.10.2. No caso de realizacdao do pagamento diretamente pelo aparelho celular, o candidato podera

fazer a opcao de “pagamento via pix”, obtendo o codigo respectivo para a operagao.

2.16.11. Para a seguranga do(a) candidato(a) e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do numerario
pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM, recomendamos que o pagamento do
boleto devera ser feito, preferencialmente, na rede bancaria.

2.16.12. O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas
Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.

2.16.13. Para pagamento por cartdo de crédito: O candidato podera realizar o pagamento da inscricao pela opcao
de cartao de crédito, utilizando o seguinte procedimento:
2.16.13.1. Acessar a area do candidato com o CPF e senha e selecionar a opcdo “22 via de boleto”;
2.16.13.2. Em seguida, selecionar a opgcdo “pagamento via cartdo de crédito”, e o botdo “efetuar
pagamento”;
2.16.13.3. Na tela seguinte aparecera as operadoras credenciadas, e o candidato devera indicar:
2.16.13.3.1. Nome do titular como esta no cartao;
2.16.13.3.2. NUmero do cartao de crédito;
2.16.13.3.3. O cddigo de seguranga (CVV):
2.16.13.3.4. Més e ano de validade (MM/AAAA):
2.16.13.4. Apo6s o preenchimento, clicar no botédo “efetuar pagamento”.
2.16.14. Somente sera permitido o pagamento via cartdo de crédito até as 23h59 do dia 20/08/2026, Ultimo dia do

periodo de inscrigoes.



2.17.

2.18.

2.16.15.

2.16.16.
2.16.17.

2.16.18.

2.16.19.

2.16.20.

2.16.21.
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O boleto bancario podera ser impresso até o dia 20/08/2026, ultima data também para pagamento por
cartao de crédito.
Em nenhuma hipdtese sera aceito pagamento a menor ou que se refira a desconto.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente (antes da data efetiva de vencimento).
O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo utilizando a opgao
antecipar, para 0s casos em que a data coincida com feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias na localidade em que se encontra, e se atentar para a confirmagao do débito em sua
conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a
inscricdo ndo sera considerada valida.

As inscricbes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagdo do pagamento do valor da
inscrigao.

Serdo canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido neste edital
e as solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia assinalado anteriormente ou
de forma diferente das estabelecidas neste Capitulo.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, ou para outros concursos ou
processos seletivos, ou para cargo diferente daquele a que se refere a inscrigdo paga, devendo o candidato
se atentar para a correta selegdo do cargo para o qual pretende pagar a inscri¢ao.

A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscrigdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias uteis apds o pagamento

do boleto pelo candidato, através do endereco eletrdnico do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), no

link correlato ao presente Processo Seletivo.

217.1.

2.17.2.

2.17.3.

2.17.4.

2.17.5.

2.17.6.

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link “area do

candidato” digitar seu CPF e a senha cadastrada. Para tanto é necessario que o candidato cadastre esses
dados corretamente.
Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigdo, devera entrar em contato com o

IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

As corregdes dos dados cadastrais poderdo ser feitas SOMENTE até o término das inscricbes e mediante
pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a avaliagdo da equipe de

atendimento para envio da resposta a duvida apresentada/ solicitagéo efetuada pelo candidato.

O candidato que nao efetuar as corregbes dos dados cadastrais ndo podera interpor recurso em favor de sua

situagdo apods a divulgacdo dessas informagdes na lista de classificagdo, arcando com as consequéncias

advindas de sua omissao.

2.17.5.1.Nao cabera recurso da divulgacao de classificagao preliminar por motivo de erro de dados cadastrais
que sejam utilizados como critério de desempate, devendo o candidato observar o prazo do item
2.18.5.

O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade ou de qualquer documento

comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados cadastrais

no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Bebedouro nado se

responsabilizam por solicitagdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos

computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagao, erro ou atraso dos bancos ou

entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem

técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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2.18.1. As inscrigoes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagdo no
site www.ibamsp-concursos.org.br, nos Ultimos dias de inscrigao.

2.19. O descumprimento das instrugdes de inscrigdo constante deste Capitulo implicara a nao efetivagao da inscrigéo.

3. DAISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

3.1. O candidato que comprovar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CADUNICO e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal 11.016/22, respeitando-se o limite de
até um salario-minimo e meio mensais, podera solicitar a isengao.

3.2. Os candidatos que preencherem todos os requisitos previstos no item 3.1, poderdo solicitar isengédo do valor da
inscricdo, seguindo os procedimentos a seguir:

3.2.1. Acessar o site: http://www.ibamsp-concursos.org.br entre os dias 23 e 24 de julho de 2026.

3.2.2. Localizar, no site, o link — “Area do Candidato” deste Processo Seletivo;

3.2.3. Clicar em “Inscri¢cdo Online”;

3.2.4. Preencher total e corretamente o cadastro com os dados solicitados;

3.2.5. Enviar os documentos comprobatérios digitalizados, frente e verso, se for o caso, com tamanho de até 1 MB,
por documento anexado, nas extensdes “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”, IMPRETERIVELMENTE, até as 23h59
(horario de Brasilia) do dia 24/07/2026.

3.2.6. Nao serao avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados ou arquivos corrompidos.

3.2.7. Nao seréo considerados os documentos entregues por outro meio que néo o estabelecido no item acima.
3.2.7.1. Caso o candidato utilize outro meio que nao o estabelecido neste Edital ou deixe de anexar qualquer

um dos documentos acima listados tera indeferido seu pedido de isengdo do pagamento da
inscrigao.

3.2.8. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apés
a entrega da devida documentacao.

3.2.9. Todas as informacdes prestadas na solicitagdo de isencdo do pagamento da inscricdo e nas declaracdes
firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos entregues,
tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas
em lei, em caso de irregularidade constatada, ndo excluindo responsabilidade civil e criminal.

3.3. A comprovagéo da hipossuficiéncia sera feita através de:

a) Indicacao do niimero de Identificagao Social — NIS, atribuido pelo CadUnico ou CPF;

b) Declaragao de que atende a condi¢édo estabelecida no inciso I, Artigo 19, do Decreto n® 6.593/2008, respeitando-se o
limite de até 1 (um) salario-minimo e (1/2) meio mensal; e

c) Declaragao fornecida pelo 6rgao gestor municipal CadUnico que o cadastro da familia esta atualizado e que é membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 11.016 de 29 de margo de 2022.

3.3.1. A auséncia de qualquer um dos documentos citados acima, acarretara no indeferimento do pedido de isencédo
especifico.

3.3.2. Nao sera permitida a inclusdo de documentos apos efetuado o protocolo do pedido.

3.3.3. O IBAM se reserva no direito de solicitar ao candidato que apresente os originais de quaisquer documentos,
caso entenda necessario, cabendo indeferimento do pedido o ndo atendimento.



Prefeitura Municipal de Bebedouro

Fraca José Stamato Sobonho - n* 46 - EEP $4701-008 - Cs Postal 3561
CHNPJ - 45 T00 520 0001-11 - (nac. Eal sania
BEEEDOURD -+ Estado e S30 Padp
Fona: (17) 3345-5100 - v bebadoura ap gow br

3.3.4. O documento comprobatério que seja originalmente digital devera conter as informagdes de que foi assinado
eletronicamente, devendo constar o cédigo de verificagdo de autenticidade da assinatura ou, quando o caso,
do documento.

3.4. A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara o indeferimento do pedido de isengao.

3.5. Nao serdo aceitos pedidos de isengdo do valor da inscricdo apds as 23h59 min. do dia 24 de julho de 2026 ou que

sejam enviados por outro meio ndo especificado neste capitulo.

3.6. O Edital contendo o resultado do pedido de isengéo sera divulgado no site do IBAM e no Diario Oficial do Municipio
de Bebedouro a partir do dia 05 de agosto de 2026.

3.7. O candidato que tiver seu pedido de isengao deferido estara automaticamente inscrito no presente Processo Seletivo,
nao havendo necessidade de pagar o boleto.

3.8. O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido, caso deseje participar do Processo Seletivo devera acessar
a “Area do Candidato” deste Processo Seletivo no site do IBAM e imprimir o boleto do valor correspondente & inscricdo para
quitacédo até o dia 21 de agosto de 2026.

3.8.1. Caso tenha interesse em recorrer da decisdo de indeferimento, devera interpor recurso observando o

procedimento previsto neste Edital de Abertura.

3.8.2. O candidato que, tendo seu pedido de isencado indeferido, que ndo efetue o pagamento, nem interponha

recurso com decisao favoravel, sera considerado ndo inscrito.

4. DAS INSCRIGCOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Aparticipagéo de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo sera assegurada nos termos da Lei Federal
n® 13.146 de 06 de julho de 2015, do artigo 5%, § 12 do Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a - STJ.

4.1.1. Para efeito do que dispde o § 4°, do artigo 7° da Lei Complementar n® 185, de 25 de setembro de 2025, serdo
reservados aos candidatos com deficiéncia 20% (vinte por cento) do nimero de vagas de cada fungao
observada a aptidao plena para o exercicio das atribuicdes da fungéo escolhida.

4.1.2. O disposto no item 4.1.1 ndo terd incidéncia nos casos em que a aplicagdo do percentual de 20% (vinte por
cento) implique na pratica, em majoragao indevida do percentual minimo fixado.

4.1.3. Nao havera arredondamento de fragdo, sendo considerados numeros inteiros.

4.2. O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes da funcdo, especificadas no
Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

4.2.1. Os deficientes somente poderdo disputar por fun¢des cujas atividades sejam compativeis com a sua
deficiéncia.

4.3. Conforme o permissivo do disposto no artigo 3%, IV do Decreto Federal n® 9.508 de 24 de setembro de 2018 com
redagéo dada pelo Decreto Federal n® 9.546 de 30 de outubro de 2018, o candidato devera apresentar no ato da
inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.3.1. O laudo médico devera estar legivel, sendo obrigatorio conter nome completo do candidato, CRM e assinatura

do profissional que o emitiu, bem como estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.
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4.3.1.1. Salvo disposigao legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos ultimos 12
(doze) meses a partir da data de publicagao do Edital, devendo, em qualquer caso, estar redigido

em letra legivel.

4.3.1.2. Somente os laudos de pessoas candidatas cuja deficiéncia for de carater permanente serdo aceitos
independentemente da data de validade. Para tal, o laudo devera registrar a irreversibilidade da
deficiéncia.
Caso necessite de condicdo especial para a realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia devera indicar
informag6es COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condigao.
4.4.1. A ndo solicitagdo de recursos especiais, ou a solicitagcao feita tempestivamente, implica a sua ndo concessao
no dia da realizacao das provas.
O laudo médico mencionado ou a Carteira de Identificagao Municipal das Pessoas com Deficiéncia, devera ser
enviado da seguinte maneira:
4.5.1. Acessar o link préprio deste Processo Seletivo, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br) e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload).

4.5.2. O laudo médico deverd ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até

” o«

1 MB, por documento anexado, na extenséo “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

4.5.3. O laudo médico encaminhado tera validade apenas para este Processo Seletivo.

4.5.4. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de problemas técnicos que impegam a chegada do laudo e do
requerimento de solicitagdo de condi¢@o especial ao seu destino, devendo o candidato se certificar de que o
laudo fora devidamente recebido.

4.5.5. O candidato esta ciente de que sua participagdo no certame como pessoa com deficiéncia néo significa que
serd automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por profissional indicado pela Prefeitura
Municipal de Bebedouro.

4.5.6. O candidato que nao encaminhar tempestivamente o laudo médico, seja qual for o motivo alegado, ndo
concorrera na condicdo de pessoa com deficiéncia.

Os candidatos com deficiéncia residentes neste municipio, poderdo substituir o laudo médico pela Carteira de

Identificagdo Municipal das Pessoas com Deficiéncia, em cumprimento ao disposto na Lei n° 5.599 de 21 de setembro

de 2022.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada questdo, a alternativa que sera

marcada pelo fiscal indicado pela Coordenacédo do IBAM na folha de respostas.

4.7.1. No caso de utilizagdo de ledor/transcritor, este transcrevera as respostas para o candidato, nao podendo a
Prefeitura Municipal de Bebedouro e/ou o IBAM serem responsabilizados, posteriormente, por qualquer
alegacao, por parte do candidato, de eventuais erros de transcricao provocados pelo ledor.

Para a realizagé&o de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo sistema devendo o

candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e puncao.

A realizagao das provas em condigdes especiais, ficara condicionada a possibilidade do candidato fazé-las de forma

que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento frente aos demais candidatos.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste capitulo, ndo podera

interpor recurso em favor de sua condi¢ao.

As alteragOes quanto as definigdes e parametros de deficiéncia na legislagao federal serdo automaticamente aplicadas

no cumprimento deste Edital, ressalvada a opgéo para concorréncia a vaga reservada que deve observar o periodo

de inscrigdes.

Nao serao considerados como deficiéncia, os distirbios passiveis de correcéo.
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A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptacdo da fungao ou

concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara em todas as fases do Processo Seletivo em igualdade de condi¢coes

com os demais candidatos no que se refere a conteudo, nota minima, avalia¢ao, duracao, data, horario e local

de realizagao das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constarédo da listagem geral dos aprovados por cargo e de listagem especial.

Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia que forem aprovados deverdo

submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Bebedouro ou por sua

ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou nao, e o

grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo, observada a legislagédo aplicavel a matéria.

A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura Municipal de

Bebedouro.

Havendo parecer médico oficial contrario a condigdo de deficiente, o nome do candidato sera excluido da listagem

correspondente permanecendo somente na lista de classificagdo geral, se aprovado dentro da regra geral de

classificagao.

O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades proprias

da funcao, sera desclassificado do Processo Seletivo.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢coes deste Capitulo implicar4 a perda do direito a ser

admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo considerados.

Os documentos encaminhados nédo serao devolvidos.

O Edital de divulgacéo da relagdo de solicitacdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no presente Processo

Seletivo como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 26/08/2026 no site do IBAM e/ou da Prefeitura do

Municipio de Bebedouro.

4.23.1. O candidato cuja inscrigdo na condicdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera interpor
recurso, conforme instru¢des contidas no Edital.

4.23.2. O candidato que néo interpuser recurso no prazo estipulado sera responsavel pelas consequéncias advindas

de sua omisséo.

DO CANDIDATO NEGRO E/OU PARDO

Aos candidatos negros e/ou pardos fica assegurada a reserva de vagas neste Processo Seletivo, na propor¢do de

20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, na forma da Lei Complementar n? 185, de 25 de setembro de 2025.

5.1.1. O disposto no item 5.1 ndo terd incidéncia nos casos em que aplica¢éo do percentual de 20% (vinte por cento)
implique, na pratica, a majoragao indevida por percentual minimo fixado, ou seja, serdo considerados apenas
numeros inteiros.

O candidato que se definir como negro e/ou pardo concorrera em igualdade de condigbes com os demais candidatos,

no que diz respeito ao conteldo e avaliagdo das provas.

Para concorrer as vagas reservadas aos negros e/ou pardos, o candidato devera especificar no formulario de inscrigao,

a sua opgao.

5.3.1. Poderao concorrer as vagas reservadas os candidatos que se autodeclararem negros e/ou pardos no ato da
inscricdo no Processo Seletivo, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

Os candidatos negros e/ou pardos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a

ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao no Processo Seletivo.
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Em caso de desisténcia, indeferimento de posse ou falecimento do candidato negro e/ou pardo convocado para vaga
reservada, antes de sua efetiva contratagdo, a vaga sera preenchida pelo candidato negro e/ou pardo posteriormente
classificado.

Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos negros e/ou pardos aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

Os inscritos na condigdo de negros e/ou pardos concorrerdo as vagas reservadas para este fim e, se classificados,
integrardo a lista geral, bem como a especial.

O candidato que nao comprovar sua condi¢cdo de negro e/ou pardo sera excluido da lista especial de aprovados pela
reserva de vagas, permanecendo na lista de ampla concorréncia, se atingida a respectiva pontuagéo para aprovagao,
bem como se sujeitara as penas previstas no art. 299 do CP.

5.8.1. Para comprovagao de sua condi¢ao de negro e/ou pardo o candidato devera apresentar no ato da convocagao
cépia de documento oficial em que conste especificamente sua cor como sendo preta ou parda.

5.8.2. Nao sendo constata a condigédo de negro e/ou pardo através de documento oficial, sera o candidato avaliado
por seu fenétipo pela Comissdo Municipal de Verificacdo de Autodeclaragdo Etnico-Racial nomeada pela
Portaria n® 40.342/2025.

5.8.3. A Comissdo Municipal de Verificagao Etnico-racial analisara se a autodeclaragao étnico-racial dos candidatos
aprovados corresponde aos critérios fenotipicos esperados para as cotas raciais, visando assegurar o alcance
legitimo das acgbes afirmativas previstas na legislagdo vigente, para identificar e evitar casos de pessoas que
se autodeclarem como pertencentes a grupos raciais para se beneficiar de cotas, mas ndo possuam
caracteristicas fenotipicas que as caracterizem como tais.

5.8.3.1. A Comissao, com base no critério exclusivamente fenotipico (caracteristicas visualmente observaveis
— cor da pele, textura do cabelo e tragos faciais) seguindo, por analogia o art. 6%, § 39, inciso | da
Resolugcdo CSDPU n? 157/2020 confirmara ou néo a validade da autodeclaracéo.

5.8.3.2. No ato da verificagdo da autodeclaragdo o(a) candidato(a) devera “ler” e assinar os termos da
autodeclaragcédo, que sera feita sob as penas da Lei e a recusa implicara a desisténcia da vaga
reservada aos negros e/ou pardos, passando apenas a concorrer nas vagas de ampla concorréncia.

5.8.4. A decisdo da Comissdo Municipal de Verificacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial em relagdo a avaliacdo da
autodeclaragao sera terminativa no ambito administrativo, ndo comportando recursos.

5.8.5. Caso o candidato n&o seja declarado oficialmente, por documento ou pela Comissao, como negro e/ou pardo,
sera eliminado deste Processo Seletivo, da lista de reserva de vagas de que trata este item, passando a
concorrer apenas na lista de ampla concorréncia.

Os candidatos negros e/ou pardos participardo do certame em igualdade de condicées com os demais candidatos,

quanto ao conteudo, avaliagao e critérios de aprovagao das provas, data, horario, local de aplicagao.

A divulgagéao da relagéo de inscritos para a concorréncia no Processo Seletivo como candidato negro e/ou pardo esta

prevista a partir do dia 26/08/2026 no site do IBAM.

5.10.1. O candidato podera solicitar sua inclusao ou excluséo da opgéao “candidato negro” apenas durante o prazo de
inscrigdo, ndo podendo fazé-lo posteriormente.

5.10.2. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item anterior sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢coes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser

nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros e/ou pardos.
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6. DAS MODALIDADES DE PROVAS
6.1. A selecdo dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:

PROVAS OBJETIVAS: de carater classificatdrio e eliminatério para todos os candidatos;

TITULOS: de carater classificatério para a funcdo de Professor.

7. DAS PROVAS OBJETIVAS
As provas objetivas, com duracao de trés horas, terdo a seguinte composicao:

] . Numero de
Cargo Area de Conhecimento 5
questoes
Lingua Portuguesa 10
o ) Matematica 5
Profissional de Apoio Escolar
Conhecimentos Especificos N
e Legislagcéo
Professor de Educagao Infantil | (0 a 3 anos), Professor de Educagao | Lingua Portuguesa 10
Infantil Il (4 e 5 anos), Professor de Educacédo Infantil Il (Oficinas
Curriculares), Professor de Ensino Fundamental | (12 ao 5° ano), Professor | Matematica 5
de Ensino Fundamental | (Oficinas Curriculares), Professor de Educagao
de Jovens e Adultos, Professor de Ensino Fundamental II (Inglés), ) »
) o Conhecimentos Especificos
Professor de Ensino Fundamental Il (Educacdo Fisica) e Professor de ) 15
. ) e Legislagéo
Educacao Especial.

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.

O contelido das questbes consta do Anexo Il deste Edital
Cada questao apresentara 4 (quatro) opcoes de respostas.
Para cada acerto serd computado o peso de cada questao.

7.2. Para ser considerado habilitado na Prova Objetiva e prosseguir na fase subsequente, serdo considerados os

critérios abaixo:

Funcao Numero de candidatos a serem habilitados

. Ter obtido, no minimo, 20% do total de pontos da prova
Todas as Funcgoes o
objetiva.

7.3. Os candidatos que nao se enquadrarem na margem estabelecida no item anterior serédo excluidos do Processo

Seletivo.

7.4. As provas objetivas, para todas as fungdes, estédo previstas para o dia 06/09/2026.

7.4.1.

7.4.2.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Bebedouro/SP, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

A confirmagao da data e as informagdes sobre horarios e locais serao divulgados oportunamente através de
Edital de Convocacgéo para as provas a ser publicado no dia 28/08/2026 no site do IBAM — www.ibamsp-
concursos.org.br, no site da Secretaria Municipal de Educagdo de Bebedouro - SEMEB

www.educacao.bebedouro.sp.gov.br e no site da Prefeitura do Municipio de Bebedouro -
www.bebedouro.sp.gov.br, através da Imprensa Oficial do Municipio Bebedouro.
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7.4.3. O IBAM podera enviar informagoes referentes a convocagao por e-mail, no enderego eletrénico informado no
ato da inscrigcdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengao/atualiza¢do de seu correio
eletronico.

7.4.3.1. Nao serdo encaminhados informativos a candidatos cujo enderego eletronico informado no Formulario
de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.
7.4.3.2. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Bebedouro nao se responsabilizam por informacoes de
endereco eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletronicas causada por caixa de correio eletronico cheia, filtros, antisspam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel
que o candidato sempre consulte o site do IBAM para verificar as informacoes que lhe sao
pertinentes.
7.4.3.3. A comunicagdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa, devendo o candidato
acompanhar no site do IBAM a publicagdo do Edital de Convocagédo para as provas e demais
publicacdes oficiais.
7.4.3.4. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Bebedouro néo se responsabilizam por publicagbes feitas em
outros sites ou em jornais diversos, sendo as publicagdes oficiais aquelas realizadas no site do IBAM,
da Prefeitura do Municipio de Bebedouro e da Secretaria Municipal de Educagao de Bebedouro —
SEMEB.
7.4.3.5. O Cartédo de Convocacéao Individual — CCl, disponivel na area do candidato, € mecanismo auxiliar de
informagao, prevalecendo, em qualquer caso a publicagéo realizada pelo Diario Oficial do Municipio e
divulgacao do respectivo Edital na area de documentagéo do portal do Processo Seletivo.
Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario, constantes das listas
afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de Convocagéo divulgado no site do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM, da Prefeitura do Municipio de Bebedouro da Secretaria Municipal de Educagao de
Bebedouro — SEMEB.

7.5.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima de 30
minutos do horario divulgado no Edital de Convocagéo para fechamento dos portoes.

7.5.2. O candidato que se apresentar apés o horario determinado pelo Edital de Convocagéo para fechamento dos
portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

7.5.2.1.Nao sera admitido, em nenhuma hip6tese, o ingresso do candidato no local da prova ap6s o horario
estabelecido para fechamento dos portdes.

7.5.3. E terminantemente proibido ultrapassar o portdo de acesso ao prédio de aplicagio da prova objetiva portando
qualquer tipo de arma, mesmo tendo porte de arma, ou qualquer outro instrumento perfuro cortante, ou
dispositivo de uso de defesa pessoal, arma branca ou similar, de lutas marciais e similares.

7.5.4. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, vista ou repeticao de prova ou ainda, aplicacao da
prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagao.

7.5.5. Afim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde realizarao
sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagdes, as opg¢des de transporte publico
consultando antes horérios e frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos bem como, rotas e tempo de
deslocamento.

7.5.6. O IBAM e a Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizam por fatos externos que impegam o
candidato de chegar ao local de aplicagio das provas no horario apropriado e que independem da organizagéao
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do Processo Seletivo ja que nao possuem geréncia sobre transito ou trafego bem como outras situagbes que
escapam de seu ambito de atuacao.

7.5.7. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa
de sua auséncia.

7.5.8. A auséncia do candidato na sala de provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
mesmo e resultara na eliminacao do Processo Seletivo.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade com foto
qgue bem o identifique, sendo aceitos: Carteira de Identidade Nacional (CIN), Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); CIPTEA (Cartio de
identificacao da pessoa com autismo), Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Carteira Nacional de Habilitacao ou Passaporte.

7.6.1. Os documentos especificados no item anterior deverao estar dentro do prazo de validade, com exceg¢éo da
CNH.

7.6.2. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o cartdo de convocagao individual (CCI) e boleto
bancario pago.

7.6.2.1. O cartdao de convocagéao individual (CCl), bem como o boleto bancario pago, ndo suprira a
necessidade de apresentacao do documento de identidade original com foto.

7.6.3. Nao serao aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os especificados no
item 7.6, nem mesmo a via digital, com excecao da CNH, RG e CIN, através de aplicativo oficial dos
Estados que assim o emitam.

7.6.4. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a identificagao do
candidato.

7.6.5. Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.

7.6.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em o6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificagao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

7.6.6.1. A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
No dia da realizacao das provas, na hip6tese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal procedera a
inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento, e
preenchimento de formulario especifico.

7.7.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase de julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

7.7.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.7.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo
Seletivo — 0 que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade
solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha
de respostas, bem como de sua autenticacao digital.
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7.8.1. ApoOs a assinatura da lista de presenca e recebimento por parte do candidato da folha de respostas,

este somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol ou qualquer outro

acessorio que cubra a cabeca, olhos, orelhas e pescoco devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao)

verificado(s) pela coordenacéo.

Por medida de segurancga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacéo dos fiscais

de sala, durante a realizagéo das provas.

O uso, a emissdao de som de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus

aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares,

calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicacédo
externa, incorrera em exclusao do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

7.11.1.0s celulares, smartwatches e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do

candidato do local de realizagao das provas.

7.11.2.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,

inclusive do despertador caso seja ativado.

7.11.3.E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no dia da

realizagdo das provas.

7.11.4.0 Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos

ou objetos, ocorrido no local de realizagéo das provas, nem por danos neles causados.

7.11.5.Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de identificagéo e caneta

esferografica para resolugédo de sua prova.

7.11.6.A critério da Comissédo do Processo Seletivo e da Coordenagao do IBAM, no dia da realizagdo das provas,

candidatos que estiverem portando mochilas ou grandes volumes, poderao ter esses pertences mantidos em
local apropriado, durante a realizagédo das provas.

O IBAM, visando garantir a seguranga e integridade do Exame em tela, submetera os candidatos a sistema de

detecgao de metal quando do ingresso e saida de sanitarios, durante a realizagdo das provas.

7.12.1. Novo procedimento de vistoria descrito no item anterior podera ser realizado durante todo o periodo de
realizagdo da prova, nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

7.12.2. Nao sera permitido o uso de sanitarios por examinandos que tenham terminado as provas.

Durante a prova, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta a terceiros, a codigos, livros, manuais, impressos,

folhas soltas, em branco ou nédo, ou quaisquer anotag¢des e/ou outro tipo de pesquisa.

7.13.1. Quando, apéds a prova, for constatada, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacao de
processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, Unico

documento valido para a corregao das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade

do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de
questdes e na folha de respostas.

7.14.1. O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de
respostas.

7.14.2. As instrugdes contidas no caderno de questdes e na folha de respostas deverdo ser rigorosamente seguidas,
sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.
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7.14.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder
em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de
respostas.

7.14.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na folha de respostas da prova objetiva, com caneta esferografica
de tinta preta ou azul.

7.14.5. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagdo, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

7.14.6. O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a folha de respostas sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregdo da mesma.

7.14.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

7.14.8. Em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

E obrigacao do candidato conferir o material recebido no momento da aplicagao das provas e informar ao fiscal de sua

sala qualquer irregularidade, ndo sendo aceitas reclamagbes posteriores.

7.15.1.Nos casos de eventual falta de caderno de questdes / material personalizado de aplicagéo das provas, em

razao de falha de impresséo, numero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala ou qualquer
outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato
prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenagao.

O candidato, ao terminar a prova objetiva, entregara ao fiscal o seu caderno de questdes e a sua folha de respostas

devidamente assinada e identificada com sua impressao digital.

7.16.1.0s candidatos s6 poderao sair do local de realizagdo da prova apos decorrido o tempo de 50%
(cinquenta por cento) da duracao total da prova. Nessa situacdo, nao sera permitido levar o caderno
de questoes nem qualquer anotac¢ao ou registro de respostas.

7.16.2.Somente sera permitido o candidato levar consigo o caderno de questoes a partir dos 30 minutos
anteriores ao horario do término das provas.

7.16.2.1.0 modelo de caderno de questdes sera posteriormente disponibilizado na “area do candidato” no portal
do IBAM.

7.16.2.2.0 horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apdés os devidos
esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala

7.16.2.3.Nao serao disponibilizados cadernos de questdes por outras formas e meios além do descrito no item
7.16.2.1 e 7.16.2.

7.16.3. Sera anulada a prova do candidato que nao devolver sua folha de respostas.

7.16.4. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local de aplicacao
juntos devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato, podendo ser eliminado o candidato que
se recusar ao cumprimento desse dispositivo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um acompanhante

com maioridade legal que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.

7.17.1.0 acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local designado pela

Coordenagéo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletrnico e celular.

7.17.2.A candidata, nesta condigado, que ndo levar acompanhante, nao realizara a prova.

7.17.3. A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até
30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentagéo, a mae sera acompanhada por fiscal, em
local reservado para essa finalidade.
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7.17.3.1. O tempo despendido na amamentagéo sera compensado durante a realizagao da prova, em igual
periodo.
7.17.3.2. Exceto no caso previsto no item 6.17, ndo sera permitida a presenga de acompanhante no local
de aplicagado das provas.
7.18. Nao haverd, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagéo das provas em virtude de afastamento do candidato da

sala de prova, por outros motivos que ndo o previsto no item anterior.

8. DOS TITULOS
8.1. Havera Prova de Titulos de carater classificatério para os candidatos as fungbes de PROFESSORES, habilitados na
prova escrita objetiva na proporcao descrita no item 7.2 deste Edital.
8.1.1. A pontuagéo obtida na Prova de Titulos serd somada a pontuagao obtida na prova escrita objetiva, para fins
de classificagéo final.
8.1.2. A ndo apresentagao de titulos ndo implicaré desclassificagéo do candidato.
8.2. Do envio dos titulos
8.2.1. Os titulos deverao ser encaminhados por meio eletrdnico, mediante acesso a Area do Candidato, disponivel
no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br), realizando

0 envio da documentagao comprobatdria por meio de upload, nos dias estabelecidos em Edital de Convocagao
especifico para essa etapa.

8.2.2. Os documentos deverdo ser enviados digitalizados, em arquivos com tamanho maximo de 1 MB por
documento, nas extensdes “.pdf”, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”, devendo ser digitalizados frente e verso quando o
documento possuir informagdes em ambos os lados.
8.2.2.1. Documentos ilegiveis, incompletos ou que ndo permitam a adequada identificagdo das informagoes

necessarias a andlise nao serdo considerados para fins de pontuagéo.
8.2.3. A documentagéo encaminhada tera validade exclusivamente para este Processo Seletivo.
8.2.3.1. O envio de documentos duplicados ou repetidos nao implicara pontuagdo adicional, sendo
considerada apenas uma ocorréncia para fins de analise.

8.3. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Bebedouro ndo se
responsabilizam pela ndo recepgao dos documentos em razdo de problemas técnicos dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de transmissao de dados, erros de digitagao ou quaisquer outros fatores
que impossibilitem a transferéncia dos dados, cabendo ao candidato certificar-se de que o envio foi devidamente

realizado.

8.4. Da autenticidade dos documentos
8.4.1. Os titulos apresentados pelos(as) candidatos(as) habilitados(as) poderdo ser verificados quanto a
autenticidade, podendo a organizadora consultar sistemas de validacdo das instituicbes emissoras. A
constatagao, a qualquer tempo, de irregularidade, adulteragdo ou falsidade documental implicara a anulagéo
da pontuagao atribuida, sem prejuizo das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

8.5. Dos titulos considerados

Serdo considerados apenas os titulos indicados na tabela abaixo, limitada a pontuagdo total da prova de titulos ao valor

maximo estabelecido.
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TABELA - PONTUACAO PARA A PROVA DE TITULOS

8.6.1.

TiTULO VAL,O ) V{\LOR COMPROVANTE
UNITARIO | MAXIMO

Titulo de Doutor correlato a area de Diploma devidamente registrado ou

formacgéo exigida para o cargo ou as certificado/declaragdo de conclusdo do curso,

atribuigbes do cargo, obtido em curso ambos com o histérico escolar. Quando o diploma

reconhecido pela Coordenagdo de ou certificado nao permitir a identificagdo da area de

Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel formagdo do titulo, devera ser apresentado

Superior — CAPES, do Ministério da 5,0 5,0 documento equivalente emitido pela instituicdo de

Educacdo (MEC), concluido até a ensino. Seréo aceitos documentos emitidos em meio

data de envio dos titulos. fisico ou documentos originalmente digitais que
permitam verificagdo de autenticidade, tais como
assinatura eletrbnica, certificagdo digital, QR Code
ou cédigo de validagao institucional.

Titulo de Mestre correlato a area de Diploma devidamente registrado ou

formagéo exigida para o cargo ou as certificado/declaragdo de conclusdo do curso,

atribuicdes do cargo, obtido em curso ambos com o histérico escolar. Quando o diploma

reconhecido pela Coordenagdo de ou certificado nao permitir a identificagdo da area de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel formacdo do titulo, devera ser apresentado

Superior — CAPES, do Ministério da 2,5 2,5 documento equivalente emitido pela instituicdo de

Educagdo (MEC), concluido até a ensino. Serdo aceitos documentos emitidos em meio

data de envio dos titulos. fisico ou documentos originalmente digitais que
permitam verificagdo de autenticidade, tais como
assinatura eletronica, certificagao digital, QR Code
ou cédigo de validagéao institucional.

Pos-Graduacao Lato Sensu Certificado ou declaragdo de conclusdo ambos

(Especializacao) correlato a area de acompanhados do respectivo Histérico Escolar ou

formagao exigida para o cargo ou as documento equivalente emitido pela instituicdo de

atribuicbes do cargo, realizada em ensino que permita verificar a carga horaria e as

instituicho de  ensino  superior disciplinas cursadas. Serdo aceitos documentos

devidamente credenciada  pelo 1.0 20 emitidos em meio fisico ou documentos digitais

Ministério da Educagdo (MEC) e verificaveis junto a instituicdo emissora.

autorizada a ofertar cursos de pos-

graduacdo lato sensu, com carga

horaria minima de 360 horas,

concluida até a data de envio dos

titulos.

8.6. Requisitos dos titulos

Cada titulo sera considerado uma Unica vez para fins de pontuagéo, observado o limite maximo de pontuagao

previsto para cada modalidade na tabela constante do item 8.5.
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8.6.2. Constituem titulos somente os acima indicados, desde que estejam relacionados a area de formagéao exigida
para o cargo ou as atribuicdes do cargo para o qual o candidato concorre, cabendo a banca examinadora
avaliar a correlagdo entre o titulo apresentado e a area de formagéo exigida ou as atribuicbes do cargo,
devendo os documentos apresentados conter as informagdes necessarias a identificagdo da titulagdo obtida
e, quando aplicavel, a respectiva carga horaria do curso.

8.6.3. Nos cursos de pds-graduacéo lato sensu (especializagao), a carga horaria total informada no certificado ou
declaragdo devera ser compativel com as informagbes constantes no respectivo histérico escolar, no qual
deverao constar as disciplinas cursadas.

8.6.4. Nao seréo considerados:

a) cursos de graduagéo;
b) cursos de formagéo em servigo;

C) cursos que constituam requisito para investidura no cargo.

8.7. Comprovacao do requisito do cargo
8.7.1. Caso o candidato possua mais de um titulo da mesma natureza que constitua requisito para o cargo, devera
apresentar, além do titulo que pretende pontuar, aquele utilizado para comprovagao do requisito de ingresso.
O titulo utilizado para comprovagdo do requisito de ingresso ndo sera pontuado na Prova de Titulos. O
candidato devera indicar, no campo destinado a essa finalidade no sistema de envio de titulos, qual documento
foi apresentado para fins de comprovacao do requisito do cargo. Na auséncia dessa indicagdo, cabera a banca
identificar o documento utilizado como requisito.

8.8. Identificacao da area do titulo
8.8.1. Quando necessario para a verificagdo da area de formagéao do titulo, podera ser apresentado histérico escolar
ou declaragdo da instituicdo de ensino contendo informagbes complementares.
8.8.2. Nao sera aberto prazo suplementar para apresentacao de histérico ou declaragdo complementar.
8.9. Cursos de mestrado e doutorado
8.9.1. Os titulos referentes a cursos de mestrado ou doutorado somente serdo considerados quando provenientes
de cursos reconhecidos pela Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, do
Ministério da Educacéo.
8.9.2. Caso o candidato ainda ndo possua o diploma de mestrado ou doutorado, podera apresentar ata de defesa
da dissertagdo ou tese, acompanhada de documento emitido pela instituicdo de ensino que comprove a
concluséo do curso.
8.9.3. Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdo de diploma ou certificados que ndo comprovem a efetiva
concluséo do curso.
8.10. Titulos obtidos no exterior
8.10.1. Os titulos obtidos no exterior somente serdo considerados quando revalidados por instituicdo de ensino
brasileira competente, conforme a legislagcdo educacional vigente.
8.10.2. Os documentos deverado estar acompanhados de tradugéo oficial para a lingua portuguesa realizada por
tradutor juramentado, quando emitidos em idioma estrangeiro.
8.11. Documentos digitais e diplomas digitais
8.11.1. Serdo aceitos documentos originalmente emitidos em formato digital pelas instituicbes de ensino, desde
que contenham mecanismos que permitam verificar sua autenticidade, tais como assinatura eletrénica/digital,
certificacdo digital, codigo de validacdo, QR Code, endereco eletrbnico de verificagdo ou outro mecanismo

oficial de validagao disponibilizado pela instituicdo emissora.
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8.11.2. Serdo aceitos diplomas digitais emitidos pelas instituigbes de ensino superior nos termos da
regulamentacéo do Ministério da Educacgéo, especialmente aqueles emitidos conforme as normas relativas ao
Diploma Digital.

8.11.3. Para fins de envio na etapa de Prova de Titulos, serdo aceitos somente documentos digitalizados a partir
do documento original, desde que legiveis e completos.

Prazo e forma de apresentacao

8.12.1. Somente serdo analisados os documentos enviados dentro do prazo estabelecido no Edital de Convocagao
da etapa.

8.12.2. Nao serao aceitos pedidos de inclusdo ou substituigdo de documentos apds o envio da documentagao.

8.12.3. Em hipo6tese alguma serdo recebidos titulos fora do prazo ou em desacordo com as disposicdes deste
capitulo.

Disposicgoes finais

8.13.1. Nao serao considerados titulos que ndo atendam integralmente as condi¢des estabelecidas neste capitulo.

8.13.2. Se comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo ou apresentacao dos titulos,
o candidato tera anulada a respectiva pontuagéo, podendo ser excluido do Processo Seletivo, observadas as
disposigoes legais aplicaveis.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagéao final, em listas de classificacdo

para cada fungéo.

A pontuacéo final do candidato sera representada pela somatoria das notas obtidas em todas as modalidades de prova

em que participou.

Serdo emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluido os deficientes e os negros

e/ou pardos habilitados que tenham alcancado a nota de corte da lista geral, uma especial para candidatos negros

e/ou pardos habilitados e uma especial para os candidatos com deficiéncia habilitados.

9.3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovagao de candidatos com deficiéncia e/ou dos negros

e/ou pardos, ndo sera elaborada a lista especial respectiva.

Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto
do ldoso), entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada, considerada
na data da publicacéo deste Edital;

b) candidato que obtiver maior pontuagédo nas questoes de Conhecimentos Especificos da prova obijetiva;

¢) candidato que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa da prova objetiva;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos, considerada na data da
publicacédo deste Edital;

e) candidato que tiver exercido a fungéo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e até o ultimo
dia do periodo das inscrigdes para este Processo Seletivo.

9.4.1. No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate, estando sujeito

as penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

9.4.2. Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos no

momento da convocagao para contratagado.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo, valendo

para esse fim, a classificagdo divulgada na internet.
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DOS RECURSOS
O prazo para interposigdo de recursos é de 02 (dois) dias uteis do fato que lhe deu origem, a contar do dia da
divulgacao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao, ou conforme previsto nos editais de divulgacéao.
Para a interposicdo de recurso o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o enderego eletrdnico www.ibamsp-
concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o formulario préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo até as
18 horas (horario de Brasilia) do Gltimo dia destinado para este fim.
10.2.1.No caso de recurso contra o gabarito, o candidato devera interpor um recurso para cada questao impugnada,
respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.
Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste
Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
O resultado da analise do recurso interposto seré disponibilizado ao candidato no site do IBAM - http://www.ibamsp-
concursos.org.br na drea do candidato e nao sera encaminhada resposta individual.
10.4.1.A eventual remessa de comunicagdo via e-mail ou WhatsApp constitui mera liberalidade da banca
examinadora, nao eximindo o candidato de acompanhar todas as fases e divulgagdes no portal do Processo
Seletivo no site do IBAM
Serd liminarmente indeferido o recurso:
a) que nio estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacgéo ldgica e consistente que permita sua
adequada avaliagéo;
b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
d) que apresentar contestagéo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o candidato utilizar
um formulario para cada questao, objeto de questionamento;
e) cuja fundamentagéo néo corresponda & questao recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
d) que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instruges constantes dos Editais
de divulgagao dos eventos.
Nao sera permitido ao candidato anexar copia de qualquer documento quando da interposigdo de recurso.
Documentos eventualmente anexos serdo desconsiderados.
Nao havera segunda instancia de recurso administrativo, reanalise de recurso interposto ou pedidos de
revisao de recurso.
Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova
independente de terem recorrido e que ndo marcaram a alternativa inicialmente dada como certa no gabarito
preliminar.
Caso haja alteragéo no gabarito divulgado por for¢a de impugnagdes ou corre¢ao, as provas serao corrigidas de acordo
com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s)
considerada(s) correta(s) para a questao.
10.9.1. A anulagédo de questdo nao acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.
No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver alteragcdo dos
resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificacao dele.
Somente seréao apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentacéo e
argumentagao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagao.
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Nao serao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado, sendo
considerados extemporaneos.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das etapas do Processo Seletivo, sera irrecorrivel e sera
divulgada no site do IBAM http://www.ibamsp-concursos.org.br, no site da SEMEB

educacao.bebedouro.sp.gov.br e no Diario Oficial do Municipio, disponivel no site da Prefeitura.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

Em hip6tese alguma havera revisao de recurso.

11. DA CONTRATACAO

11.1.

11.2.

11.9.

A contratagao far-se-a na forma estabelecida na Legislacao.

11.1.1.A convocagéo para contratagdo sera feita através do Diario Oficial Eletronico do Municipio de Bebedouro.

A admissdo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo,

obedecera rigorosamente a ordem de classificagédo final e as condigdes dispostas na Tabela do item 1.2 e nas

exigéncias constantes do item 2.6 deste Edital.

A aprovacdo do candidato ndo isenta o0 mesmo da apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis para a

contratagéo.

Independentemente da aprovagao nas provas, os candidatos somente serdo contratados se aprovados nos exames

pré-admissionais (médicos, psicoldgicos e outros que porventura forem determinados) realizados pela Prefeitura ou

por sua ordem.

11.4.1.A apresentagdo de exames, caso solicitados, sera de inteira responsabilidade do candidato, inclusive
eventuais despesas e, a nao apresentagdo no prazo determinado podera implicar na eliminagdo do
candidato.

As despesas de deslocamento, hospedagem e demais despesas pessoais para contratacdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

A convocagédo dos candidatos aprovados e habilitados para a contratagcdo obedecera rigorosamente a ordem de

classificacdo, observando-se, o que dispde o presente Edital e as normas contidas no Decreto Municipal n®

18.376/2026, publicado a 07/07/2026, que dispbe sobre o processo de atribuicdo de classes, aulas e/ou turmas ao

pessoal docente do Quadro do Magistério Publico Municipal.

Na sessdo de atribuicdo de classe/aulas/fungdo, os candidatos aprovados e classificados deverdo apresentar

documentos originais ou coOpia autenticada em cartério, que comprovem 0S requisitos para a atribuigio

estabelecidos nos dispositivos legais vigentes, bem como os demais documentos legais que Ihe forem exigidos. A

ndo apresentacdo da documentagao exigida implicara na perda do direito de participar da sessao de atribuicao de

classe/aulas/fungéo.

. Os candidatos aprovados e classificados deverao estar presentes, na sessao de atribuicdo de classe/aulas e/ou

funcédo, no local e horario determinado em Edital de Convocagédo. O candidato que nao estiver presente (ou
devidamente representado por seu procurador) na hora da chamada perdera o direito de participar da mesma. A
convocagao que trata o item anterior sera realizada mediante a publicagdo de Edital na IMPRENSA OFICIAL
ELETRONICA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO e no site www.educacao.bebedouro.sp.gov.br, com data, horario
e local onde acontecera a sesséao de atribuicao.

Nao serdo aceitos, no ato da atribuicdo e contratagao, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias
somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, ou se estiverem autenticados por 6rgao competente
com fé publica.
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11.10. A contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal de Bebedouro e o limite fixado por lei.

11.11. O candidato que tiver classes/aulas/fungao atribuida devera comparecer na unidade escolar, no primeiro dia Gtil
subsequente a atribuigdo a fim de analise da documentacéo.

11.12. Sera considerado desistente o candidato contratado que deixar de assumir o exercicio em data determinada pela
SEMEB, sem comprovagéo legal.

11.13. O candidato contratado cumprira o horario de trabalho estabelecido pela escola sede de controle de frequéncia para
a respectiva fungéao.

11.14. O candidato contratado para atuar nas Oficinas Curriculares das escolas de tempo integral e/ou nas Atividades de
Enriquecimento Curricular das Escolas de Tempo Parcial e nos Projetos extracurriculares quando convocado,
devera participar das formagdes oferecidas pela SEMEB.

11.15. A ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos exigidos implicara na impossibilidade de aproveitamento do

candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de
sua inscricao.

11.16. Os candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo, INCLUSIVE o PROFISSIONAL DE APOIO
ESCOLAR, poderao se inscrever para contratacao de substituicao eventual, devendo entao serem observadas
as regras estabelecidas na Secao VIl, do Capitulo Il, do Decreto Municipal n? 18.376/2026 além de outras
determinac¢ées porventura estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacao — SEMEB.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1.A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condigbes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do Certame, acerca das quais nao podera alegar
desconhecimento.

12.2.A aceitacdo dos termos deste Edital visa também registrar a manifestacao livre e inequivoca pela qual o
candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade
com a Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

12.3.N&o sera fornecida informacgao relativa a convocagao, ao resultado das provas e resultado final via telefone ou e-mail,
bem como atestados ou declarac¢des pela participagdo no Certame.

12.4.No dia da realizacdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdao ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido das provas ou os critérios de avaliagdo e classificagao.

12.5.Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Processo Seletivo, nos
comunicados, nas instrugées aos candidatos e/ou nas instru¢gdes constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) n&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

C) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

d) nao apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando o caderno de questdes, a folha de respostas ou outros materiais ndao
permitidos, sem autorizacéo;
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h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte, bem como qualquer objeto perfurocortante;
i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagido na realizagdo da prova, sem prejuizo da
deflagragéao do procedimento cabivel;
j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;
K) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagao;
) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagcao das provas ou com os demais candidatos;
m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;
n) fotografar e/ou filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de
aplicacao das provas;
0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagcdes e no Edital de Convocagéo para a realizagio
das provas.
p) faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicagdo das provas, com autoridades
presentes ou com os demais candidatos
12.6.A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a admissdo do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
12.6.1. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocagbes, avisos e resultados até sua
homologacao serao publicados nos sites www.ibamsp-concursos.org.br,

http://www.bebedouro.sp.qov.br, através da Imprensa Oficial do Municipio e no site da SEMEB
educacao.bebedouro.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos
ao Processo Seletivo por esses meios.

12.7.Compete a banca examinadora a deliberagao sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de questdes por
assunto.

12.8.A Prefeitura do Municipio de Bebedouro e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas
dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Processo Seletivo, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

12.9.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo site do IBAM, as eventuais retificagoes.

12.10. A Prefeitura do Municipio de Bebedouro e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagées referentes a este Processo Seletivo.

12.11. Este Processo Seletivo contara com prazo de validade até o final do ano letivo de 2027.

12.12. O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito do Municipio de Bebedouro.

12.13. A publicagéo dos atos relativos a convocagao para contratagédo, apés a homologacéo do Processo Seletivo, sera de
competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Educacao de Bebedouro - SEMEB.

12.14. Nao serdo fornecidos atestados, declaragoes, certidoes, relativos a habilitagéo, classificagdo ou nota de candidatos
valendo para tal fim os resultados divulgados através do Diario Oficial Eletronico do Municipio de Bebedouro, do site do
IBAM e da Secretaria Municipal de Educagéao de Bebedouro - SEMEB.

12.15. Na&o serdo fornecidas informacgdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencdo ao disposto no
artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.
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12.16. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a Prefeitura Municipal, o
candidato que nao o fizer até o segundo dia Util, ap6s sua publicagéo.

12.17. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serao resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissao designada para a realizacdao do presente Processo Seletivo e pelo IBAM, no que
couber.

12.18. Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Bebedouro para dirimir qualquer pendéncia relativa ao

presente Processo Seletivo, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Bebedouro, 22 de julho de 2026.

LUCAS GIBIN SEREN
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO ne 03/2026
ANEXO | — ATRIBUICOES DAS FUNGOES

Profissional de Apoio Escolar

Exercer a fungdo de cuidador do estudante com deficiéncia, quando designado, atendendo ao disposto na Lei Brasileira
de Incluséao (Lei n® 13.146/2015).

Comunicar ao professor e/ou ao gestor escolar situagdes que requeiram atencdo especial, como casos de doengas,
acidentes, violagao dos direitos dos estudantes, entre outros. Conscientizar, prevenir e combater todos os tipos de
violéncia e intimidacdo sistematica contra o estudante.

Reunir-se periodicamente com a dire¢do da unidade escolar e com os profissionais da educacao da instituicao para o
alinhamento das acgdes correlatas as atribuicdes de seu cargo.

Apoiar as fungdes de cuidar e educar auxiliando o professor nas atividades de formagédo de habitos, tais como:
alimentagao, higiene das maos, corporal e bucal, repouso, dentre outras, nos horarios estabelecidos e planejados ou
de acordo com a necessidade do estudante.

Auxiliar o professor na organizagdo dos espacos e materiais para a realizagdo das propostas pedagdgicas com os
estudantes.

Zelar pela organizagdo e comportamento dos estudantes em horarios de recreio e/ou horarios coletivos de interagoes.

Auxiliar o professor no processo de constru¢do da autonomia do estudante, respeitando a sua individualidade e o seu
processo de desenvolvimento.

Auxiliar os estudantes no desenvolvimento das atividades pedagdgicas de acordo com as orientagdes e planejamento
do professor regente.

Atuar de forma articulada com o professor da classe comum, da classe de Atendimento Educacional Especializado, nao
tendo a atribuicdo de desenvolver atividades educacionais diferenciadas e nem se responsabilizar pelo ensino do
estudante, mas colaborar com o Professor e/ou Direcdo na execugdo das atividades propostas aos estudantes,
interagindo com os demais profissionais da instituigao.

Auxiliar os estudantes em situagé@o de desfralde.

Auxiliar o estudante nas atividades de vestir, deambular ou locomover, manipular objetos, sentar, levantar, transferéncia
postural, escrever, digitar, comunicar-se, orientar-se espacialmente, brincar e outras.

Orientar e auxiliar o estudante quanto ao uso adequado do banheiro. Cuidar da higiene pessoal e sanitaria do estudante
sob sua tutela quando necessario.

Zelar e organizar os pertences pessoais do estudante.
Assistir 0 estudante dentro e fora da sala de aula no periodo de permanéncia da escolar.
Garantir o cuidado em relagéo a integridade fisica do(s) estudante(s) sob sua responsabilidade.

Agir de acordo com o art. 232 da Lei n? 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA), ndo submetendo a
crianga e/ou o adolescente, sob seus cuidados, a situagbes vexatérias ou a constrangimentos, tratando-os com
urbanidade e respeito.

Exercer a fungao de apoio de forma volante conforme necessidade da unidade escolar.
Zelar pelo patriménio, pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho.
Participar das formages oferecidas pela SEMEB e da unidade escolar.

Cumprir as determinagdes da legislagao vigente.
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» Oferecer apoio em todas as agbes desenvolvidas pela unidade escolar tendo em vista a qualidade e o respeito as
necessidades no atendimento aos estudantes.

* Acompanhar o estudante em atividades sociais e culturais programadas pela unidade escolar.

* Atender a mais de um estudante e/ou as necessidades da sala a partir das observagdes e identificacao dos profissionais
escolares responsaveis pelo atendimento dos estudantes.

* Nos casos de transferéncia do estudante atendido para outra unidade escolar do municipio o Profissional de Apoio
Escolar sera remanejado para a mesma escola.

* Desempenhar suas fungdes em mais de uma unidade escolar, caso, ndo haja estudante para atender nos dois turnos
da mesma unidade escolar.

* Executar outras atividades semelhantes e pertinentes ao cargo, na auséncia do estudante, determinadas pelo superior
hierarquico.

* Auxiliar e acompanhar os horarios de entrada e saida dos estudantes da unidade escolar sob as orientagdes da gestao
escolar.

* Manter limpo e organizado o local de trabalho, fazer a lavagem e higienizacdo dos brinquedos, materiais e utensilios
utilizados durante as propostas/atividades.

» Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL | (0 a 3 ANOS), PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL Il — (4 e 5 ANOS),
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | (12 a 52 ANO), PROFESSOR DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS,
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (INGLES), PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (EDUCACAO
FiSICA), PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL (PEE)

* Planejar aulas com antecedéncia e elaborar registros reflexivos;

* Ministrar aulas e ser responsavel pela garantia do processo ensino-aprendizagem;

* Garantir o cuidado em relacédo a integridade fisica da (s) crianga (s) sob sua responsabilidade, incluindo as aulas de
recreagao.

* Combater a pratica de agressdes verbais e fisicas entre os alunos de sua turma.

e Participar da formulagcdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos da Secretaria Municipal de Educacéo
responsavel pela gestdo da educacao;

* Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar;

* Elaborar Planos de Curso e os Planos de Ensino, Programas e Projetos Educacionais no ambito especifico de sua
atuacéo;

* Planejamento: elaboragdo do plano de estudos e das atividades;

* Atendimento sincrono: aulas presenciais ou virtuais; interagdo com os alunos;

* Atendimento assincrono: postagem do plano de estudos na plataforma Google Classroom ou impresséo deste material,
acompanhamento da execug¢éao das atividades;

* COrientar e interagir com a familia quando necessario e dar ciéncia a gestao da unidade escolar.

* Realizar permanentemente busca ativa dos alunos: comunicagdo com os gestores e interacdo com os estudantes e
seus familiares por meio da plataforma Google Classroom, WhatsApp business, e-mail ou telefone

e Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
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* Participar dos Conselhos de Classe /Etapa/ Ano ou Termo e do Conselho de Escola;

* Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade, previstas no calendario escolar;
* Participar da Associagao de Pais e Mestres e de outras instituicées auxiliares da escola;

* Participar das Aulas de Trabalho de Pedagégico Coletivo — ATPC;

e Cumoprir as Aulas de Trabalho Pedagdgico Especial — ATPE no ambito da unidade escolar.

* Cumprir as determinagdes da legislagao vigente.

* Executar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades e fornecer informagdes sempre que solicitadas
pela Diregéo da Escola.

* Responsabilizar-se pelo controle da frequéncia dos alunos, efetuando seu registro nos diarios de classe.
* Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengéo e conservagao de equipamentos e instrumentais em uso.

* Responsabilizar-se pela entrega de documentos relativos a frequéncia e rendimento escolar dos alunos, bem como de
outros, nos prazos estabelecidos no Projeto Politico Pedagoégico da Unidade Escolar.

* Planejar e executar atividades de recuperagao continua para os alunos com rendimento escolar insatisfatério.

* Manter contato com os pais ou responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento do aluno e obter

dados de interesse para o processo educativo.

* Proceder a observagéo dos alunos, identificando necessidades e caréncias de ordem social, psicolégica, material ou
de saude que interferem na aprendizagem, para encaminhamento aos setores especializados de assisténcia.

* Participar de a¢des administrativas e das intera¢des educativas com a comunidade, de acordo com o planejamento

proposto pela Unidade Escolar.
* Buscar autoformagéo continuada no sentido de validar a perspectiva da agao reflexiva e investigativa.

* Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL Il - (Oficinas Curriculares) e PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | —
(Oficinas Curriculares)

* Planejar aulas com antecedéncia e elaborar registros reflexivos;
e Ministrar aulas e ser responsavel pela garantia do processo ensino-aprendizagem;

* Garantir o cuidado em relagdo a integridade fisica da (s) crianca (s) sob sua responsabilidade, incluindo as aulas de
recreacao.

* Combater a pratica de agressoes verbais e fisicas entre os alunos de sua turma.

* Participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos da Secretaria Municipal de Educagao
responsavel pela gestdo da educacao;

* Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar;

e Elaborar Planos de Curso e os Planos de Ensino, Programas e Projetos Educacionais no ambito especifico de sua
atuacao;

* Planejamento: elaboragdo do plano de estudos e das atividades;

* Atendimento sincrono: aulas presenciais ou virtuais; interagdo com os alunos;

* Atendimento assincrono: postagem do plano de estudos na plataforma Google Classroom ou impressao deste material,
acompanhamento da execugéo das atividades;

* COrientar e interagir com a familia quando necessario e dar ciéncia a gestao da unidade escolar.
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* Realizar permanentemente busca ativa dos alunos: comunicagédo com os gestores e interagdo com os estudantes e
seus familiares por meio da plataforma Google Classroom, WhatsApp business, e-mail ou telefone;

e Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

* Participar do Conselho de Escola;

* Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade, previstas no calendario escolar;
* Participar da Associagao de Pais e Mestres e de outras institui¢des auxiliares da escola;

* Conhecimento da especificidade do trabalho pedagdgico a ser desenvolvido na oficina curricular.

* Disponibilidade para participar de programas de capacitacdo oferecidos pela SEMEB e érgaos conveniados,
socializando e aplicando  os novos conhecimentos adquiridos;

» Utilizagdo de metodologia de trabalho que, respeitando a proposta pedagdgica da escola, promova a incluséo, a
solidariedade, a troca de experiéncias, a aprendizagem e contribua para a educacgéao integral dos alunos;

* Ser capaz de promover cotidianamente a autoestima do educando;

e Tratar a todos com urbanidade e ser capaz de estabelecer relagdes interpessoais fundamentadas no respeito a
legislagdo, ao grupo docente/discente e que favoregam a construgao de vinculo de pertencimento entre os varios atores
participantes do processo;

* Possuir facilidade para desenvolver trabalhos em equipe;

* Ser capaz de articular o trabalho da oficina curricular com as demais areas do curriculo;

* Participar nos conselhos de classe/etapa, estando em dia com os documentos escolares de sua competéncia;
* Frequentar as aulas de trabalho pedagdgico coletivo (ATPC), tanto na escola quando na SEMEB;

e Executar outras tarefas correlatas que lhes forem determinadas pelo superior imediato.
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PROCESSO SELETIVO n2 03/2026
ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

Observacao: a legislagdo indicada devera ser considerada com todas as alteragdes, regulamentagbes e atualizagbes
vigentes até a data de publicagdo do edital. Nos documentos curriculares, serdo consideradas as partes pertinentes a etapa,
a modalidade, ao componente curricular e ao campo de atuagédo do cargo.

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensédo e interpretagdo de textos de diferentes géneros; identificacdo do tema, da finalidade, das ideias
principais e de informagdes explicitas e implicitas; sentido de palavras e expressdes no contexto; ortografia e acentuacao
grafica; emprego das classes de palavras; flexao verbal e nominal; concordancia verbal e nominal; pontuagédo; coesao textual;

reescrita de frases, com preservagéo do sentido e adequagéo a norma-padrao.

MATEMATICA

Numeros naturais, inteiros, racionais e decimais: leitura, escrita, comparacgao e operacdes. Resolugcéo de situagdes-problema
do cotidiano envolvendo adi¢éo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Nogdes de fragédo e porcentagem em situagdes simples.
Sistema monetario brasileiro. Grandezas e medidas: tempo, comprimento, massa e capacidade. Leitura de relégio, calendario
e organizagdo de rotinas e horarios. Nogbes de espago e forma: localizagdo, orientagdo espacial, deslocamento e
reconhecimento de figuras geométricas planas. Resolugéo de situagdes-problema e raciocinio l6gico-matematico aplicados
ao cotidiano escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLAGAO

Funcao do profissional de apoio escolar no contexto da educacgao inclusiva e da unidade escolar; atuagao sob orientagéo da
equipe escolar e em consonancia com o projeto pedagdgico e os planos de atendimento do estudante; cuidado, protegdo e
promogao da autonomia, da participagdo, da aprendizagem e do desenvolvimento do estudante; apoio nas atividades de
alimentacao, higiene, locomogao, comunicagéo, organizacdo de materiais e participacao nas atividades escolares, quando
necessario; apoio ao uso de recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva, conforme orientagdo da equipe responsavel;
respeito aos tempos, as escolhas, a privacidade e a dignidade do estudante; observagao de necessidades e comunicagéo
objetiva de ocorréncias a equipe escolar; atuagdo articulada com professor, gestdo escolar, profissionais do Atendimento
Educacional Especializado e familia; convivéncia escolar e relagdes interpessoais; prevengao de violéncias, discriminacéo,
negligéncia, intimidagao sistematica e outras violagdes de direitos; no¢des de seguranga e primeiros socorros no ambiente
escolar; ética, sigilo, responsabilidade funcional e trabalho em equipe; limites da atuacéo do profissional de apoio, sem
substituicdo da funcao docente e sem realizagao de procedimentos privativos de profissées regulamentadas.

Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 — artigos 205 a 214.

Lei Federal n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

Lei Federal n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei Federal n® 12.764/2012 — Politica Nacional de Protegao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

Lei Federal n? 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Lei Federal n? 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidagéo Sistematica (Bullying).

Lei Federal n® 13.431/2017 — sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia.

32



Prefeitura Municipal de Bebedouro

Fraca José Stamato Sobonho - n* 46 - EEP $4701-008 - Cs Postal 3561
CNPJ - 45 709 900000111 = [nag. 5L |sania
BEEEDOURD -+ Estado e S30 Padp
Fona: (17) 3345-5100 - v bebadoura ap gow br

Lei Federal n® 13.722/2018 — capacitagdo em nogdes basicas de primeiros socorros de professores e funcionarios de
estabelecimentos de ensino.

Lei Federal n® 14.811/2024 — medidas de protegdo a crianga e ao adolescente contra a violéncia em estabelecimentos
educacionais ou similares.

Lei Municipal n® 2.693/1997 — regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Bebedouro.

Lei Municipal n® 5.060/2015 — Sistema Municipal de Ensino de Bebedouro.

CARGOS DOCENTES

Aplica-se aos cargos de Professor de Educacao Infantil | (0 a 3 anos); Professor de Educacao Infantil Il (4 e 5 anos);
Professor de Educacao Infantil Il (Oficinas Curriculares); Professor de Ensino Fundamental | (12 ao 52 ano); Professor
de Ensino Fundamental | (Oficinas Curriculares); Professor de Educacao de Jovens e Adultos; Professor de Ensino
Fundamental Il (Inglés); Professor de Ensino Fundamental Il (Educacao Fisica); e Professor de Educacao Especial.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreenséo e interpretacao de textos de diferentes géneros; identificagdo do tema, da finalidade, do ponto de vista,
das ideias principais e secundarias e de informagdes explicitas e implicitas; relagdes entre texto, contexto e interlocugéo;
coesdao, coeréncia e progressao textual; relagcdes de sentido entre palavras, expressdes e enunciados, incluindo sinonimia,
antonimia, polissemia, denotacdo e conotacao; efeitos de sentido decorrentes do emprego de recursos linguisticos e da
pontuagao; ortografia oficial e acentuagdo gréafica; classes de palavras e seus empregos no texto; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal; emprego do sinal indicativo de crase; emprego e colocagdo dos pronomes; organizagao
da oracao e do periodo; reescrita de frases e trechos, com manutencédo do sentido, corregdo gramatical, clareza, coesdo e
adequagédo a norma-padrao; variagdo linguistica e adequacao da linguagem as diferentes situagées de comunicagao.

MATEMATICA

NUmeros naturais, inteiros, racionais e decimais: representacdo, comparagdo, ordenagao e operagoes; fragdes, nimeros
decimais, porcentagem, razdo e proporgao; resolugdo de situagbes-problema envolvendo as quatro operagdes,
proporcionalidade, estimativas e calculo mental; grandezas e medidas de comprimento, &rea, massa, capacidade, tempo e
temperatura; sistema monetario brasileiro; espago e forma: reconhecimento de figuras geométricas planas, perimetro e area
em situagdes praticas; sequéncias, regularidades e relagdes légicas; resolugdo de problemas e raciocinio l6gico-matematico
aplicados a situagdes cotidianas e ao contexto escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLACAO

LEGISLACAO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 — artigos 205 a 214.

Lei Federal n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

Lei Federal n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei Federal n? 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Lei Federal n? 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidagéo Sistematica (Bullying).

Lei Federal n® 13.431/2017 — sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia.
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Lei Federal n® 13.722/2018 — capacitagdo em nogdes basicas de primeiros socorros de professores e funcionarios de
estabelecimentos de ensino.

Lei Federal n® 14.811/2024 — medidas de protegdo a crianga e ao adolescente contra a violéncia em estabelecimentos
educacionais ou similares.

Lei Municipal n® 2.693/1997 — regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Bebedouro.

Lei Municipal n®4.072/2009 — reestruturacédo do Plano de Carreira dos Profissionais da Educagao do Municipio de Bebedouro.
Lei Municipal n® 5.000/2015 — Plano Municipal de Educagéo de Bebedouro, com vigéncia prorrogada pela Lei Municipal n®
5.817/2026.

Lei Municipal n® 5.060/2015 — Sistema Municipal de Ensino de Bebedouro.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL I (0 A 3 ANOS)

Concepglbes de crianga, infancia, desenvolvimento e aprendizagem na primeira infancia; especificidades da educagdo de
bebés e criangas bem pequenas; indissociabilidade entre educar e cuidar; direitos de aprendizagem e campos de
experiéncias; interagdes e brincadeiras como eixos estruturantes da pratica pedagoégica; vinculos afetivos, acolhimento e
seguranga emocional; organizagdo intencional dos tempos, espagos, materiais e rotinas da creche; momentos de
alimentacao, higiene, descanso e acolhimento como situagées educativas; adaptacéo, inser¢ao e transi¢des no contexto
escolar; planejamento de experiéncias envolvendo corpo, movimento, oralidade, escuta, exploragédo, expressao, ludicidade
e multiplas linguagens; comunicagéo e linguagem oral, escrita e simbdlica; artes, musica, teatro, danga e manifestagoes
culturais; conhecimento légico, matematico, tecnoldgico e cientifico; educagdo ambiental, experiéncias ao ar livre, identidade
e autonomia; observagao, escuta, acompanhamento e documentacao pedagogica do desenvolvimento e das aprendizagens,
sem finalidade classificatdria; respeito aos ritmos, as necessidades, as singularidades e a diversidade das criangas; praticas
inclusivas e eliminagao de barreiras a participagao; prote¢édo, seguranga, bem-estar e desenvolvimento integral; relagdo entre
creche, familia e comunidade no atendimento a primeira infancia.

Referéncias sugeridas:

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Parte referente a Educacéao Infantil.
Disponivel em: https://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéo. Resolugdo CNE/CEB n® 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagédo Infantil. Disponivel em: https:/www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/resolucoes-do-
cne/ceb/2009/rceb005 09.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéao. Resolugdo CNE/CEB n® 1, de 17 de outubro de 2024. Institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil. Disponivel em: htips://www.gov.br/mec/pt-
br/cne/pdf/resolucoes-do-cne/ceb/2024/rceb001 24.pdf

BRASIL. Ministério da Educacdo. Pardmetros Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagéo Infantil. Brasilia: MEC,
2024. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/pnei/arquivos/parametros-educacao-infantil.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educagéo. Portaria SEMEB n® 7/2025. Dispde sobre as matrizes curriculares da
Educacgéo Infantil do Sistema Municipal de Ensino de Bebedouro. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/07-2025.pdf

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacgdo. Curriculo Paulista: etapas Educagéo Infantil e Ensino Fundamental. Sao
Paulo: SEDUC, 2019. Parte referente a Educacao Infantil. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf

REDE NACIONAL PRIMEIRA INFANCIA. Plano Nacional pela Primeira Infancia. 2. ed. Brasilia, 2020. Parte referente a
educagdo e aos cuidados na primeira infancia. Disponivel em:  https:/primeirainfancia.org.br/wp-
content/uploads/2020/10/PNPI.pdf

FRIEDMANN, Adriana. O brincar na Educagéo Infantil: observacao, adequagéo e inclusdo. Sdo Paulo: Moderna, 2012.
OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de (org.). O trabalho do professor na Educagéo Infantil. Sdo Paulo: Biruta, 2012.

34



Prefeitura Municipal de Bebedouro

Fraca José Stamato Sobonho - n* 46 - EEP $4701-008 - Cs Postal 3561
CNPJ - 45 709 93200001-11 = [nag. ESL [sania
BEEEDOURD -+ Estado e S30 Padp
Fona: (17) 3345-5100 - v bebadoura ap gow br

OLIVEIRA, Ziima de Moraes Ramos de; ROSSETTI-FERREIRA, Maria Clotilde. O valor da interagdo crianga-crianga em
creches no desenvolvimento infanti. Cadernos de Pesquisa, Sao Paulo, n. 87, 1993. Disponivel em:
https://publicacoes.fcc.org.br/cp/article/view/928

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL Il (4 E 5 ANOS)

Concepgbes de crianga, infancia, desenvolvimento e aprendizagem na Educacdo Infantil; especificidades do trabalho
pedagdgico com criangas de 4 e 5 anos; desenvolvimento integral nos aspectos fisico, afetivo, cognitivo, linguistico, social,
ético e cultural; interacdes e brincadeiras como eixos estruturantes da pratica pedagdégica; direitos de aprendizagem e campos
de experiéncias; planejamento e organizagao intencional dos tempos, espagos, materiais, rotinas e experiéncias; linguagem
e comunicagao oral, escrita e simbdlica; oralidade, escuta, narrativa, imaginagcao e expressao; artes, musica, teatro, dancga,
manifestagdes culturais, corpo e movimento; conhecimento l6gico, matematico, tecnolégico e cientifico; jogos, brincadeiras,
exploracdo da natureza, da cultura e do ambiente; praticas de leitura e escrita respeitadas as especificidades da infancia,
sem antecipagao indevida da escolarizagao formal; promogéo da autonomia, da socializagéo, da curiosidade, da criatividade
e da ampliacdo dos repertérios culturais; observacdo, escuta, acompanhamento e documentacdo pedagdgica do
desenvolvimento e das aprendizagens, sem finalidade classificatéria ou de promog¢éo; educagéo inclusiva, acessibilidade e
respeito as diferengas; articulagédo entre instituigdo educativa, familia e comunidade; transicdo da Educacao Infantil para o
Ensino Fundamental, com continuidade dos processos de aprendizagem e respeito as caracteristicas da infancia.

Referéncias sugeridas:

BRASIL. Ministério da Educagéo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Parte referente a Educagéo Infantil.
Disponivel em: https://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC ElI EF 110518 versaofinal site.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéo. Resolugdo CNE/CEB n® 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagédo Infantil. Disponivel em: https:/www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/resolucoes-do-
cne/ceb/2009/rceb005 09.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéao. Resolugdo CNE/CEB n® 1, de 17 de outubro de 2024. Institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil. Disponivel em: htips://www.gov.br/mec/pt-
br/cne/pdf/resolucoes-do-cne/ceb/2024/rceb001 24.pdf

BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagéo Infantil. Brasilia: MEC,
2024. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/pnei/arquivos/parametros-educacao-infantil.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educagéo. Portaria SEMEB n® 7/2025. Dispde sobre as matrizes curriculares da
Educacao Infantil do Sistema Municipal de Ensino de Bebedouro. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/07-2025.pdf

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacgéo. Curriculo Paulista: etapas Educagéo Infantil e Ensino Fundamental. Sao
Paulo: SEDUC, 2019. Parte referente a Educacao Infantil. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf

BRANDAO, Ana Carolina Perrusi; ROSA, Ester Calland de Sousa (org.). Ler e escrever na Educagéo Infantil: discutindo
praticas pedagdgicas. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo e Educacao Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre: Mediacgéo,
2012.

REAME, Eliane et al. Matematica no dia a dia da Educacao Infantil: rodas, cantos, brincadeiras e histérias. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL Il (OFICINAS CURRICULARES)

Concepgoes de crianga, infancia, desenvolvimento e aprendizagem na Educagéo Infantil; principios da educacgéao integral e
ampliagao dos tempos, espagos, experiéncias e oportunidades de aprendizagem na infancia; interagdes e brincadeiras como
eixos estruturantes; direitos de aprendizagem e campos de experiéncias; planejamento, organizagao e desenvolvimento de
oficinas articuladas a rotina, ao curriculo da Educacéo Infantil e ao Projeto Politico-Pedagdgico; acolhimento, participagéo,
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autonomia, autoria, criatividade e ampliagdo de repertorios; experiéncias orais, escritas e simbodlicas em situagoes
significativas; arte e suas linguagens, incluindo musica, teatro, danga, artes visuais e manifestagbes culturais; jogos
matematicos, resolugdo de desafios, exploragdo, observacdo e registros por miltiplas linguagens; educagdo ambiental,
experiéncias ao ar livre e vivéncias socioculturais; formagao de habitos de autocuidado, higiene, alimentagédo, descanso,
convivéncia e respeito as diferengas; metodologias ludicas, projetos, investigagcao, experimentacao e trabalho colaborativo;
organizagao de espagos e materiais diversificados; praticas inclusivas, acessibilidade e eliminagéao de barreiras; observagao,
avaliagdo formativa e documentacéo pedagdgica, sem finalidade classificatéria; trabalho integrado com professores, equipe
gestora, familias e comunidade.

Referéncias sugeridas:

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Parte referente a Educacéao Infantil.
Disponivel em: https://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéo. Resolugdo CNE/CEB n® 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagédo Infantil. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/resolucoes-do-
cne/ceb/2009/rceb005 09.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagao. Resolugdo CNE/CEB n® 1, de 17 de outubro de 2024. Institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil. Disponivel em: htips://www.gov.br/mec/pt-
br/cne/pdf/resolucoes-do-cne/ceb/2024/rceb001 24.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educacgdo. Resolugdo CNE/CEB n® 7, de 12 de agosto de 2025. Institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral em Tempo Integral na Educagdo Basica. Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2025/agosto-de-2025/rceb007 25.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéao. Resolugdo CNE/CEB n® 2, de 19 de junho de 2026. Altera a Resolugdo CNE/CEB
n® 7, de 1° de agosto de 2025, e revoga a Resolugdo CNE/CEB n® 1, de 2 de fevereiro de 2026. Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2026/junho-2026/rceb002-26.pdf

BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagéo Infantil. Brasilia: MEC,
2024. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/pnei/arquivos/parametros-educacao-infantil. pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educagéo. Portaria SEMEB n° 31/2024. Dispde sobre o processo de atribuicdo das
aulas das Oficinas Curriculares desenvolvidas na Educacdo |Infanti Il (4 e 5 anos). Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/processoseletivo/2024/24-Portaria SEMEB 31-2024.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educagéo. Portaria SEMEB n® 7/2025. Dispde sobre as matrizes curriculares da
Educacgéo Infantil do Sistema Municipal de Ensino de Bebedouro. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/07-2025.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educacao. Portaria SEMEB n® 14/2025. Altera, a partir do ano letivo de 2026, a matriz
curricular da Educacéo Infantil I das escolas de tempo integral. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/14-2025.pdf

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacgéo. Curriculo Paulista: etapas Educagéo Infantil e Ensino Fundamental. Sao
Paulo: SEDUC, 2019. Parte referente a Educagéo Infantil. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf

BRANDAO, Ana Carolina Perrusi; ROSA, Ester Calland de Sousa (org.). Ler e escrever na Educacéo Infantil: discutindo
praticas pedagdgicas. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo e Educacao Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre: Mediacgéo,
2012.

REAME, Eliane et al. Matematica no dia a dia da Educagao Infantil: rodas, cantos, brincadeiras e histérias. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | (12 AO 52 ANO)

Fundamentos, finalidades e organiza¢éo dos anos iniciais do Ensino Fundamental; concepgdes de infancia, desenvolvimento
e aprendizagem; continuidade entre Educacao Infantil e Ensino Fundamental; alfabetizagao e letramento; apropriagcdo do
sistema de escrita alfabética e ortografica; praticas sociais de leitura, produgéo de textos, oralidade e andlise linguistica;
letramento matematico, construgdo do sentido de nuamero, operagdes, resolu¢cdo de problemas, pensamento algébrico,

geometria, grandezas e medidas, probabilidade e estatistica; ensino de Ciéncias da Natureza e de Ciéncias Humanas nos
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anos iniciais; historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena; educagdo ambiental, direitos humanos, cidadania,
educagédo digital e uso critico das tecnologias; curriculo, competéncias, habilidades e progressdo das aprendizagens;
planejamento, sequéncias didaticas, projetos e organizagao da rotina; interdisciplinaridade e contextualizagdo; metodologias
investigativas e resolugdo de problemas; avaliagcdo diagnédstica, formativa, continua e cumulativa; recuperagéo continua,
recomposicao das aprendizagens e intervengdes pedagdgicas; registros, devolutivas e acompanhamento da aprendizagem;
gestéo da sala de aula e convivéncia; educagao inclusiva, acessibilidade, equidade e estratégias para atender aos diferentes

ritmos e necessidades; relagao entre escola, familia e comunidade.

Referéncias sugeridas:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Partes referentes ao Ensino
Fundamental e aos anos iniciais. Disponivel em:
https://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéo. Resolugdo CNE/CEB n® 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagdo Baésica. Disponivel em: hitps:/www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/resolucoes-do-
cne/ceb/2010/rceb004 10.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagdo. Resolugdo CNE/CEB n® 7, de 12 de agosto de 2025. Institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral em Tempo Integral na Educagdo Basica. Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2025/agosto-de-2025/rceb007 25.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéao. Resolugdo CNE/CEB n® 2, de 19 de junho de 2026. Altera a Resolugdo CNE/CEB
n® 7, de 1° de agosto de 2025, e revoga a Resolugdo CNE/CEB n® 1, de 2 de fevereiro de 2026. Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2026/junho-2026/rceb002-26.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educagao. Portaria SEMEB n® 15/2025. Altera, a partir do ano letivo de 2026, a matriz
curricular do Ensino Fundamental | das escolas de tempo integral. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/15-2025.pdf

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacgéo. Curriculo Paulista: etapas Educagéo Infantil e Ensino Fundamental. Sao
Paulo: SEDUC, 2019. Partes referentes aos anos iniciais do Ensino Fundamental. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf

CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo inclusiva: do que estamos falando? Revista Educacdo Especial, Santa Maria, n. 26,
2005. Disponivel em: https://periodicos.ufsm.br/educacaoespecial/article/view/4395

HOFFMANN, Jussara Maria Lerch. Avaliacdo mediadora: uma relagao dialdgica na construgdo do conhecimento. Disponivel
em: http://www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias 22 p051-059 c.pdf

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

MUNIZ, Cristiano Alberto. Diversidade dos conceitos das operagbes e suas implicagdes nas resolugbes das classes de
situagoes. In: GUIMARAES, Gilda; BORBA, Rute (org.). Reflexdes sobre o ensino da Matematica nos anos iniciais de
escolarizagao. Recife: SBEM, 2009. p. 101-118.

SOARES, Magda. Alfabetizagdo e letramento. 6. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

SOARES, Magda. Letramento e alfabetizagao: as muitas facetas. Revista Brasileira de Educagéo, Rio de Janeiro, n. 25, 2004.
Disponivel em: https://www.scielo.br/j/rbedu/a/89tX3SGw5G4dNWdHRkRxrZk/

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | (OFICINAS CURRICULARES)

Concepgoes e principios da educacao integral e da educagéo em tempo integral no Ensino Fundamental; formagé&o integral
e ampliagdo dos tempos, espagos, experiéncias e oportunidades de aprendizagem; articulagdo das oficinas com a Base
Nacional Comum Curricular, o curriculo da rede, o Projeto Politico-Pedagdgico e o trabalho desenvolvido no periodo regular;
planejamento e desenvolvimento de oficinas nos macrocampos e componentes atribuidos ao Professor de Ensino
Fundamental |, especialmente acompanhamento pedagogico, praticas de leitura e escrita, raciocinio l6gico-matematico,
cultura e arte, educagdo musical, artes visuais, praticas teatrais, participagdo social, projeto de convivéncia, tecnologias
digitais de informagao e comunicagao, tecnologia e cultura da inovagao; metodologias de projetos, investigacédo, resolugao
de problemas, experimentagcdo e trabalho colaborativo; interdisciplinaridade, contextualizagdo e integragdo dos
conhecimentos; protagonismo, autonomia, autoria, criatividade, participagéo e engajamento dos estudantes; uso critico, ético

37



Prefeitura Municipal de Bebedouro

Fraca José Stamato Sobonho - n* 46 - EEP $4701-008 - Cs Postal 3561
CNPJ - 45 709 93200001-11 = [nag. ESL [sania
BEBEOOURD - Estado de 580 Pauip
Fona: (17) 3345-5100 - v bebadoura ap gow br

e criativo das tecnologias; respeito a diversidade, inclusdo e acessibilidade; utilizacdo de diferentes espacos, materiais e
recursos; avaliagdo diagndstica e formativa, registros e acompanhamento das aprendizagens; trabalho integrado com
professores, equipe gestora, familias e comunidade.

Referéncias sugeridas:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Partes referentes ao Ensino
Fundamental e aos anos iniciais. Disponivel em:
https://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéo. Resolugédo CNE/CEB n® 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagdo Baésica. Disponivel em: hitps:/www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/resolucoes-do-
cne/ceb/2010/rceb004 10.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educacgdo. Resolugdo CNE/CEB n® 7, de 12 de agosto de 2025. Institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral em Tempo Integral na Educagdo Basica. Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2025/agosto-de-2025/rceb007 25.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéao. Resolucao CNE/CEB n® 2, de 19 de junho de 2026. Altera a Resolugdo CNE/CEB
n® 7, de 1° de agosto de 2025, e revoga a Resolugdo CNE/CEB n® 1, de 2 de fevereiro de 2026. Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2026/junho-2026/rceb002-26.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educagéo. Portaria SEMEB n° 32/2024. Dispde sobre o processo de atribuicdo das
aulas das Oficinas Curriculares desenvolvidas no Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano). Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/processoseletivo/2024/25-Portaria SEMEB 32-2024.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educagao. Portaria SEMEB n® 15/2025. Altera, a partir do ano letivo de 2026, a matriz
curricular do Ensino Fundamental | das escolas de tempo integral. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/15-2025.pdf

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacgdo. Curriculo Paulista: etapas Educagéo Infantil e Ensino Fundamental. Sao
Paulo: SEDUC, 2019. Partes referentes aos anos iniciais do Ensino Fundamental. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf

CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo inclusiva: do que estamos falando? Revista Educacédo Especial, Santa Maria, n. 26,
2005. Disponivel em: https://periodicos.ufsm.br/educacaoespecial/article/view/4395

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

MUNIZ, Cristiano Alberto. Diversidade dos conceitos das operagbes e suas implicagbes nas resolugbes das classes de
situagbes. In: GUIMARAES, Gilda; BORBA, Rute (org.). Reflexdes sobre o ensino da Matematica nos anos iniciais de
escolarizagdo. Recife: SBEM, 2009. p. 101-118.

SOARES, Magda. Alfabetizagéo e letramento. 6. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

WEFFORT, Helena Freire; ANDRADE, Julia Pinheiro; COSTA, Natacha Gongalves da. Curriculo e educacao integral na
pratica: uma referéncia para estados e municipios. Sdo Paulo: Associagcdo Cidade Escola Aprendiz, 2019. Disponivel em:
https://educacaointegral.org.br/curriculo-na-educacao-integral/wp-content/uploads/2019/01/caderno-1-curriculo-e-ei-na-
pratica.pdf

PROFESSOR DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Fundamentos, finalidades e especificidades da Educagéo de Jovens e Adultos como modalidade destinada a garantia do
direito a educagéo; caracteristicas, identidades, trajetorias escolares e experiéncias sociais, culturais e profissionais dos
estudantes jovens, adultos e idosos; acolhimento e respeito a diversidade etaria, geracional, cultural, territorial e de
conhecimentos; alfabetizagdo e letramento articulados as praticas sociais de leitura e escrita; desenvolvimento do
pensamento matematico e resolugéo de situagdes-problema do cotidiano; valorizagao dos saberes prévios e das experiéncias
de vida como ponto de partida para a aprendizagem; curriculo, planejamento e organizagdo do trabalho pedagdgico nos anos
iniciais da EJA; interdisciplinaridade, contextualizacédo e sele¢do de conhecimentos socialmente significativos; metodologias
participativas, dialogo, problematiza¢éo e autonomia dos estudantes; educagéo digital e uso critico das tecnologias; avaliacao
diagnéstica, formativa e continua, respeitados os diferentes tempos e percursos de aprendizagem; aproveitamento de
saberes e reconhecimento das aprendizagens construidas ao longo da vida; estratégias de acolhimento, permanéncia, busca
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ativa e enfrentamento da evasao; articulagdo entre escolarizagao, cidadania, participagdo social, cultura, mundo do trabalho
e continuidade dos estudos; equidade, inclusao e acessibilidade na EJA.

Referéncias sugeridas:

BRASIL. Conselho Nacional de Educacgdo. Resolucdo CNE/CEB n® 1, de 5 de julho de 2000. Estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos. Disponivel em: htips://www.gov.br/mec/pt-
br/cne/pdf/resolucoes-do-cne/ceb/2000/rceb001 00.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educacéo. Resolugdo CNE/CEB n? 3, de 8 de abril de 2025. Institui as Diretrizes Operacionais
para a Educagdo de Jovens e Adulios, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n® 6/2025. Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2025/abril/rceb003 25.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educacéo. Resolugdo CNE/CEB n? 6, de 17 de julho de 2025. Altera a Resolugdo CNE/CEB
n® 3/2025. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2025/julho-2025/rceb006 25.pdf

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2000.

GADOTTI, Moacir. Por uma politica nacional de educagao popular de jovens e adultos. Sdo Paulo: Moderna; Fundagéo
Santillana, 2014.

GADOTTI, Moacir; ROMAOQ, José Eustaquio (org.). Educagéo de jovens e adultos: teoria, pratica e proposta. 7. ed. Sdo Paulo:
Cortez; Instituto Paulo Freire, 2005.

SOEK, Ana Maria et al. Mediagdo pedagdgica na alfabetizagdo de jovens e adultos. Curitiba: Positivo, 2009.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (INGLES)

Concepgdes de ensino e aprendizagem de lingua inglesa na Educagdo Basica e nos diferentes anos de escolaridade
atendidos pela rede municipal; lingua inglesa como lingua franca e como instrumento de comunicagéo, interagédo, acesso a
informagao e ampliagdo de repert6rios culturais; perspectiva intercultural, diversidade linguistica e usos sociais da lingua;
desenvolvimento integrado da oralidade, escuta, leitura e producdo escrita; compreensdo e produgcdo de sentidos em
diferentes géneros textuais, suportes e situagbes comunicativas; estratégias de leitura, compreensao oral e producéo textual;
multiletramentos, textos multimodais e cultura digital; vocabulario e formacao de palavras; relagbes semanticas; substantivos,
artigos, pronomes, adjetivos, advérbios, preposigdes e conjungdes; tempos e formas verbais; verbos auxiliares e modais; voz
ativa e passiva; discurso direto e indireto; oragdes condicionais e relativas; phrasal verbs; marcadores discursivos; nogdes
de fonética, fonologia, ritmo, entonagédo e pronuncia; gramatica em uso e aspectos linguisticos trabalhados em contexto;
praticas comunicativas, colaborativas e significativas; planejamento, sele¢éo e progressao de conteudos; metodologias e
organizagao de situagdes de aprendizagem; uso pedagogico de recursos digitais e materiais didaticos; avaliagio diagnostica,
formativa e continua; estratégias de inclusdo, participagdo e atendimento aos diferentes ritmos de aprendizagem;
competéncias e habilidades previstas para o componente de Lingua Inglesa, consideradas as matrizes curriculares da rede

municipal.

Referéncias sugeridas:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Competéncias gerais, area de
Linguagens e  parte referente a Lingua Inglesa no Ensino Fundamental. Disponivel em:
https://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educagao. Portaria SEMEB n® 15/2025. Matriz curricular do Ensino Fundamental |
das escolas de tempo integral, com oferta de Lingua Inglesa na parte diversificada. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/15-2025.pdf

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educagédo. Curriculo Paulista: etapas Educagéo Infantil e Ensino Fundamental. Sao
Paulo: SEDUC, 2019. Area de Linguagens e componente Lingua Inglesa, no que couber a atuagdo na rede municipal.
Disponivel em: hitps://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf

ALMEIDA FILHO, José Carlos Paes de. Dimensdes comunicativas no ensino de linguas. Campinas: Pontes, 1998.
HARMER, Jeremy. The practice of English language teaching. London: Longman, 1997.

RICHARDS, Jack C.; RENANDYA, Willy A. (ed.). Methodology in language teaching: an anthology of current practice.
Cambridge: Cambridge University Press, 2002.
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SWAN, Michael. Practical English usage. Oxford: Oxford University Press, 2005.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (EDUCAGAO FiSICA)

Concepgoes e finalidades da Educacgdo Fisica escolar na formagao integral dos estudantes e nos diferentes anos de
escolaridade atendidos pela rede municipal; cultura corporal de movimento e praticas corporais como manifestagoes
historicas, sociais e culturais; jogos e brincadeiras, esportes, ginasticas, dangas, lutas e praticas corporais de aventura;
movimento e expressdo corporal na Educagdo Infantil; praticas esportivas e corporais nas oficinas curriculares do Ensino
Fundamental; planejamento, organizagdo e avaliagdo das aulas, considerando as etapas do desenvolvimento e as
caracteristicas dos estudantes; desenvolvimento motor, capacidades fisicas, habilidades motoras, esquema corporal,
lateralidade, equilibrio, coordenacéo, orientacdo espacial e temporal e psicomotricidade no contexto escolar; metodologias
que favoregam experimentacgdo, participagdo, cooperagado, autonomia e reflexdo sobre as praticas corporais; inclusao,
acessibilidade e adaptacao das atividades as diferentes condi¢des e necessidades; respeito as diferengas corporais, culturais,
de género e de desempenho, com prevencao de discriminagcéo, exclusdo e competitividade excessiva; segurancga, prevengao
de acidentes e uso adequado de espagos, materiais e equipamentos; relagdes entre praticas corporais, saude, qualidade de
vida, lazer, convivéncia, cidadania e respeito as regras; avaliacdo diagnédstica, formativa e processual, sem valorizagao
exclusiva do rendimento fisico; articulagdo da Educagéo Fisica com o curriculo, o Projeto Politico-Pedagégico e os demais

componentes curriculares.

Referéncias sugeridas:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Partes referentes a Educagao
Infantil, a area de Linguagens e ao componente Educagdo Fisica no Ensino Fundamental. Disponivel em:
https://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educagao. Portaria SEMEB n? 7/2025. Matrizes curriculares da Educacao Infantil do
Sistema Municipal de Ensino de Bebedouro. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/07-2025.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educacgao. Portaria SEMEB n® 14/2025. Altera, a partir do ano letivo de 2026, a matriz
curricular da Educacéo Infantil I das escolas de tempo integral. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/14-2025.pdf

BEBEDOURO. Secretaria Municipal de Educacao. Portaria SEMEB n® 15/2025. Altera, a partir do ano letivo de 2026, a matriz
curricular do Ensino Fundamental | das escolas de tempo integral. Disponivel em:
https://www.educacao.bebedouro.sp.gov.br/images/pdfpublicacoes/2025/Portaria/15-2025.pdf

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacéo. Curriculo Paulista: etapas Educagéo Infantil e Ensino Fundamental. Sao
Paulo: SEDUC, 2019. Partes referentes ao corpo e movimento e ao componente Educagédo Fisica. Disponivel em:
https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-content/uploads/2023/02/Curriculo Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf

BORGES, Cecilia. A formacdo de docentes de Educagdo Fisica e seus saberes profissionais. In: BORGES, Cecilia;
DESBIENS, Jean-Frangois (org.). Saber, formar e intervir para uma Educacédo Fisica em mudangca. Campinas: Autores
Associados, 2005. p. 157-190.

CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo inclusiva: do que estamos falando? Revista Educacdo Especial, Santa Maria, n. 26,
2005. Disponivel em: https://periodicos.ufsm.br/educacaoespecial/article/view/4395

MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educagao Fisica. In: DE MARCO, Ademir (org.). Educagao Fisica: cultura e
sociedade. Campinas: Papirus, 2006.

NEIRA, Marcos Garcia. Educagéao Fisica. In: CANO, Marcio Rogério de Oliveira (org.). A reflexdo e a pratica no ensino. Sao
Paulo: Blucher, 2011.

SOUSA, Eustaquia Salvadora; ALTMANN, Helena. Meninos e meninas: expectativas corporais e implicagbes na Educacao
Fisica escolar. Cadernos CEDES, Campinas, v. 19, n. 48, p. 52-68, 1999. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/ccedes/a/\WmskFBM75bMM855MZYhYvgb/
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PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Fundamentos histéricos, legais, politicos e pedagdgicos da Educacao Especial na perspectiva inclusiva; Educagéo Especial
como modalidade transversal e garantia do direito a participagdo, a aprendizagem e ao desenvolvimento; publico da
Educacao Especial conforme a legislagdo vigente; identificagcdo e eliminacdo de barreiras atitudinais, comunicacionais,
fisicas, tecnoldgicas e pedagdgicas; desenho universal para a aprendizagem, acessibilidade curricular, adaptagdes razoaveis
e estratégias pedagdgicas diferenciadas, sem reducdo indevida das expectativas de aprendizagem; organizacdo e
funcionamento do Atendimento Educacional Especializado e sua articulagdo com o ensino comum; estudo de caso, avaliagcao
pedagdgica e identificagdo de necessidades especificas; elaboracédo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de plano de
Atendimento Educacional Especializado e de planos individualizados de acompanhamento, conforme as normas da rede;
recursos pedagogicos acessiveis; tecnologia assistiva; comunicagdo aumentativa e alternativa; recursos de acessibilidade
para estudantes com deficiéncia fisica, intelectual, sensorial, mdltipla, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacdo; educacgédo bilingue de surdos, Libras e lingua portuguesa escrita; mediagdo pedagdgica, promogdo da
autonomia e participagéo em todos os tempos e espagos escolares; ensino colaborativo e trabalho articulado entre professor
da classe comum, professor do AEE, equipe gestora, profissionais de apoio e demais servigos; avaliagdo, registros e
acompanhamento das aprendizagens; participagdo da familia e articulagao intersetorial e com a rede de prote¢do; combate
ao capacitismo, a discriminacdo e as praticas excludentes; ética, equidade, direitos humanos e constru¢cdo de ambientes
escolares acolhedores e acessiveis.

LEGISLACAO E DOCUMENTOS NORMATIVOS ESPECIFICOS

Lei Federal n® 10.436/2002 — disp6e sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

Decreto Federal n® 5.626/2005 — regulamenta a Lei Federal n® 10.436/2002.

Lei Federal n® 12.764/2012 — Politica Nacional de Protegao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.
Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Lei Federal n® 14.191/2021 — dispbe sobre a modalidade de educagao bilingue de surdos.

Decreto Federal n® 12.686/2025 — institui a Politica Nacional de Educagao Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educagéo
Especial Inclusiva, com as alteragbes do Decreto Federal n® 12.773/2025.

BRASIL. Ministério da Educagao. Portaria MEC n® 421, de 15 de maio de 2026. Dispde sobre a Politica Nacional de Educagao
Especial Inclusiva e sobre a Rede Nacional de Educagdo Especial Inclusiva. Disponivel em:
https://mecnormas.mec.gov.br/pesquisa/detalhar/11240

BRASIL. Ministério da Educagéo. Portaria MEC n® 550, de 18 de junho de 2026. Altera a Portaria MEC n? 421, de 15 de maio
de 2026. Disponivel em: https://mecnormas.mec.gov.br/pesquisa/detalhar/12723

Referéncias sugeridas:

BRASIL. Decreto n® 12.686, de 20 de outubro de 2025. Institui a Politica Nacional de Educagao Especial Inclusiva e a Rede
Nacional de Educagdo Especial Inclusiva. Disponivel em: htips:/www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-
2026/2025/decreto/d12686.htm

BRASIL. Decreto n® 12.773, de 8 de dezembro de 2025. Altera o Decreto n® 12.686/2025. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2025/decreto/d12773.htm

BRASIL. Ministério da Educagéo. Portaria MEC n® 421, de 15 de maio de 2026. Dispde sobre a Politica Nacional de Educagao
Especial Inclusiva e sobre a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva. Disponivel em:
https://mecnormas.mec.gov.br/pesquisa/detalhar/11240

BRASIL. Ministério da Educagéo. Portaria MEC n® 550, de 18 de junho de 2026. Altera a Portaria MEC n? 421, de 15 de maio
de 2026. Disponivel em: https://mecnormas.mec.gov.br/pesquisa/detalhar/12723

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Competéncias gerais e principios
de equidade, inclusdo e acessibilidade. Disponivel em:
https://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

CAPELLINI, Vera Lucia Messias Fialho. Avaliagdo das possibilidades do trabalho colaborativo no processo de incluséo
escolar do aluno com deficiéncia mental. 2004. 299 f. Tese (Doutorado em Educacao Especial) — Universidade Federal de
Séao Carlos, Sao Carlos, 2004. Disponivel em: https://repositorio.ufscar.br/items/522b2820-6449-4e22-94bb-ad9f787fc0fc
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CARVALHO, Rosita Edler. Escola inclusiva: a reorganizacgao do trabalho pedagégico. Porto Alegre: Mediagao, 2020.

LACERDA, Cristina Broglia Feitosa de; LODI, Ana Claudia Balieiro. Uma escola, duas linguas: letramento em lingua
portuguesa e lingua de sinais nas etapas iniciais de escolarizagéo. Porto Alegre: Mediacgao, 2009.

MENDES, Enicéia Gongalves. Colaboragéo entre ensino regular e especial: o0 caminho do desenvolvimento pessoal para a
inclusao escolar. In: MANZINI, Eduardo José (org.). Inclusédo e acessibilidade. Marilia: ABPEE, 2006. p. 29-41.
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