
 PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO 
 

 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO DO PROCESSO ELEITORAL PARA 

ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DOS SERVIDORES NA 

COMISSÃO INTERNA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES E DE 

ASSÉDIO – CIPA 

GESTÃO 2026/2027 

A Prefeitura Municipal de Bebedouro, por intermédio do Serviço Especializado em Engenharia de 

Segurança e em Medicina do Trabalho – SESMT, no uso de suas atribuições e em conformidade com a Norma 

Regulamentadora nº 05 (NR-5), torna pública a presente Retificação do Edital de Abertura do Processo 

Eleitoral para escolha dos representantes dos servidores na Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e de 

Assédio – CIPA – Gestão 2026/2027, para adequação das informações referentes à divulgação dos candidatos 

e ao início da votação eletrônica. 

RETIFICAÇÃO 

Item 3 – Da Divulgação dos Candidatos 

Fica retificado o item 3.1, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

3.1. A divulgação oficial da relação dos candidatos inscritos será realizada no dia 1º de setembro de 2026, por 

meio do site oficial da Prefeitura Municipal de Bebedouro e/ou das redes oficiais de comunicação institucional. 

Item 5 – Da Votação 

Fica retificado o item 5, permanecendo a votação em formato eletrônico (online), com o seguinte 

complemento: 

5.3. Na data de 1º de setembro de 2026 será disponibilizado, por meio do site oficial da Prefeitura e das 

redes oficiais de comunicação institucional, o link de acesso ao sistema de votação, bem como o passo a 

passo para participação no processo de votação online. 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Permanecem inalteradas as demais disposições constantes do Edital de Abertura do Processo Eleitoral para 

Escolha dos Representantes dos Servidores na Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e de Assédio – 

CIPA – Gestão 2026/2027. 

Bebedouro/SP, 1º de setembro de 2026. 
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