
Bebedouro, 09 de outubro de 2017

COMUNICADO 

A Secretaria Municipal de Educação de Bebedouro (SEMEB) vem por meio desse comunicado esclarecer

as medidas administrativas a serem tomadas neste ano letivo, para organização do Sistema Municipal de Ensino

de Bebedouro - Ano Letivo de 2018 - no que se refere ao Planejamento Educacional que implica no Processo de

Atribuição de classes e/ou aulas, com a maior clareza possível.
Ocorre que o compromisso da SEMEB é com a garantia de uma Educação de Qualidade aos Educandos

matriculados em nossas Unidades Escolares, levando em consideração as normas e valores estabelecidos pelos

princípios da administração pública que estão relacionados na Constituição Federal de 1988, em seu Capítulo VII -

Da Administração Pública, especificamente em seu artigo 37, que assim estabelece:
“A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito Federal e

dos Municípios  obedecerá aos princípios  de legalidade,  impessoalidade,  moralidade,  publicidade e  eficiência

[...]”1

A fim  de  garantir  o  pleno  cumprimento  da  legislação  em vigor,  a  SEMEB  concluiu  o  Processo  de

Remoção de Professores – de todos os segmentos do Sistema de Ensino – no dia 29/09/2017. A equipe técnica da

Secretaria de Educação está realizando estudos sobre as  vagas remanescentes,  o que acontece todos os anos,

obedecendo aos princípios da legalidade. 
Todavia, essa chamada para efetivação de docentes depende de estudos e projeções acerca da demanda

escolar para que o processo se concretize com responsabilidade administrativa, bem como a responsabilidade fiscal,

conforme disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) - Lei Complementar n º 101, de 4 de maio de 2000,

cuja redação estabelece “a ação planejada e transparente; prevenção de riscos e correção de desvios que afetem o

equilíbrio das contas públicas; garantia de equilíbrio nas contas, via cumprimento de metas de resultados entre

receitas e despesas, com limites e condições para a renúncia de receita e a geração de despesas com pessoal,

seguridade, dívida, operações de crédito, concessão de garantia e inscrição em restos a pagar.”2

O Concurso Público foi prorrogado por mais dois anos, com validade para 09/06/2019, para Professor de

Educação Infantil I (PEI I) e os  demais cargos para  29/04/2019. Assim, a Secretaria Municipal de Educação,

realizará a chamada para ingresso de professores dentro das possibilidades e realidade das Unidades Escolares. A

título de esclarecimento, a análise para decisão de chamada leva em conta o número de alunos matriculados no

Sistema  Municipal  (fator  determinante  para  o  número  de classes  a  serem formadas),  com base em projeções

futuras,  número de aposentadorias e vacância de cargos.  Esses fatores devem ser considerados,  no sentido de

cumprir a LRF. 
A gestão da SEMEB tem compromisso com a transparência e está aberta para esclarecer quaisquer dúvidas

quanto  ao  número  de  vagas  disponíveis  no  decorrer  da  validade  do  concurso,  a  qual  realizou  a  chamada  de

Professores, Secretários de Escola, Oficiais de Escola, Inspetores de Alunos, Diretor de Escola para preenchimento

1 Disponível em http://www.conteudojuridico.com.br/artigo,os-principios-constitucionais-da-administracao-publica-e-os-aplicaveis-as-
licitacoes,47131.html 
2 Disponível em http://www.portoferreirahoje.com.br/noticia/2014/05/25/o-que-e-o-limite-de-gastos-com-a-folha-de-pagamento-da-lei-de-
responsabilidade-fiscal/ 
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dos  cargos  vagos  nos  últimos  anos.  Esse  compromisso  será  mantido  visando a  qualidade  do  atendimento  da

Educação Municipal de Bebedouro.
Vale esclarecer que a chamada de professores pode ocorrer somente ao final do ano letivo para o início de

cada ano a fim de não prejudicar os educandos. Assim, até o final de novembro a SEMEB publicará a decisão

quanto ao número de cargos vagos e a necessidade do sistema para ingresso de professores. 
Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para apresentar protestos de elevada estima e distinta

consideração.
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